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MISI

Mewujudkan masyarakat madani yang agamis, dengan menciptakan masyarakat
Banjarnegara yang berkualitas, sehat, cerdas, produktif, kompetitif, kreatif, inovatif dan
berakhlak mulia, serta menghargai dan menerapkan nilai-nilai luhur agama dan budaya

masyarakat

TUJUAN Meningkatnya penghargaan masyarakat terhadap nilai-nilai kebudayaan dan kearifan lokal
SASARAN Meningkatnya kuantitas dan kualitas penelitian dan pengembangan daerah
PROGRAM Meningkatnya pemanfaatan hasil kelitbangan
[ _ _ |
KEGIATAN Terlaksananya Penelitian dan Terlaksananya Penelitian dan Pengembangan Terlaksananya Penelitian dan Pengembangan Terlaksananya Pengembengan
Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Bidang Sosial dan Kependudukan Bidang Ekonomi dan Pembangunan Inovasi dan Teknologi
Pemerintah dan Pengkajian Peraturan
_
[ | [ | _ |
Tersusunnya Laporan Hasil Pelaksanaan Tersedianya Data Tersusunnya Tersusunnya Tersusunnya Tersusunnya Tersusunnya Tersusunnya Tersusunnya Dokumen
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Kelitbangan dan Dokumen  Hasil Dokumen  Hasil Dokumen  Hasil Dokumen  Hasil Dokumen  Hasil Dokumen  Hasil Hasil Penelitian,
Penelitian dan Pengembangan Bidang Peraturan yang Penelitian Penelitian  dan Penelitian  dan Penelitian  dan Penelitian  dan Penelitian  dan Pengembangan, dan
Keuangan dan Aset Daerah, Reformasi Terkelola dengan Pengembangan Pengembangan Pengembangan Pengembangan Pengembangan Pengembangan Perekayasaan di Bidang
Birokrasi Baik Pariwisata Tenaga Kerja Partisipasi Koperasi, Usaha Perindustrian dan Pertanian, Teknologi dan Inovasi
Masyarakat Kecil dan Perdagangan Perkebunan dan
menengah Pangan
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Mewujudkan masyarakat madani yang agamis, dengan menciptakan masyarakat Banjarnegara yang berkualitas, sehat, cerdas, produktif, kompetitif, kreatif,
inovatif dan berakhlak mulia, serta menghargai dan menerapkan nilai-nilai luhur agama dan budaya masyarakat
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Meningkatnya Kinerja Pelayanaan Pemerintah Daerah
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—

_

Meningkatnya kualitas Meningkatnya kualitas per bidang ek i dan SDA, bidang pemerintahan dan pemb in, bidang infrastruktur dan kewilayahan M | Kinerja p lenggaraan
perencanaan, pengendalian, pemerintah daerah
dan Evaluasi pembangunaan
Peningkatan kualitas penyusunan Terlak ya Koordinasi dan Sink P Pemt Daerah Mening} pel p urusan
perencanaan dan pendanaan serta pemerintah daerah
Tiaie doan o ik ;
[ | [ |
Tersusunnya Tersedianya Tersedianya Tersedi: Dok P Tersedianya Dok Per Tersedianya Dok 2 Bidang Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan
dokumen data dan laporan Bidang Perekonomian dan SDA Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Evaluast Kinerja Perangkat Daerah
perencanaan sesuai informasi Pengendalian, (Sumber Daya Alam) Infrastruktur
ketentuan indikator Ewaluasi dan
I I
[ [ I ] I | [ ] [ | [ |
Di kanny Tersedi T Ter y Ter y T y Ter y Terlak y T y T Ter y T y Te y Ti Tersusunnya Tersusunnya Terlaksananya
Dokumen Data dan Laporan a Dokumen Monitoring a Laporan Dokumen Monitoring Laporan Hasil Dokumen Laporan Hasil Dol Dok Dok Laporan  Hasil Dokumen Koordinasi dan
Perencanaan Informasi Hasil Perencanaa dan Evaluasi Hasil Perencanaan dan Evaluasi Sink i Py Sink i P P P Sinkronisasi Perencanaan Penyusunan
Pembangunan untuk Pengendalian n Peny Sinkroni Pemb Peny Renstra/Renja Pembanguna Renstra/Renja Pembang Pemb Pemb Renstra/Renja Perangkat Laporan Capaian
Daerah dianalisi P Pemt Dok i Daerah Bidang Dokumen dengan n Daerah dengan Daerah Bidang n Daerah Daerah Bidang dengan Daerah Kinerja dan Ikhtisar
Kabupaten/Kota dalam rangka dan an Daerah Perencanaan Renstra/Re SDA yang Perencanaan RKPD/RPIMD Bidang RKPD/RPIMD Kewilayahan Bidang Pembangunan RKPD/RPIMD Realisasi Kinerja
yang Ditetapk Peny Pelak Bidang Pembanguna nja dengan Dikoordinir Pembangunan pada Bidang Infrastruktur pada Bidang yang Pemerintaha Manusia yang pada Bidang SKPD
(RPJPD/RPIMD/RK Kebijakan Pemt Perek i n P gkat RKPD/RPJ (RPIPD. RPIMD Perangkat SDA yang Infrastruktur Dikoordinir n (RPJPD, P Lot Pemb
PD) Perencanaan an yang Daerah MD pada dan RKPD) Daerah Bidang Dikoordinir (RPJPD. RPJMD dan Penyusunannya Manusia
Pembangunan Dikoordinir Bidang Bidang SDA Penyusunann RPIMD dan RKPD) (RPJPD. RPIMD
Daerah P, Pere : Perek i ya (RPJPD. RKPD) dan RKPD)
2 o o an RPIMD dan
(RPIPD. RKPD)
RPJMD dan
RKPD)
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Mewnj P intahan yang baik (good governance) dalam kehidupan politik yang demokratis
dan bertanggung jawab
1
Meningkatnya Efektivitas dan Trasnparansi Layanan Publik urusan p j per peneli
|
—‘ Penyederhanaan prosedur layanan publik _

D _ Penyederhanaan prosedur layanan public _

Terpenuhi dministrasi k Perangkat Daerah Terpenuhinya Administrasi Terpenuhinya Administrasi Terpenuhinya Pengadaan Barang Milik Daerah Terpenuhinya Penyediaan Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Kepegawaian Perangkat Umum Perangkat Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintahan Daersh
Daerah Pemerintahan Daerah

[ I [
| [ | [ ] [ | |
Terpenuhinya

Tersedianya gaji dan Terpenuhinya honor Tersusunnya laporan Terdidik dan terlatihnya Tersedianya Peralatan Tersedianya Bahan Terpenuhinya Pengadaan Sarana dan P: Terb Jasa Terpenuhinya honor PTT Terbayarnya Jasa Terpenuhinya
tunjangan ASN p lola k k SKPD pegawai berdasarkan dan Perlengk Kantor Logistik Kantor Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Komunikasi, Sumber dan THL Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan/Rehabilitasi| | Pemeliharaan/Rehabilitasil
tugas dan fungsi Daya Air dan Listrik Pemeliharaan, dan Pajak Gedung Kantor dan Sarana dan Prasarana
Kend: P g B Lainnya Gedung Kantor atau
Dinas atau Kendaraan Bangunan Lainnya
Dinas Jabatan

Banjarnegara,; Januari 2023
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