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BABI

PENDAHULUAIN

1.1.    Latar Belakang
Undang-Undang     Nomor     25     Tahun     2004     tentang     Sistem

Perencanaan  Pembangunan  Nasional  (SPPN)  mengalnanatkan  daerah
untuk  menyusun  5  (lima)  dokumen  perencanaan  pembangunan, yaitu
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
LJangka Menengah Daerah, Rencana Strategis Perangkat Daerah, Rencana
Kerja  Pemerintah  Daerah,  dan  Rencana  Keria  Satuan  Kerja  Perangkat
Daerah.  Dengan mengacu pada Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004

jLtricco Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  86  Tahun  2017  tentang
Tata   Cara   Perencanaan,   Pengendalian   dan   Evaluasi   Pembangunan
Daerah,   Tata   Cara   Evaluasi   Rancangan   Peraturan   Daerah  Tentang
Rencana    Pembangunan    Jangka    Panjang    Daerah    dan    Rencana
Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah,  serta  Tata  Cara  Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
LJangka   Menengah   Daerah,   dan   Rencana   Kerja   Pemerintah   Daerah,

terminologi  Rencana  Kerja Perangkat Daerah  (Renja Perangkat  Daerah)
didefinisikan  sebagai  dokumen  perencanaan  Perangkat  Daerah  untuk

periode   1   (satu)  tahun  yang  memuat  program,  kegiatan,  1okasi,  dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan   tugas   dan   fungsi   setiap   Perangkat   Daerah,   yang   disusun
berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD.

Penyusunan    Renja    Perangkat    Daerah    Tahun    2024    sudah
dilaksanakan  sesuai  dengan  tahapan  dan  tata  cara  penyusunan yang
diatur melalui Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 yang diawali dengan

pembentukan    tim    penyusun,    penelaahan    rancangan    awal    RKPD,
pelaksanaan  forum  perangkat  daerah/1intas  perangkat  daerah,  hingga
pada penyempurnaan berdasarkan pada Peraturan Bupati tentang RKPD.
Selain    berpedoman    pada    Renstra    Perangkat   Daerah    dan    RKPD,

penyusunan    Renja   Perangkat   Daerah   juga   mengacu   pada   Renja
Kementerian/Lembaga  terkait,  serta  Renja  Perangkat  Daerah  Provinsi

terkait.

Renja  Perangkat  Daerah  adalah  dokumen  perencanaan  tahunan

yang   disusun   untuk   menjamin   keterkaitan   dan   konsistensi   antara
perencanaan,    penganggaran,    pelaksanaan    dan    pengawasan    serta
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dalam tahapan penyusunan

RANCANGAN  AKHIR  RENJA  SETDA TAHUN  2024



Rancangan  Anggaran  Pendapatan  dan  Belanja  Daerah  (RAPED),  yakni
sebagai pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA)
serta Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS).

1.2.    Landasan Hulnlm
Renja  Sekretariat  Daerah  Kabupaten  Banjarnegara  Tahun  2024
disusun dengan berdasarkan pada:

1.     Undang-Undang   Nomor   13   Tahun   1950   tentang   Pembentukan

Daerah-daerah   Kabupaten   dalam   Lingkungan   Propinsi   Jawa
Tengah;

2.    Undang-Undang     Nomor     25     Tahun     2004     tentang     Sistem

Perencanaan  Pembangunan  Nasional  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2004  Nomor  104,  Tambahan  Lembaran  Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

3.    Undang-Undang    Nomor     17    Tahun    2007    tentang    Rencana
Pembangunan    Jangka    Panjang    Nasional    Tahun    2005-2025

(Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2007   Nomor  33
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700) ;

4.    Undang-Undang Nomor 26 Tahun  2007  tentang Penataan  Ruang

(Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2007  Nomor  68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

5.    Undang-Undang  Nomor   12  Tahun   2011   tentang  Pembentukan

6.

Peraturan    Perundang-undangan    (Lembaran    Negara    Republik
Indonesia  Tahun  2011   Nomor  82  Tambahan  Lembaran  Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan

Undang-Undang  Nomor  15  Tahun  2019  tentang  perubahan  atas
Undang-Undang   Nomor   12   Tahun   2011   tentang   Pembentukan

Peraturan    Perundang-undangan    (Lembaran    Negara    Republik
Indonesia  Tahun  2019  Nomor  183,  Tambahan  Lembaran  Negara

Republik Indonesia Nomor 6398);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
undang  Nomor  9  Tahun  2015  tentang  Perubahan  Kedua  Atas
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah

(Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2015   Nomor  58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

7.    Peraturan  Pemerintah  Nomor 32  Tahun  1950  tentang Penetapan
Mulai Berlakunya Undang-Undang Nomor 13 Tahun    1950 tentang
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8.

9.

Pembentukan    Daerah-daerah    Kabupaten    Dalam    Lingkungan
Provinsi Jawa Tengah;

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata

Ruang  Wilayah   Nasional   (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia

Tahun  2008  Nomor  48,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Nomor 4833);

Peraturan   Pemerintah   Nomor   2   Tahun   2018   tentang   Standar
Pelayanan  Minimal  (Lembaran  Negara  Repub]ik  Indonesia Tahun
2018  Nomor  2,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 6178) ;

10.  Peraturan Pemerintah Nomor  12 Tahun  2019  tentang Pengelolaan

Keuangan  Daerah  (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun
2019  Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

11.  Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Pelaporan dan

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 52 Tahun    2019, Tambahan Lembaran
Negara    Republik Indonesia Nomor 6323);

12.  Peraturan   Presiden   Nomor   87   Tahun   2014   tentangperaturan

Pelaksanaan   Undang~Undang   Nomor   12   Tahun   2011   tentang

Pembentukan  Peraturan  PerurLdang-undangan  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 199);

13.  Peraturan   Presiden   Nomor   18   Tahun   2020   tentang   Rencana

Pembangunan   |Jangka   Menengah   Nasional   Tahun   2020-2024

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
14.  Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  86  Tahun  2017  tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah  dan  Rencana
Pembangunan   Jangka    Menengah    Daerah,    serta   Tata    Cara
Perubahan   Rencana   Pembangunan   Jangka   Panjang   Daerah,
Rencana  Pembangunan  |Jangka  Menengah  Daerah,  dan  Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor  1312);

15.  Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  70  Tahun  2019  tentang

Sistem  Informasi  Pemerintahan  Daerah  (Berita  Negara  Republik

Indonesia Tahun 2019 Nomor  1114);
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16.  Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  90  Tahun  2019  tentang
Kl asifikasi ,       Ko defikasi       dan       No menklatur       Pe rencanaan
Pembangunan   dan   Keuangan   Daerah   (Berita   Negara   Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447).

17.  Peraturan  Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah  Nomor  3  Tahun  2008
tentang  Rencana  Pembangunan Jangka  Panjang  Daerah  Provinsi
Jawa Tengah 2005-2025  (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2008 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 9);

18.  Peraturan  Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah  Nomor  6  Tahun  2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2009-2029  sebagaimana  telah  diubah  dengan  Peraturan  Daerah
Provinsi Jawa Tengah  Nomor  16 Tahun  2019  tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2009-2029  (Lembaran Daerah  Provinsi Jawa Tengah Tahun  2010
Nomor  16,  Tambahan  Lembaran  Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah
Nomor  121);

19.  Peraturan  Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah  Nomor  5  Tahun  2019

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
LJawa Tengah Tahun  2018~2023  (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Tengah Nomor 110);

20.  Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 3 Tahun 2009
tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  (RPJP)  Daerah
Kabupaten  Banjarnegara  2005-2025  sebagaimana  telah  diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 1 Tahun
2012  tentang  Perubahan  Atas  Peraturan  Daerah  Nomor  3  Tahun
2009   tentang   Rencana   Pembangunan   Jangka   Panjang   (RPIJP)
Daerah  Kabupaten  Banjarnegara  2005-2025  (I,embaran  Daerah
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2012 Nomor 2 Seri E);

21.  Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor  11 Tahun 2011

tentang  Rencana  Tata  Ruang  Wilayah  Kabupaten  Banjamegara
2011-2031   (Lembaran   Daerah   Kabupaten  Banjarnegara  Tahun
2012   Nomor   1   Seri  E,  Tambahan  Lembara  Daerah  Kabupaten

Banjamegara Nomor 145);
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22.  Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 77 Tahun 2020
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Banjarnegara;

23.  Peraturan  Daerah  Kabupaten Banjarnegara Nomor 3 Tahun  2017
tentang  Sistem   Perencanaan   Pembangunan   Daerah   (Lembaran
Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2017 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 233);

1.3.    Maksud danTujuan
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Banjamegara Tahun
2024 disusun dengan maksud untuk:

a.   Menjabarkan RKPD Kabupaten Banjarnegara Tahun 2024 ke dalam
rencana program kegiatan prioritas Tahun 2024 yang diselaraskan
dengan  sasaran  dan  program  Renja K/L Tahun  2024  dan  Renja
Perangkat Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024;

b.   Mewujudkan  efisiensi  dan  efektivitas  pemanfaatan  sumber  daya
daerah    dalam    pelaksanaan    pembangunan    daerah    melalui

penerapan anggaran berbasis kinerja.

Sedangkan   tujuan   dari   penyusunan   Rencana   Kerja  Perangkat
Daerah   Kabupaten   Banjarneg,ara   Tahun   2024   adalah   sebagai
berikut:

a.   Menjadi  pedoman  dalam  menyusun  RKA-DPA  dalam  Rancangan
APBD Kabupaten Banjarnegara Tahun Anggaran 2024, yang dalam

penyusunannya  didahului  dengan  menyusun  Kebijakan  Umum
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (KUA) dan Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Tahun Anggaran 2024;

b.   Sebagai   instrumen   evaluasi   dan   pengendalian   program   dan
kegiatan Tahun 2024;

c.   Menjadi media akuntabilitas dalam rangka menciptakan tata kelola

pemerintahan yang baik (goocz goue77`ia7tce).

1.4.   Sistematika penulisan
Renja  Perangkat  Daerah  Kabupaten  Banjarnegara  Tahun  2024
disusun  berdasarkan  sistematika yang  diatur  melalui  Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, yaitu sebagai berikut:
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BAB  1       : PENDAHULUAN

Memuat latar belakang,  dasar hukum penyusunan,  maksud
dan   tujuan   penyusunan   Renja   Perangkat   Daerah,   serta
sistematika dokumen Renja Perangkat Daerah.

BAR 2      : HASIL  EVALUASI   RENJA  PERANGKAT   DAERAII   TAHUN

LALU

Memuat evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun
lalu dan  capaian  Renstra Perangkat Daerah,  analisis kinerja

pelayanan Perangkat Daerah, isu-isu penting penyelenggaraan
tugas  dan  fungsi  Perangkat  Daerah,   dan  review  terhadap
rancangan awal RKPD, serta penelaahan usulan program dan
kegiatan masyarakat dan atau pokok-pokok DPRD.

BAR 3      : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAII

Memuat  telaahan  terhadap  kebijakan  nasional,  tujuan  dan
sasaran Renja Perangkat Daerah, serta program dan kegiatan
tahun 2024.

BAR 4      : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAII

Memuat  rencana  program  dan  kegiatan  prioritas  Perangkat
Daerah  yang  akan  dilaksanakan  dalam  rangka  pencapaian
sasaran Renstra Perangkat Daerah dan sasaran RKPD.

BAR 5      : PBNUTUP

Memuat  catatan  penting  yang  perlu  mendapat  perhatian,
kaidah pelaksanaan, dan rencana tindak lanjut.

RANCANGAN  AKHIR  RENJA  SETDA  TAHUN  2024



BAB 11

HASIL EVAIJUASI RBNJA PERANIGKAT DABRAII TAHUN LALU

2.1. Evaluasi  Pelaksanaan  Renja  Perangkat  Daerah  Tahun  Lalu   dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah disusun untuk menjawab

permasalahan   dan   isu-isu   strategis   Kabupaten   Banjarnegara  yang
berkaitan   dengan   urusan   yang   menjadi   tugas   pokok   dan   fungsi
Perangkat Daerah. Urusan yang menjadi kewenangan Perangkat Daerah
meliputi   urusan   Urusan   Pendukung   Urusan   Pemerintahan   Renja
Perangkat Daerah Tahun 2022 yang tercantum dalam RKPD Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022 terdiri dari 3 (tiga) program,  18 kegiatan, dan
57  sub  kegiatan  dengan  total  anggaran  sebesar  Rp.  30.376.663.959,-
dengan     fokus     utama     pada     Nilai     Akuntabilitas     Pelayanan.
Program/kegiatan/sub     kegiatan     tersebut     dilaksanakan     untuk
mengatasai permasalah pembangunan daerah yang meliputi :
1.   Kepatuhan OPD terhadap   Standar Pelayanan fublik masih belum

optimal;

2.   Penyusunan  data  dukung  pengukuran  kematangan  kelembagaan,
evaluasi pelayanan publik belum optimal;

3.   Kebijakan penataan kelembagaan yang sangat dinamis;
4.   Kurangnya    SDM    dalam    rangka    melaksanakan    evaluasi    dan

pembinaan   ke   perangkat   daerah   terkait   dengan   kelembagaan,
pelayanan  publik  dan  tata laksana,  kinerja perangkat daerah  dan
implementasi reformasi birokrasi di perangkat daerah;

5.   Program-program    pembangunan    belum    dapat    terekspos    dan
terpublikasi secara keseluruhan dan berkala;

6.   Pelaksanaan Penyusunan laporan akuntabilitas Kinerja Setda masih
belum optimal baik secara kualitas maupun kuantitas

7.   Pelaksanaan kegiatan dan penyerapan anggaran masih menunpuk
di Triwulan IV;

8.   Monitoring  dan  evaluasi  program  dan  kegiatan  belum  didukung
aplikasi sistem informasi yang berbasis website;

9.   Masih teljadi harga elpiji 3 kg diatas harga eceran tertinggi di tingkat
konsumen;

i i A N r. A r`j G A N   ,^` h` H I R   p\ E N J A  S I_ T D ,.^\   T A Ll i i r`u   ,,t f,`i ,i 4



10. Pembinaan Industri kecil belum optimal;

11.Perlunya    pemantapan    reformasi    birokrasi    di    seluruh    area

perubahan;
12. Kurangnya pemahaman bagi OPD dan kecamatan terkait pelimpahan

kewenangan Bupati kepada Camat;
13. Sebagian MOU yang disusun tidak ditindaklanjuti dengan Pe¢anjian

Kerja Sama (PKS);

14. Kurangnya   pemahaman   OPD   terhadap   definisi   operasional   IKK

Outcome LPPD.

Dari 3 program,18 kegiatan, dan 57 sub kegiatan dalam Renja Perangkat
Daerah   tersebut,   semua   program/kegiatan/sub   kegiatan   disetujui
untuk   dianggarkan   dalam   APBD   Kabupaten   Banjarnegara   Tahun
Anggaran 2022 dengan total anggaran sebesar Rp. 29.865.913.959,-

Pada Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2022,
terjadi    beberapa    perubahan    yang    meliputi    penambahan    atau

pengurangan  pagu,  penghapusan,  ]penambahan  atau     pengurangan
program/ kegiatan / sub kegiatan, penambahan atau pengurangan target
kinerja,   serta   perubahan   lokasi   dan   kelompok   sasaran   kegiatan.
Perubahan tersebut mengubah rincian dalam Renja Perangkat Daerah
menjadi  3  program,   18  kegiatan,  dan  57  sub  kegiatan  dengan  total
anggaran   sebesar   Rp.   29.143.779.858,-.   Pada   Perubahan   Renja
Perangkat  Daerah  tahun  2022,  program/kegiatan/sub  kegiatan  yang
bertambah meliputi Program Perekonomian dan Pembangunan kegiatan
Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian dan Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah.

Dinamika yang terjadi  selama tahun  2022  turut mempengaruhi
keberhasilan pencapaian Renja Perangkat Daerah.  Dalam pelaksanaan
APBD Tahun 2022,  tercatat adanya hasil yang baik yang dikarenakan
adanya  pencapaian  maupun  pelampauan  target  maupun  yang  tidak
memenuhi target.

a.  Realisasi  program/kegiatan  yang  tidak  memenuhi  target  kinelja
hasil/ keluaran yang direncanakan.
Realisasi   program/kegiatan/sub   kegiatan  yang  tidak  memenuhi
target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan meliputi :
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1.  Program      perekonomian      dan      pembangunan,       Kegiatan
Pelaksanaan  Pengadaan  Barang  dan  Jasa.  F`aktor-faktor  yang
mempengaruhi ketidaktercapalan tersebut antara lain adalah:
•    Terlambatnya OPD dalam proses pengajuan tender ke Bagian

Pengadaan Barang dan Jasa;
•    Kurangnya SDM Fungsional pengelola pengadaan Barang dan

LJasa di UKPBLJ;

•    Belum meratanya pemahaman mengenai pengadaan barang

dan  jasa  terutama  pada  tenaga  administrasi  pengadaan
barang dan jasa.

b.  Realisasi  program/kegiatan  yang  telah  memenuhi  target  kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan
Realisasi   program/kegiatan/sub   kegiatan  yang  telah   memenuhi
target kinerja hasil/ keluaran yang direncanakan meliputi:

1.  Program  Pemerintahan  dan  Kesejahteraan  Rakyat  meliputi
Kegiatan  :  Fasilitasi  dan  koordinasi  Hukum,  Fasilitasi  Ken.a
Sama Daerah, Administrasi Tata Pemerintahan

2.  Program Perekonomian dan Pembangunan meliputi Kegiatan :
Pemantauan   Kebijakan   Sumber   Daya   Alam,   Pelaksanaan
Administrasi Pembangunan.

3.  Program      Penunjang      Urusan      Pemerintahan      Daerah
Kabupaten/ Kota Kegiatan : Penataan Organisasi, Administrasi
Keuangan  Perangkat Daera.h,  Administrasi  Umum  Perangkat
Daerah,Pengadaan    Barang  Milik  Daerah  Penunjang  Urusan
Pemerintahan  Daerah,  Penyediaan  Jasa  Penunjang  Urusan
Pemerintahan   Daerah,   Pemeliharaan   Barang  Milik  Daerah
Penunjang    Urusan    Pemerintahan    Daerah,    Administrasi
Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil.

Faktor-fcktor yang mempengaruhi  ketercapaian  tersebut antara
lain adalah:
1.   Meningkatnya  kualitas  kerja  dan  kinelja  organisasi  di  lingkungan

Sekretariat Daerah Kabupaten Banjarnegara;
2.   Komitmen pimpinan untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan

pemerintahan;
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3.   Peningkatan  pengetahuan  dan  ketrampilan  sumber daya  aparatur
dibidang  pemerintahan dan pembangunan;

4.   Terwujudnya tertib laporan pelaksanaan tugas kedinasan;

5.   Tersedianya sarana logistik yang mendukung pelayanan administrasi

perkantoran;
6.   Perencanaan dan target kegiatan yang tepat;
7.   Koordinasi yang intensif dengan pihak-pihak terkait;

8.   Tersedianya sistem LPSE;

9.   Sarana prasarana dan anggaran yang cukup memadai;
10. Dukungan jaringan banjarnegara onzi.ne.

Berdasarkan hasil evaluasi tersebut, maka dapat disimpulkan
bahwa  pencapaian  pada  indikator  kinelja  Sekretariat  Daerah  sangat
dipengaruhi fcktor Sumber Daya Manusia dan sarana prasarana yang
memadai khususnya di bidang inovasi teknologi.

Pada     tahun     perencanaan     selanjutnya,     perlu     diambil
kebijakan/tindakan  perencanaan  dan  penganggaran  untuk  mengatasi
faktor-faktor penyebab tersebut, diantaranya:
1.  Perencanaan anggaran dan pengadaan barangjasa se awal mungkin;
2.  Dukungan  jaringan   online  untuk  meningkatkan   pelayanan   dan

kreatifitas dalam memanfaatkan teknologi informasi;
3.  Mengintensifkan       monitoring       dan       evaluasi       pelaksanaan

pembangunan;
4.  Meningkatkan  mutu  pelayanan  publik  melalui  pembinaan  intensif

terhadap SKPD pelaksana pelayanan publik;
5.  Mendorong kegiatan yang bersifat inovatif

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sampai dengan Tahun 2023
disajikan pada tabel di bawah ini:

P\ANCANGAN  AKHIR  RENJA  SETDA  TALluN  2024
1,0
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2.2     A
nalisis R

E
nerja pelayanan perangkat D

aerah

D
alam

    pelaksanaan    pelayanannya,    sekretariat    D
aerah

m
engam

pu  19  Indikator.  D
ari  19  indikator tersebut,  18 berstatus

tercapai dan 1 indikator berstatus tidak tercapai. Faktor-fcktor yang
m

em
pengaruhi   ketercapaian/ketidaktercapaian   tersebut   antara

lain adalah:

1.  T
ercapai karena faktor :

-    Penam
bahan  kuantitas  dan  kualitas  SD

M
  yang  m

am
pu

bekerja optim
al;

-    Peningkatan  koordinasi  dan  kom
unikasi  antar  perangkat

daerah dan stake hozczer terkait;
-    Peningkatan     penggunaan     teknologi     inform

asi    untuk

m
em

percepat pencam
paian inform

asi;
-    M

onitoring dan evaluasi kegiatan yang optim
al;

-    K
esesuaian antara Perencanaan dan Pelaksanaan FT

ogram

dan K
egiatan.

-    Peningkatan  koordinasi  dan  kom
unikasi  antar  perangkat

daerah terkait;
-    Peningkatan    penggunaan     teknologi     inform

asi    untuk

m
em

percepat pencam
paian inform

asi.
-    K

esesuaian antara Perencanaan dan Pelaksanaan Program

dan K
egiatan.

2.  T
idak tercapai karena falctor :

-    Penetapan   Peraturan   D
aerah   tidak   sesuai   R

ancangan

Perda yang diusulkan;

M
asih  banyaknya pelaku usaha yang belum

 m
em

iliki  ijin
usaha,  hal ini terkait dengan adanya sistem

 izin usah ke
O

SS yang diakses oleh pelaku U
M

K
M

;

R
A

N
C

A
N

G
A

N
  A

K
H

IR
  R

E
N

JA
  S

E
T

D
A

 T
A

H
U

N
  2

0
2

4
77



-   B
elum

   terintegrasinya   penggunaan   sistem
   pengukuran

kinerja      dengan      sistem
      perencanaan      dan      sistem

penganggaran.
-    B

elum
       sem

ua       perangkat       daerah       tertib       dalam

m
engum

pulkan     berkas/dokum
en     evaluasi     pelayanan

publik,     Survei     K
epuasan     M

asyarakat,     kem
atangan

kelem
bagaan,   analisis  jaba.tan   dan   pengukuran   kinerja

perangkat daerah per triw
ulan.

-    B
elum

   sem
ua   pim

pinan   perangkat   daerah   m
em

berikan

perhatian   dalam
   m

engoptim
alkan   data-data   pendukung

terkait   kem
atangan   kelem

bagaan,   pengukuran   kinerja,

pelayanan publik.
-    M

asih m
inim

nya inovasi pelayanan publik
-    A

danya refocusing anggaran.

D
alam

 rangka m
engatasi faktor-faktor pengham

bat tersebut,
telah dilakukan upaya-upaya yang m

eliputi:
1.  M

elaksanakan      sosialisasi      produk      U
K

M
/IK

M
      kepada

m
asyarakat;

2.  M
em

perm
udah m

ekanism
e perizinan;

3.  M
eningkatkan   fasilitasi,   pendam

pingan       dan   pem
binaan

terhadap B
U

M
D

.

4.  M
engoptim

alkan   pendam
pingan   kepada   perangkat   daerah

dalam
   rangka   m

enyusun   dokum
en   kelem

bagaan,   analisis

jabatan, pelayanan publik dan tatalaksana, kinerja perangkat
darah  dan  im

plem
entasi  reforrnasi  birokrasi  di  perangkat

daerah.
5.  M

elaksanakan  penjaringan  dan  fasilitasi  inovasi  pelayanan

public serta m
engikutsertakan dalam

 setiap kom
petisi inovasi

pelayanan public.

Pencapaian K
inerja pelayanan Perangkat D

aerah disajikan
dalam

 T
abel berikut ini:

r`A
N

C
A

N
G

A
N

  A
K

L
ilR

  R
F

_
N

jA
  S

E
T

-D
A

  i A
iiu

N
  2

rj2
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2.3.   Isu-isu   Penting   Penyelenggaraan   Tugas    dan   Fungsi
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah  dalam  menjalankan  tugas  dan  fungsinya

melaksanakan    pelayanan    urusan    pemerintahan    dalam    satu
urusan, yaitu pendukung urusan pemerintahan berdasarkan arah
kebijakan dan prioritas pembangunan berdasarkan hasil evaluasi,
isu-isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah   untuk   tahun   2023   mencakup   satu   urusan   tersebut.
Permasalahan     dan     /     hambatan     yang     dihadapi     dalarn

penyelenggaraan  tugas dan fungsi  Perangkat Daerah diantaranya
adalah:

1.  Penyusunan    data    dukung    pengukuran    kematangan
kelembagaan,   evaluasi   pelayanan   publik,   pengukuran
kinelja  perangkat   daerah   dan   implementasi   reformasi
birokrasi belum maksimal;

2.  Kabijakan Penataan Kelembagaan yang sangat dinamis;
3.  Administrasi Terpadu Kecamatan  (PATEN)  belum beljalan

secara maksimal;
4.  Pemahaman yang kurang bagi OPD dan kecamatan terkait

pelimpahan kewenangan dari Bupati kepada Camat;
5.  Adanya  peraturan  baru  t.erkait  penyusunan  LPPD  dan

LKPLJ   sehingga   perlu   penyesuaian   OPD   teknis   dengan

menyiapkan data dukung IKK dan isian LKPJ;

6.  Terlalu banyak Mou yang dfisusun dan tidak ditindaklanjuti

dengan penyusunan peljan].ian kerja sama;
7.  Belum    optimalnya    koordinasi    terhadap    penanganan

masalah       kesejeahteraan       sosial,       kesehatan      dan

pemberdayaan masyarakat;
8.  Implementasi   kebijakan   bidang   perekonomian   belum

optimal;

9.  Pengendalian   dan   monitoring   kegiatan   pembangunan
belum   optimal   dan   belum   didukung   sistem   informasi
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berbasis website yang mudah  diakses  seluruh perangkat
daerah.

Permasalahan tersebut, jika tidak diselesaikan dapat menjadi
cons€rci{n€ dalam pencapaian visi dan misi Bupati maupun capaian
indikator lalnnya. Beberapa dampak dari adanya permasalahan dan
hambatan tersebut meliputi:
1.  Hasil     Pengukuran     kematangan     kelembagaan,      evaluasi

pelayanan  publik,  pengukuran  kinerja perangkat  daerah  dan
implementasi reformasi birokrasi belum maksimal;

2. Dokumen analisis jabatan sering mengalami perubahan;
3. Administrasi  Terpadu  Kecamatan  (PATEN)  tidak  bisa  berjalan

maksimal,      sehingga      konsep      memudahkan      pelayanan
86embanguna  yang  cukup  hanya  ditingkat  kecamatan  sulit
dicapai;

4. Pelimpahan   kewenangan   dari   Bupati   kepada   Camat  belum
dapat   dilaksanakan   sepenuhnya   terutama   terkait   dengan

perizinan;
5. Data  dukung  IKK  dan  isian  LKPJ  yang  tidak  sesuai  dengan

Permendagri   Nomor   18  Tahun   2020  menyulitkan  bagi  Tim

Penyusun,   sehingga   Tim   Penyusun   harus   menyampaikan
informasi 86embang untuk memperoleh data yang valid sesuai
dengan yang dibutuhkan;

6. MOU yang tidak ditindaklanjuti dengan PKS, kedua belah pihak
tidak  bisa  melaksanakan  program  secara  optimal  sehingga
beberapa  Perangkat  Daerah  belum  bisa  memanfaatkan  hasil
dari 86embangun tersebut;

7. Kurangnya  pelayanan 86embangun 86embanguna  khususnya
untuk keluarga/ 86embanguna kurang mampu;

8. Peningkatan perekonomian lambat.
9. Pelaksanaan  kegiatan  86 embangunan  kurang  tepat  waktu,

tepat mutu, tepat jumlah dan tepat administrasi.

[t A N (-A N c, A N   .A. K I+ I p    r` E N .i A.   i; I . T  I jA    T A I -i  I. ;  I`,I    2 t) ,7. ,,1,
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Tidak   dapat   dipungkiri   bahwa   perkembangan   teknologi,

peningkatan   kualitas   birokrasi,   dan   meningkatnya   ekspektasi
pemangku  kepentingan  pengguna  layanan  akan  meningkatkan
kebutuhan akan adanya penyediaan produk layanan yang semakin
baik. 0leh karena itu, diperlukan inovasi-inovasi dalam menunjang

peningkatan    pelayanan    publik    secara    kontinyu.     Beberapa
tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat
Daerah, yaitu:

1         Belum    semua   unit-unit   pelayanan    perangkat   daerah
memiliki Standar Operasional  Prosedur  (SOP)  dan  standar

pelayanan publik (SPP) ;
Belum  optimalnya  kualitas  pelaporan  kinerja  pemerintah.
Laporan kinelja yang disajikan OPD belum menggambarkan
kinerja   PD,   tetapi   masih   sebatas   menceritakan   proses
ataupun aktifitas yang dilaksanakan;
Masih    lemahnya    pengendalian    intern    yang    disertai

pemantauan secara rutin;
Masih      belum      optimalnya      kualitas      perencanaan,

pengendalian dan evaluasi pembangunan;
Masih  belum  optimalnya  keterlibatan  peran  masyarakat
dalam proses-proses penyusunan perencanaan;

6        Tuntutan adanya SDM yang pekelja keras,dinamis, terampil
dan menguasai IPTEK;

Tantangan pada proses Pengadaan barang dan jasa:
•     Kurangnya SDM fungsional pengelola pengadaan barang

dan jasa di UKPBJ;

Trend  pengajuan  tender  di  triwulan  2  dan  triwulan  3
masih tinggi dan masih banyak dokumen perencanaan

pengadaan yang perlu kaji ulang;
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•     Belum meratanya kompetensi penyedia barang dan jasa

terutama  pada  tenaga  a.dministrasi  pengadaan  barang
dan jasa.

Belum   termanfaatkannya   website   Setda   sebagai   media
informasi online tentang produk layanan;
Belum optimalnya pembinaan bagi organisasi kepemudaan,
organisasi keagamaan dan lembaga swadaya masyarakat.

Berikut  ini  adalah  hasil  analisis  peluang  bagi  pengembangan

pelayanan Sekretariat Daerah :
1.   Adanya   penyederhanaan   birokrasi   dan   peralihan   jabatan

struktural menjadi jabatan fungsional;
2.   Tersedianya    regulasi    kebijakan    pelayanan    publik    yang

mendukung inovasi untuk memberikan pelayanan prima;
3.   Adanya aplikasi e-Perda dari kementerian  untuk membangun

sinergi  dan  akselerasi  pembentukan  produk  hukum  daerah
berbasis digital sesuai perkembangan aturan dari pusat;

4.   Peluang  diklat peningkatan kualitas SDM;

5.   Peluang   untuk   pengembangan   pengembangan   PAD   masih

cukup terbuka;
6.   Pembinaan  kapasitas  barang/jasa  kepada  penyedia  barang

dan jasa.

Berdasarkan permasalahan dan hambatan serta peluang dan
tantangan  tersebut,  dapat  diinventarisasi  beberapa  isu  strategis.
Inventarisasi  isu~isu  strategis  tahun  2024  didapatkan  dari  hasil
analisis    kondisi    internal    dan    eksterrial    Sekretariat    Daerah
Kabupaten   Banjamegara   sampai   dengan   tahun   2023.   Isu-isu
strategis ini berkaitan dengan permasalahan-permasalahan pokok

yang dihadapi, pemanfaatan potensi dan masalah keberlangsungan



pembangunan.  Isu~isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah pada tahun 2024, sebagal berikut:
1. Isu terkait penyelenggaraan pemerintahan daerah

a.   Budaya  kerja  pegawai  antara  lain  disiplin  dan  inovasi  pegawai

yang kurang;
b.   Perubahan Peraturan ditingkat pusat yang terlalu cepat sehingga

butuh waktu bagi Pemerintah Daerah untuk menyesuaikan;
c.    Penyusunan    Laporan    evaluasi    penyelenggaraan    pemerintah

belum  maksimal  sehingga  Pemerintah  Kabupaten  Banjarnegara
selalu memperoleh peringkat 5 (lima) besar dari bawah.

2. Isu terkait perekonomian dan pernbangunan

a.  Perlambatan perekonomian daerah secara makro;
b.  Ketidaksesuaian realisasi fisik kegiatan dengan target yang telah

direncanakan;
c.  Tuntutan   masyarakat   semakin   tinggi   terhadap   kinelja   hasil

pembangunan dan informasi pelaksanaan kegiatan pembangunan;
d.  Pengadaan    barang/jasa    yang    memenuhi    standar    kinerja

pengadaan   e   procurement   bertujuan   untuk   meningkatkan
efektifitas,    efisiensi,    transparansi    dan    akuntabilitas    dalam

pengadaan barang/jasa pemerintah;
e.   Ketersediaan informasi pembangunan melalui media.

3.  Isu terkalt pelayanan publik dan kesejahteraan rakyat
a. Pemahaman ASN terkait gratifikasi masih kurang;

b. Belum optimalnya kordinasi terhadap penanganan masalah
kesejahteraan     sosial,     kesehatan     dan     pemberdayaan
masyarakat;

c. Reformasi birokrasi di lingkungan Setda;

d. Kualitas  pelayanan  administrasi  umum,  keuangan  Sekretariat
Daerah,   kerumahtanggaan   dan   penatausahaan   masih   perlu
ditingkatkan.

4. Isu    terkait    lmplementasi    Refo]rmasi    Birokrasi    dan    Kinerja

Perangkat Daerah
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a.  Implementasi   Reformasi  Birokrasi   dan   ketersediaan   data

pendukung;
b.  Kinerja  Perangkat  Daerah  dapat  dievaluasi  secara  periodik

(triwulanan).

2.4.  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
RKPD Tahun  2023  disusun dengan berpedoman pada arah

kebijakan   dan   sasaran   pokok   RPJPD   Tahun   2005-2025   dan
mengacu  pada  RPJMD  Provinsi  |Jawa Tengah  Tahun  2018-2023.
Berdasarkan hal tersebut, prioritas arah kebijakan sesuai tugas dan
fungsi Perangkat Daerah pada tahun  2023  meliputi tiga Program

yaitu :
1.  Program Pemerintahan dan Kesra
2.  Program Perekonomian dan Pembangunan
3.   Program Administrasi Umum
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Berdasarkan  rancangan  awal  RKPD  Tahun  2024,  terdapat
beberapa hal yang menjadi catatan yaitu:
1.  Mewujudkan organisaasi perangkat daerah yang tepat fungsi

dan tepat ukuran paska penyederhanaan birokrasi;
2.  Meningkatnya kinerja instansi pemerintah dan implementasi

reformasi birokrasi sempai dengan unit kerja;
3.  Monitoring kegiatan pembangunan perlu ditingkatkan;
4.  Penyusunan Dokumen dan expos program pembangunan

Daerah secara lengkap;
5.  Untuk segera menyusun Raperda Penyertaan Modal dan

Perubahan Kelembagaan BUMD , serta menyelenggarakan
seleksi 2(dua)   Dewan Pengawas BUMD;

6.  Kebijakan Perekonomian diarahkan pada Pameran UMKM fisik
dan Virtual, Implementasi digitalisasi UMK, data profil potensi

pertambangan, LH, Sumber daya energi dan air untuk
penyusunan rekomendasi kebijakan.

2.5.  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Berdasarkan musrenbang kecamatan dan forum konsultasi

publik telah disampaikan usulan program dan kegiatan masyarakat
melalui   aplikasi   SIPD.   Usulan   program/kegiatan/sub   kegiatan
tersebut   diselaraskan   dengan   isu-isu   penting   penyelenggaraan
tugas  pokok  dan  fungsi  Perangkat  Daerah.  Usulan  program  dan
kegiatan sebagai berikut:

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Tahun 2023 Kabupaten Banjamegara
No

Program/kegiatan/ Lokasi Indikator Besaran/ Catatansub kegiatan REnelja Volume

NIHIL
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2.6.  Penelaahan Usulan Pokok-Pokok Pikiran DPRD
Berdasarkan hasil reses anggota DPRD, melalui aplikasi SIPD

telah    disampaikan    usulan    program    dan    kegiatan.    Usulan

program/kegiatan/ sub kegiatan tersebut diselaraskan dengan isu-
isu  penting  penyelenggaraan  tugas  pokok  dan  fungsi  Perangkat
Daerah. Usulan program dan kegiatan sebagai berikut:

Tabel 2.6
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Tahun 2023 Kabupaten Banjarnegara
No FTogran/kegiatan/

I`okasi Indikator Besaran/ Validasisub kegiatan Kinelja Volume

NIHIL
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BAR Ill

TUIUAN DAN SASARAN' PERANGKAT DAERAII

3.1.    Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Undang   -   Undang   Nomor   25   Tahun   2004   tentang   Sistem
Perencanaan     Pembangunan     Nasional     mengamanatkan     agar

perencanaan  pembangunan  di  daerah  merupakan  satu  kesatuan
integral  dengan  perencanaan  pembangunan  nasional.  Tema  dan

prioritas   pembangunan  daerah   harus   mengacu   pada  tema  dan
prioritas  pembangunan  nasional  serta  program  strategis  nasional
yang  tertuang  dalam  Peraturan  Presiden  Nomor  18  Tahun  2020
tentang RPJMN 2020-2024.

Wabah  pandemi  covid-19  yang  melanda Indonesia  di Tahun
2020  sampal  dengan  2021,  menjadikan  hampir  seluruh  provinsi
mengalami   konstraksi   pertumbuhan   ekonomi.    Hampir   semua

provinsi pertumbuhan ekonominya minus.
Tema  Penyusunan  Rencar]La  Kelja  Pemerintah  (RKP)  Nasional

tahun  2024  yaltu  Pemulihan  Ekonomi  dan  Reformasi  Stmktural.
Perencanaan    Pembangunan    tahun    2024    diharapkan    sebagai
momentum    bangkitnya    dari    pandemi    dengan    mewujudkan
transformasi ekonomi sekaligus sebagai landasan menuju Indonesia
Maju pada 2045.  Indikasi isu penting nasional tahun 2024 adalah
Pemulihan   Ekonomi,   Reformasi   Sistem   Kesehatan   Nasional  dan

Transformasi Ekonomi yang Inklusif.

RKP  tahun  2024  dijabarkan  dalam  7  Prioritas  Nasional  (PN)

antara  lain  :  PN  5.Infrastruktur  untuk  Ekonomi  dan  Pelayanan
Dasar.   RKP   tahun   2024   juga   menetapkan   sejumlah   sasaran

pembangunan  nasional,  antara  lain  yakni  pertumbuhan  ekonomi
sebesar 5,4 ~ 6,0 persen, Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 5,5
-6,2 persen, Tingkat Kemiskinan 8,5 -9,0 persen, Rasio Gini 0,376
- 0,378,  Indeks Pembangunan  Manusia 73,44 - 73,48,  Niai Tukar

Petani  102 -  104.  Untuk mencapai  sasaran  tersebut,  transformasi
ekonomi  akan  dilaskanakan  secaara  inklusif dan  teapadu  dengan
meningkatkan  daya  beli  dan  usaha.  Transformasi  ekonomi  juga
dilakaukan  dengan  diversifikasi  ekonomi  yang  dilakukan  dengan

Ft A r\,I c A N r] A N  A K !-i i p\  p\ I: N i A  c; E T D A  T A i I ij N  ? 0 2 4
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peningkatan     nilai     tambah,     penguatan     ketahanan     pangan,
pembangunan    rendah    karbon,    dan    peningkatan    pemerataan
infrastruktur serta kualitas layanan digital.

Tema indikatif pembangunaLn Pemerintah Provinsi Jawa Tengah
tahun  2024  yang  tercantum  dalam  RKPD  Provinsi  Jawa  Tengah
Tahun  2024     yaitu  :  "  Peningkatan  Perekonomian  Daerah  dan
Kesejahteraan    Masyarakat    didukung    Penguatan    Daya    Saing
Ekonomi dan  SDM".  Prioritas pembangunan Provinsi Jawa Tengah
Tahun    2024    diarahkan    pada   penguatan   pertumbuhan   dan
ketahanan      eknomi     degan      memperhatikan      keberlanjutann
lingkungan hidup dan pemantapan ketahanan bencana; penguatan

percepatan pengurangan kemiskinan dan pengangguran; percepatan
pemulihan  dan  peningkatan  kualitas  hidup  dan  kapasitas  SDM
meunju   SDM   berdaya   saing   serta   pemantapan   tata   kelola

pemerintahan  serta  kondusivitas  wilayah  serta  peningkatan
kapasitas dan ketahanan fiscal daerah.

Tema kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Banjamegara
Tahun   2024   yaitu:   Penguatan   terhadap   cakupan   pemenuhan
layanan   dasar   pemerintah   melalui   pelaksanaan   urusan   wajib

pelayanan   dasar.      Kebijakan   Pembangunan   Daerah   Kabupaten
Banjamegara Tahun 2024 diarahkan pada "Perwujudan Optimalisasi
Pembangunan  Infra.struktur  Daerah  sebagai  Penopang  Pemulihan
Ekonomi,    Peningkatan   Cakupan   Pemenuhan   Hak   Dasar   dan
Penguatan Daya Saing Daerah", dengan prioritas ditujukan pada :
1.  Mewujudkan    masyarakat    madani    yang    agamis,    dengan

menciptakan masyarakat Banjamegara yang berkualitas, sehat,
cerdas,   produktif,   kompetitif,   kreatif,   inovatif  dan  berakhlak
mulia, serta menghargai dan menerapkan nilai-nilai luhur agama
dan budaya masyarakat;

2.  Mewujudkan     perekonomian     rakyat     yang     maju     dengan
mengembangkan serta memperkuat perekonomian daerah mlalui
sektor pertanian yang berorientasi pada pasar,  memperhatikan
kelestarian  lingkungan,  serta  pengelolaannya  melalui  regulasi

yang  tepat  dalam  mendukung  penciptaan  iklim  investasi  yang
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kondusif dalam rangka menciptakan kehidupan masyarakat yang
sejahtera, aman dan damai;

3.  Mewujudkan    Tata    Kelola    pemerintahan    yang    baik    (good

governance)   dalam   kehidupan   politik   yang   demokratis   dan
bertanggungjawab;

4.  Mewujudkan kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana dasar.
Target makro  tahun  2024 dalam  RPD  Kabupaten  Banjarnegara

yaitu:
a.  Pertumbuhan ekonomi sebesar 4,5% - 5,5%
b.   Inflasi 3°/o ±  |%

c.   PDRB Per Kapita > 21,5 juta rupiah

d.  Penduduk miskin  15,64% -  14,46%

e.  Pengangguranterbuka < 5%
f.    IPM68%

3.2.  Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Kabupate n Banjarnegara
Dengan telah berakhimya masa perencanaan dalam Renstra
2017 -  2022  dan  belum  disusunnya dokumen  perencanaan

jangka  menengah  untuk  periode  berikutnya,  maka  dalam
penyusunan  Rencana  Kerja  Sekretariat  Daerah  Kabupaten
Banjamegara mengacu pada Rencana Pembangunan Daerah

(RPD) Kabupaten Banjamegara Tahun 2023 - 2026.
Tujuan   dan    sasaran    Rencana   Kerja   Sekretariat

Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2024  dirumuskan
sebagai berikut:

3.2.1.Thajucm

1.    Meningkatnya  Kinerja  Penyelenggaraan  Pemerintahan

Daerah;

2.  Meningkatkan kulitas pelayanan publik.
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3.2.2. Sasaran
Sasaran    merupakan    bagian    yang    integral    dalam    proses

perencanaan strategis, sehingga harus disusun secara konsisten dengan

perumusan  Visi,  Misi,  dan  Tujuan.  Dalam  upaya untuk  mewujudkan
tujuan,  maka Sasaran   yang akan dicapai adalah sebagaimana dalam
tabel berikut :

Tabel 3.2.    Sasaran Sekretariat Daerah Kabupaten Banjarnegara
Tahun 2024

No Sasaran Strategis Indihator rmeria Satuan Target2024

/ 2 i 4 5
1. Meningkatnya Skor LPPD Angka 3.31

Kinerj a           danAkuntabilitasPenyelenggaraanPemerintahanDaerah KabupatenBanjarnegara

Nilai SAKIP Setda Angka 67
PersentasePeningkatanPenggunaan    ProdukDalamNegeri % 5

2. MeningkatnyaEfektifitasdanTransparansi Indeks KepuasanMasyarakat(IKM An8ka 84,44

Pelayananfublik Setda)

3.3 Program dan Kegiatan

Sasaran dan Program Kegiatan pada Sekretariat Daerah ada pada
Tabel 3.3. berikut :

No SasaranPerangkatDaerah Nana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

1. Meningkatnya Program      Pemerintahan      dan      Kesra,
Kinerja dan Ke8iatan:
Akuntabilitas 1)  Administrasi    Tata    Pemerintahan,    Sub
Penyelenggaraan Kegiatan :
Pemerintahan a.  Penathan Administrasi Pemerintahan
Daerah b.  Pengelolaan Administrasi Kewilayahan

+i /_\ r\j C +^i  N (.i +i  !\;    ,r\ i{' ||  i  R    r{  i-r  |\)  I  t`i    4; i   I;   D ,J_\    T   ,.1,  i-i  \   (  iv    ,:7  r\ ,-J  /I
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No SasaranPerangkatDaerah Nana Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan

c.  Fasilitasi        Pelaksanaan        Otonomi
Daerah

2)  Fasilitasj     Kerja     Sama     Daerah,     Sub

Kegiatan :

a.  Fasilitasi Kelja Sama Dalam Negeri

b.  Evaluasi Pelaksanaan Keria Sama
3)   F`asilitasi   dan   Koordinasi   Hukum,   Sub

Kegiatan  :

a.  Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum
Daerah

b.  Fasilitasi Bantuan Hukum
c.  Pendokumentasian    Produk    Hukum

dan Pengelolaan Informasi Hukum
4)   Pelaksanaan     Kebijakan     Kesejahteraan

Rakyat, Sub Kegiatan :
a.  Fasilitasi    Pengelolaan    Bina    Mental

Spiritual
b.  Pelaksanaan Kebijakan,  Evaluasi,  dan

Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan
Sosial

c.  Pelaksanaan  Kebijakan,  Eva]uasi,  dan
Capaian  Kinerja terkait Kesejahteraan
Masyarakat

Program Perekonomian dan Pembangunan,
Kegiatan,

5)  Pelaksanaan     Kebijakan     Perekonomian,

Sub Kegiatan :

a.    Koordinasi,    Sinkronisasi,   Monitoring

dan   Evaluasi   Kebijakan   Pengelolaan
BUMD dan BLUD

b.   Pengendalian           dan           Distribusi
Perekonomian
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No SasaranPerangkatDaerah Nana Hogram / Kegiatan/ Sub Kegiatan

c.    Perencanaan         dan         Pengawasan
Ekonomi Mikro kecil

6) Pemantauan    Kebijakan    Sumber    Daya
Alam, Sub Kegiatan :

a.   Koordinasi,  Sinkronisasi  dan Bvaluasi
Kebijakan      Pertanian,      Kehutanan,
Kelautan, dan Perikanan

b.   Koordinasi,  Sinkronisasi dan Evaluasi
Ke bij akan         Pertam bangan         d an
Lingkungan Hidup

c.    Koordinasi,  Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Energi dan Air

7) Pelaksar]Laan  Administrasi  Pembangunan,

Sub Kegiatan :

a. Fasilitasi         Penyusunan         Program
Pembangunan

b. Pengendalian    dan    Evaluasi   Program
Pembangunan

c. Penge]olaan    Evaluasi    dan    Pelaporan

Pelaksanaan Pembangunan
8) Pengelolaan  Pengadaan Barang dan Jasa,

Sub Kegj.atan :

a. Penge].olaan    Pengadaan    Barang    dan

Jasa
b. Pengelolaan Layanan Pengadaan secara

Elektronik
c. Pembinaan   dan   Advokasi   Pengadaan

Barang dan Jasa

il f..I r\l C A `\,1 r`; A N   ,ri i( I 1 i [2   ii F` N  i A   \'` i  T n r\    r ,1, i  i' i   i \;   ? r`  7 .zi
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No Sasaran Nana Program/ Kegiat
Perangkat

Daerah
2. Meningkatnya Program Penunjang Uru

Ere ktifitas      d an Daerah Kab./Kota, Kegia
Transparansi )   Kegiatan          Administ
Pelayanan Publik Perangkat Daerah, Sut

a. Penyediaan Gaji dan
b. Pelaksanaan       Pen,

pengujian/Verifikasi
c. Koordinasi   dan   pe.

keuangan
bulanan/triunlan/s{

10) Kegiatan        Administr€

Perangkat Daerah, Sub
a.   Peningkatan   Saran

Disiplin Pegawai

b.   Pendataan            da]

Administrasi Kepeg€

11)       Kegiatan           Admi]

Perangkat Daerah, Sub
a.    Penyediaan       Kon

Listrik/Penerangan
b.    Penyediaan              1=

Perlengkapan Kantc
c.  Penyediaan Peralata
d.   Penyediaan Bahan
e.    Penyediaan     Barer

Penggandaan
f.   F`asilitasi Kunjunga]

12)      Pengadaan     Barani

Penunjang   Urusan   Pe
Sub Kegiatan :

a.  Pengadaan Mebel

tan/Sub Kegiatan

Pemerintahan

Keuangan

rusan
atan:

b Kegiatan :

Tunjangan ASN
atausahaan
Keuangan SKPD

laporannyusunan

emesteran SKPD

Kepegawaian
b Kegiatan:

dan   Prasarana

Pengolahan

Umum

Instalasi

awalan
nistrasi
Kegiatan :

mponen
Bangunan Kantor

Peralatan

tan Rumah Tangga
Logistik Kantor

Cetakan    dan

an Tanu
Milik     Daerah

merintah   Daerah,
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No SasaranPerangkatDaerah Nana Fhogram / Kegiatan/ Sub Kegiatan

b.  Pengadaan     Peralatan     dan     Mesin
Lainnya

13) Kegiatan    Penyediaan    Jasa    Penunjang
Urusan       Pemerintah       Daerah ,       Sub
Ke8iatan :

a.  Penyediaan Jasa Komunikasi,  Sumber
Daya Air dan Listrik

b.  Penyediaan     Jasa     Peralatan      dan
Perlengkapan Kantor

c.   Penyediaan   Jasa   Pela.yanan   Umum
Kantor

14)Pemeliharaan     barang     milik     daerah

penunjang urusan pemerintahan daerah,
Sub Kegiatan :

a.   Penyediaan Jasa Pemeliharaan,  Biaya
Pemeliharaan,  dan  Pajak  Kendaraan
Perorangan   Dinas   atau   Kendaraan
Dinas Jabatan

b.  Penyediaan Jasa  Pemeliharaan,  Biaya
Pemeliharaan,    Pajak   dan   Perizinan
Kendaraan   Dinas   Operasional   atau
Lapangan

c.   Pemeliharaan Mebel

d.  Pemeliharaan    Peralatan   dan    Mesin
Lainnya

e.   Pemeliharaan / Rehabilitasi        Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

f.   Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana     Gedung     Kantor     atau
Bangunan Lainnya
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L

15) Kegiatan    Administrasi    Keuangan    dan

Operasional   Kepala   Daerah   dan   Wakil
Kepala Daerah, Sub Kegiatan :

a.  Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala
Daerch dan Wakil KDH

b.  Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut
Kelengkapan Kepala dan Wakil KDH

c.   Pelaksanaan Medical Check Up Kepala
Daerah dan Wakil KDH

d.  Penyediaan           Dana           Penunjang
Operasional  Kepala  Daerah  dan  Wakil

KDH

16) Kegiatan      Fasilitasi      Kerumahtanggaan
Setda, Sub Kegiatan :

a.  Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga
KDH

b.  Penyediaan Kebutuhan Wakil KDH

c.   Penyediaan Kebutuhan RT Setda
17)Kegiatan       Protokol      dan      Komunikasi

Pimpinan, Sub Kegiatan :
a.  Fasilitasi Keprotokolan
b.  F`asilitasi Komunikasi Pimpinan

c.  Pendokumentasian Tugas Pimpinan
18)Kegiatan     Penataan     Organisasi,      Sub

Kegiatan :

a.  Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis
Jabatan

b.  F`asilitasi  Pelayanan  Publik  dan  Tata

Laksana
c.    Peningkatan   Kinerja   dan   Reformasi

Birokrasi
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BAB IV

RENCANA KERrA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAII

Program  pada  perangkat  daerah  merupakan  program  prioritas  dalam
Rencana Pembangunan Daerah   Kabupaten Banjarnegara Tahun 2023 -
2026.  Rencana  program  prioritas  beserta  indikator  keluaran  program
sebagaimana tercantum dalam RP`JMD selanjutnya dijabarkan ke dalam

program, kegiatan dan sub kegiatan.
Program  dan  kegiatan  Rencana  Kerja  Sekretariat  Daerah  Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
1.   Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

Program    Pemerintahan    dan    Kesejahteraan    Rakyat    bertujuan
mewujudkan pemerintahan yang akuntabel, meningkatnya pelayanan
terhadap  penduduk  miskin,  rneningkatnya  sarana  dan  prasarana
ibadah.

Program  didukung  dengan  kegiatan  :  Administrasi  Pemerintahan,
Fasilitasi   Kerjasama   Daerah,   Fasilitasi   Koordinasi   Hukum   dan
Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat.

2.   Program Perekonomian dan Pembangunan
Program Perekonomian dan Pembangunan bertujuan : meningkatkan
koordinasi  dalam rangka meningkatkan  perekonomian daerah yang
berdaya  saing,  efektif dan  efesien  melalui pengembangan produksi,
industri,     perdagangan,     koperasi     dan     UMKM;     meningkatkan
Pendapatan  Asli  Daerah  dari  pengelolaan  kekayaan  daerah  yang
dipisahkan;     meningkatkan     koordinasi     pelaksanaan     kegiatan

penyusunan dan pengendalian program,  evaluasi dan laporan yang
tepat waktu, tepat mutu dan tepat sasaran serta pengadaan barang
dan jasa melalui LPSE.

Program Perekonomian dan Pembangunan didukung dengan Kegiatan

Pelaksanaan    Kebijakan    Perekonomian,    Pemantauan    Kebijakan
Sumber  Daya  Alam,  Pelaksanaan  Administrasi  Pembangunan  dan
Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa.

3.   Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program  Penunjang Urusan  Pemerintahan  Daerah  Kabupaten/Kota
bertujuan  :  Meningkatkan  kinerja  apatur  pemerintah  daerah  yang
kompeten melalui mekanisme kelja/ prosedur yang transparan, efisien
dan efektif serta mewujudkan organisasi perangkat daerah yang tepat
fungsi    dan    tepat    ukuran;    Meningkatkan    rfualitas    pelayanan
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administrasi  perkantoran  serta  sarana  dan  prasarana  kerja;  serta
Mewujudkan pengelolaan keuangan yang transparan dan akuntabel.
Program  Penunjang Urusan  Pemerintahan  Daerah  Kabupaten  /Kota
didukung    dengan    kegiatan    Penataan    Organisasi,    Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah, Administrasi Umum Perangkat Daerah,
Pengadaan   Barang   Milik   Daerah   Penunjang   Urusan   Pemerintah
Daerah,  Penyediaan Jasa  Penunjang Urusan  Pemerintahan  Daerah,
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah, Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah.

Secara rinci rencana kerja dan pendanaan Sekretariat Daerah tahun 2024
dan prakiraan maju tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 4.1.
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BABV

PENUTUP

Rancangan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten
Banjarnegara  Tahun   2023   merupakan   penjabaran   Rencana   Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023. Renja Perangkat Daerah selanjutnya
menjadi   rencana  kerja  operasional   bagi   Perangkat   Daerah   untuk
menjalankan programnya guna menjalankan  tugas dan fungsi dalam
rangka mewujudkan sasaran pembangunan daerah tahun 2023.

Berkaitan  dengan  hal-hal  tersebut,  perlu  ditetapkan  kaidah-
kaidah pelaksanaan sebagai berikut:
1.  Rancangan  Renja Perangkat Daerah  digunakan  sebagai  pedoman

dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran  (RKA)  Perangkat
Daerah  setelah  Kebijakan  Umum  Anggaran  (KUA)  serta  Prioritas
dan  Plafon  Anggaran  Sementara  (PPAS)  Tahun  2023  dan  APBD
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2023 disepakati.

2.  Kerangka  pendanaan  dalarn  Rancangan  Renja  Perangkat  Daerah
masih  bersifat  sementara,  sehingga  masih  dimungkinkan  teljadi

perubahan pagu yang disebabkan oleh pengurangan, penambahan,
dan pergeseran anggaran antar program,  antar kegiatan maupun
antar sub kegiatan dalam kerangka penyusunan anggaran  secara
terpadu dan berbasis kinerja.

3.  Rancangan  Renja  Perangkat  Daerah  menjadi  acuan  bagi  Kepala

Perangkat    Daerah    dan    segenap   jajarannya    serta    pemangku
kepentingan   lainnya   untuk   berpartisipasi   dalam   pelaksanaan

pembangunan,  serta menjadi dasar dalam melaksanakan evaluasi
pelaksanaan pembangunan daerah.

Akhirnya,  untuk  mencapai  target  sasaran  Sekretariat  Daerah
Kabupaten  Banjamegara  yang  telah  ditetapkan  pada  tahun  2023,
selain perlu didukung dengan program dan kegiatan juga diperlukan
sinergitas melalui koordinasi lintas Unit Kelja/ Perangkat Daerah.

196510031986071001

RANCANGAN  AKH'R  RENJA  SETDA  TAHUN  2024
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