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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 ientang Sistem
Perencanaan Pembangunan Masional (SPPN) mengamanatkan daerah
untuk menyusun 5 (lima] dokumen perencanaan pembangunan, yaitu
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Rencana Strategis Perangkal Daerah, Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, dan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat
Daerah. Dengan mengacu pada Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
funicte Peraturan Menteri Dalam Neper: Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Ewaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daersh, dan Rencana Kera Pemerintah Daerah,
terminologi Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah)
didefinisikan sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun vang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi sebiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada Henstra Perangkat Daerah dan RKPD.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 sudah
dilaksanakan sesuai dengan tahapan dan tata cara penyusunan yang
diatur melalu Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 yang diawali dengan
pembentukan tim penyusun, penelaahan rancangan awal REKPD,
pelaksanaan forum perangkat daerah/lintas perangkat daerah, hingga
pada penyempurnaan berdasarkan pada Peraturan Bupati tentang RKPD.
Selain berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD,
penyusunan Renja Perangkat Daerah juga mengacu pada Renja
Kementerian,/Lembaga terkait, serta Renja Perangkat Daerah Provinsi
terkail.

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan tahunan
vang disusun untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan serta

merupakan bagian yang tidak terpisahkan dalam tahapan penyusunan
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Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), vakni
sebagal pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran [(KUA)
serta Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS).

1.2. Landasan Hukum
Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2024
disusun dengan berdasarkan pada:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Eepublik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421):

3. Undang-Undang Nomor 1Y Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

4. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

2. Undang-Undang Nomor [2 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
[ndonesia Tahun 2011 Nomor 82 Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan atas
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Rcpublik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6398);

©.  Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedus Atas
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang Penetapan
Mulal Berlakunya Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang



10.

11.

12,

14.

15,

Pembentukan Dacrah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Provinsi Jawa Tengah;

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Momor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322):

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Pelaporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2019, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 199);

- Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Mencngah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Femerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114):

h
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifilzasi, Kodefilkkasi dan Nomenlklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447).

Peraturan Dacrah Provinai Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008
tentang Rencana Pembanpunan Jangka Panjang Daerah Provins
Jawa Tengah 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2008 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 9);

Peraturan Daerah Provins: Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2009-2029 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Provins: Jawa Tengah Nomor & Tahun 2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2009-2029 [Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010
Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Nomor 121);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2018-2023 [Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Tengah Nomor 110);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 3 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah
Kabupaten Banjarnegara 2005-2025 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 1 Tahun
2012 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun
2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJF)
Daerah Kabupaten Banjarnegara 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2012 Nomor 2 Ser E);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 11 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Banjarnegara
2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Banjarmegara Tahun
2012 Nomor 1 Seri B, Tambahan Lembara Daerah Kabupaten
Banjarmegara Nomor 145);



22,

23.

1.3.

®

1.4,

Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 77 Tahun 2020
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Sekretariat Daecrah Kabupaten Banjarnegara;

Peraturan Daerah Rabupaten Banjarnegara Nomor 3 Tahun 2017
tentang Sistemn Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2017 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 233);

Maksud dan Tujuan

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun
2024 disusun dengan maksud untuk:

Menjabarkan REPD Kabuparen Banjarnegara Tahun 2024 ke dalam
rencana program kegiatan prioritas Tahun 2024 yang diselaraskan
dengan sasaran dan program Renja K/L Tahun 2024 dan Renja
Perangkat Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024;

Mewujudkan efisiensi dan efcktivitas pemanfaatan sumber daya
daerah dalam pelaksanaan pembangunan daerah melalu

penerapan anggaran berbasis kinerja.

Sedangkan tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2024 adalah sebagai
berikut:

Menjadi pedoman dalam menyusun RKA-DPA dalam Rancangan
APBD Kabupaten Banjarnegara Tahun Anggaran 2024, vang dalam
penyusunannya didahului dengan menyusun Kebijakan Umum
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (KUA) dan Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Tahun Anggaran 2024,

Sebagai instrumen evaluasi dan pengendalian program dan
kegiatan Tahun 2024,

Menjadi media akuntabilitas dalam rangka menciptakan tata kelola
pemerintahan yang baik (good governance).

Sistematika Penulisan
Renja Perangkat Daerah Kabupaten Banjarmegara Tahun 2024
disusun berdasarkan sistematika vang diatur melalui Peraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, yaitu sehagai berikut:
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BAE 1 : PENDAHULUAN
Memuat latar belakang, dasar hukum penyusunan, maksud
dan fujuan penvusunan Renja Perangkat Daerah, serta

sistemartika dokumen Renja Perangkat Daerah.

BAB 2

HASIL EVALUASI RENJA PERANGEKAT DAERAH TAHUN
LALU

Memuat evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Dacrah tahun
lalu dan capaian Renstra Perangkat Daerah, analisis kinerja
pelayanan Perangkat Daerah, isu-isu penting penvelenggaraan
tugas dan fungsi Perangkat Daerah, dan review terhadap
rancangan awal RKPD, serta penclaahan usulan program dan

kegiatan masyvarakat dan atau pokok-pokok DPRD.

BAB 3 :TUJUAN DAN SASARAN PERANGEAT DAERAH
Memuat telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan
sasaran Renja Perangkat Daerah, serta program dan kegiatan
tahun 2024,

BAB 4 :RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Memuat rencana program dan kegiatan prioritas Perangkat
Daerah yang akan dilaksanakan dalam rangka pencapaian

sasaran Renstra Perangkat Daerah dan sasaran RKPD.

BABS :PENUTUP
Memuat catatan penting yang perlu mendapat perhatian,
kaidah pelaksanaan, dan rencana tindak lanjut.
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BAB I
HASIL EVALUASI RENJA PERANGEKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah Rencana Kerja (Renja) Peranghkat
Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah disusun untuk menjawab
permasalahan dan isu-isu strategis Kabupaten Banjarnegara yang
berkaitan dengan urusan yang menjadi tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah. Urusan vang menjadi kewenangan Perangkat Daerah
meliputi urusan Urusan Pendukung Urusan Pemerintahan Renja
Peranglat Daerah Tahun 2022 yang tercantum dalam REPD Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022 terdiri dari 3 (tiga) program, 18 kegiatan, dan
37 sub kegiatan dengan total anggaran sebesar Rp. 30.376.663.959,.
dengan  fokus utama pada Nilai  Akuntabilitas Pelayanan,
Program/kegiatan/sub  kegiatan tersebut dilaksanakan untuk
mengatasai permasalah pembangunan daerah yang meliputi :

L. Kepatuhan OPD terhadap Standar Pelavanan Publik masih belum

optimal;

o
H

Penyusunan data dukung pengukuran kematangan kelembagaan,
eviluasi pelayanan publik belum optimal;

4. Kebijakan penataan kelembagaan yang sangat dinamis:

4. Kurangnya BSDM dalam rangka melaksanakan evaluasi dan
pembinaan ke perangkat daerah terkait dengan kelembagaan,
pelayanan publik dan tata laksana, kinerja perangkat daerah dan
implementasi reformasi birokrasi di perangkat daerah;

[#11

Program-program  pembangunan belum dapat terekspos dan
terpublikasi secara keseluruhan dan berkala;
6. Pelaksanaan Penyusunan laporan akuntabilitas Kinerja Sctda masih

belum optimal baik secara kualitas maupun kuantitas

=

Pelaksanaan kegiatan dan penyerapan anggaran masih menumpuk

di Triwulan [V;

E. Monitoring dan evaluasi program dan kegiatan belum didukung
aplikasi sistem informasi yang berbasis website;

9. Masih terjadi harga elpiji 3 kg diatas harga eceran tertinggi di tingkat

konsumen:



10. Pembinaan Industri kecil belum optimal;

11. Perlunya pemantapan reformasi birokrasi di seluruh area
perubahar;

12, Kurangnya pemahaman bagi OPD dan kecamatan terkait pelimpahan
kewenangan Bupati kepada Camat;

13. Sebagian MOU yang disusun tidak ditindaklanjuti dengan Perjanjian
Kerja S8ama (PKS3);

14, Kurangnya pemahaman OPD terhadap definisi operasional [KK
Ouatcome LPPD.

Drari 3 program, 18 kegiatan, dan 57 sub kegiatan dalam Renja Perangkat
Daerah tersebut, semua program/kegiatan/sub kegiatan disetujui
untuk dianggarkan dalam APBD Kabupaten Banjarnegara Tahun
Angpgaran 2022 dengan total anggaran sebesar Rp, 29.865.913.959,-

Pada Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2022,
terjadi  bheberapa perubahan  yang meliputi  penambahan  atau
pengurangan pagu, penghapusan, penambahan atau  pengurangan
program/ kegiatan/sub kegiatan, penambahan atau pengurangan target
kinerja, serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran kegiatan.
Perubahan tersebut mengubah rincian dalam Renja Perangkat Daerah
menjadi 3 program, 18 kegiatan, dan 57 sub kegiatan dengan total
anggaran sebesar Rp. 29.143.779.858,-. Pada Perubahan Renja
Perangkat Daerah tahun 2022, program/kegiatan/sub kegiatan vang
bertambah meliputi Program Perekonomian dan Pembangunan kegiatan
Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian dan Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Dacrah.

Dinamika yang terjadi selama tahun 2022 turut mempengarahi
keberhasilan pencapaian Renja Perangkat Daerah. Dalam pelaksanaan
APED Tahun 2022, tercatat adanya hasil yang baik yang dikarenakan
adanya pencapaian maupun pelampauan target maupun yang tidak
mementhi targel.

a. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan.
Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan wvang tidak memenuhi

target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan meliputi
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1. Program  perekonomian dan  pembangunan, Kegiatan
Pelaksanaan Pengadaan Barang dan Jasa. Faktor-faktor vang

mempengaruhi ketidaktercapaian tersebut antara lain adalah:

Terlambatnya OPD dalam proses pengajuan tender ke Bagian
Pengadaan Barang dan Jasa;

Kurangnya SDM Fungsional Pengelola Pengadaan Barang dan
Jasa di UKPB.J;

Belum meratanya pemahaman mengenai pengadaan barang
dan jasa terutama pada tenaga administrasi pengadaan
barang dan jasa.

b. Realisasi program/kegiatan yang telash memenuhi target kinerja

1.

hasil/ keluaran vang direncanakan

Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang telah memenuhi

target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan meliputi:

Ly

3.

Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat meliputi
Kegiatan : Fasilitasi dan koordinasi Hukum, Fasilitasi Kerja
Sama Daerah, Administrasi Tata Pemerintahan

Program Perckonomian dan Pembangunan meliputi Kegiatan ;
Pemantauan Kebijakan Sumber Dava Alam, Pelaksanaan
Administrasi Pembangunan.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Kegiatan : Penataan Organisasi, Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah, Administrasi Umum Peranghkat
Daerah,Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daecrah, Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah, Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daecrsh, Administrasi
Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil.

Faktor-faktor yang mempengaruhi ketercapaian tersebut antara

lain adalah:

Meningkatnya kualitas kerja dan kinerja organisasi di lingkungan
Sckretariat Daerah Kabupaten Banjarnegara;
Komitmen pimpinan untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan

pemerintahan:
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3. Peningkatan pengetahuan dan ketrampilan sumber dava aparatur
dibidang pemerintahan dan pembangunan;

4. Terwujudnya tertib laporan pelaksanaan tugas kedinasan;

[

Tersedianya sarana logistik vang menduliung pelayanan administrasi
perkantoran;

Perencanaan dan target kegiatan vang tepat;

Koordinasi yang intensif dengan pihak-pihak terkait;

Tersedianya sistem LPSE;

o s B

Sarana prasarana dan anggaran vang cukup memadai;
L0, Dukungan jaringan banjarnegara online.

Berdasarkan hasil evaluasi tersebut, maka dapat disimpulkan
bahwa pencapalan pada indikator kinerja Sekretariat Daerah sangat
dipengaruhi faktor Sumber Daya Manusia dan sarana prasarana yang

memadai khususnya di bidang inovasi teknologi.

Pada tahun perencanaan selanjutnva, perlu diambil
kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran untuk mengatasi
faktor-faktor penyebab tersebut, diantaranya:

1. Perencanaan anggaran dan pengadaan barang jasa se awal mungkin:

2. Dukungan jaringan online untuk meningkatkan pelayanan dan
kreatifitas dalam memanfaatkan teknologi informasi;

3. Mengintensifkan monitoring  dan evaluasi pelaksanaan
pembangunan;

#. Meningkatkan mutu pelayanan publik melalui pembinaan intensif

terhadap SKPD pelaksana pelayanan publik;
. Mendorong kegiatan yang bersifat inovatif

(¥

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
tdan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sampai dengan Tahun 2023
disajikan pada tabel di bawah ini:

m
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sampai dengan
Tahun 2023 TW II Kabupaten Banjarnegara

o o Tarmet
program
dan Peckirnan Reslisas
kegistan | Capaian Targel Renstra
) ) Target dan Realisasi Kmnerja Program dan Perangks Deerah s/d
Target Fealissai Rephitan Tuhin 2022 Henja tahun 3033
HKineria Targst Perangkat
_ Capeian Rarterjie Daerah
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Tahun | azd dengan Reabisasi | Tingkar |
24 tahun 21 Target Renja Henlisasi Benia _ Capaian Capaian
Pernnghit Perenghat Tingkat Program | Realsas |
Daerah tahun [aereh Realisasi dan Target
154 Kegiatan Benstra
2023 tahun B2 &/d tahun
2023 e |
i (2} - i3 4| i) 7l {Bl=T7 /6 ] (10p=5+7+9 | {11}=10/4
SEERETARIAT DAERAH

TAHUN 2021 DAN

2022
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Target

PTOETRM
liEn Perkiraan Healizasi
kegianan | Capaian Target Renstra
i Targst dan Realisas| Kineria Program dan Peranghat Daerah s/d
Terpel cRlineg Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerja Target Peranglent
Capaian KN Daerah
Urusan/Bidang Urugan Indikator ’:':'M ﬁﬂllnsu 2
Kol i i o
noe dan ‘“;E"‘fr_“wf Kineria Program,! Keglatan/ Sub E}E;:;E,. e et
Egiatan . {
Kegintan Cacrehf | Helearan
Kegintan
Tahurn s/ dengan ] i e
2034 tahun 2021 | Target Renjm | Realisasi Renje Capaian | - Capaian
Peranghat Perangloat Tingkat Program | Realisasi
Daerah tahun Draerah Reallsas) dan Target
{9 Kegiatamn Fenatra
023 tafun 333 #d tahun
2023 [}
(n 11 (3] L el 71 BI=Ti6 | @ | [R0j=Ee7e8 | (111074
#.01.02 Program Femerintahan | Persentase Penrelenggarasn =
dan Kesejahteraan Kegiatan Adminiatrasi Tata 1 R R 0%
Rakyat Pemerintahan dan Kerja Sama 15 . }
Daerah
4.01.02.3.01 Kegintan Adminietras Perscntase laailitasi Adminisirssi
Tata Pemermtohan Pemerintahan dan Ouonomi 100 100% 1005 1005
Daarah
(4010220101 | Sub Kegiatan
.ﬂ.dmngamm Fenataan Jumlah Dokumen Administrasi
Pemmerintahan Pemerintahan yang tersasan 4 Dhoek 4 Chorke 4 Dok 4 Chok 100 %%
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Target

Frofram
dinn Perkirnun Realisasi |
keglatan | Capaien Targel Renslra
e Terget dan Realisasi Kinegs Progrom dan _ Peranghal Daerah =/d
Target Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerin Target Peranghknt
Capaian Kinena Daerak
Urusan/ Bidang Urusan Indikator Frogram Hasil tahun
5 Rensita Program 23
i NNE E?E"g:;ﬁ”"" Kinera Progrem/ Kegiatan/ Sub ]:Icmahm dan
Kegiatan Decrah) Kelwaran
Hegiatan :
Tahun | /4 dengan Reaha_»lm Tingkat
2024 | tahun 2021 | Tamet Renja | Realisasi Renja Lepelan | Capaian
Peranghkat Perangkat Tinghat Program | Realisasi
Daesah tahun Diwerah Reallsasi dmn Target
194l Hegiatan Henstra
22 takim 3032 afd tahun
Q023 (%]
] {2 i3 4] 05 [ 17 {Bl=T /6 t9) {L0j=5+7+9 | [11]=10/4
4.01.02.2.01.02 Sub Kegiatan Pengelolaan | Jumlah Dokumen Administrasi
Administrasi Kewilayahan | Kewilayahan yang tersusun I Dok 1 Dok I Dok 1 Dok 100 %
4.01.0223.01.03 Bub Hegintan Fasilics Jumlah pelaksansan kegiatan
Pelaksanaan Otenomi bari besar nasional dan hard jadi Z Dok & Lap 2 Dok 2 Dok 100 %
Diaerah Kab. Banjsmegara
4.01.02.2.04 Kegiatan Fasilitasi Kerja | Persentase fasilitasi Kerja sama
Bama Decrah Daerah 100% 1065 1005 1000 100%,
4.00,02.2.04.01] Sub Kegatan Fasilitas Jumlah Daleumen Kerja Sama
Kerja Sama Delam Negeri | yang lersusun 15 Dok 10 Dok 10 Dok 10 Dok 100 %

AR ARITAN AFEIR BEm 1S SETTR TRERE 300




Turget

ProEER
[ dam Perloiraan Realizas|
| kegiatan | Capaian Target Renstra
3 Target dan Realisnsi Kinego Program dan Pernngkat Daerah 5,4
Target Pealisasi Kegiatan Takbun 2022 Fenja tehun 3023
Kinerja Target Perangkat
Capaian Kinerja Dagrah
Urusan, Bidang Urusan Indikator Frogram K iy
Rens:ir Frogram 203
Kade dan Tﬁnﬂr:jk&ﬁ&mi Baneria Program/ Kegiatan/ Suhb p[,,.:_r:.l“:r dan
S oA Kerintan Ducrah] HKeluaran
Krgiatan .
Tehun | s/d dengan Realisasl | Tingkat
2034 tahun 2021 Target Renja Realisass Renpa Capaian Capaian
Peranglat Peranglesi Timghat Program | Realisasl |
Daerah tafun Dia=rah Realisasi _ dian Target
%al REgALEn Henstra
2023 tahin 32 s/d twhun
2021 1%
(1) F] 13 ] (5) [6) {7 [BI=7/6 % (10)=5+7+0 | {11)=10/4
4.01.022.04.03 | Sub Kegatan Evaluas] Jumah keglatan evaluasi e |
Pelaksanaan Kerja Sama | pelaksanaan kerja sama yang A 0 3 laporan 3 laporan 1010 %%
dilakeanakan
4.01.02 i
Frogram h:uhhlmn Perscnitise Terbentultiya produk
|, ':".‘ m’""t Wtarh hikum daerah 220 T2 % L0 100% 100 %
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ren

Targetd |
PrOEram
dan Perkiraan Realisasi
kegiatan | Capaian Targst Renstra
Targiet dan Hea]lua.ui.'l'.'._mt-:rjn Program dan Perangkat Daereh s/d
Targe: Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Renjn tahun 2023
Kineria Target Perangkat
Capaisn Kinena Daerah
Urusin /Bidang Urusan Indikarar I[:agam g Hasll tabtin
Kode dan Program /Kegitan T ENSITA T 2023
Sub Kegiatan Reron Prl:lz'mm,." Kepl el Perangkar e t
Eegintan Dmerah) Keluasran I
Kemiatan —_— v —|
Tahun sSl dengan Realisasi Tingkmi
2024 thun 2021 Target Renja Realisasl Reaja _ Capninn Capaian
Perangkat Perangkat Tingkat | Program | Realisasi
Craerak tahun Daerah Realisnsm ey Trrget
il Krgintan Re
13 tahwun 2022 sfd tahun e
AT =
i 2 (3) w | ® I6) ] Bl=776 o [o=5+7e | [111=10/4
P : _ _ ]
01.02.2.03 Kegiatan F&m!lmm den Persentase produk huloum yang 106 10Ces 100 LO0%, 1000
Koordinasi Hulcum diharmonisasilan
4.01.002.2.03.01 Sub Kega Fa il tasi
P:n}uﬁun::“ﬁn&dn:ﬂ::mm Jumlah rancangan produk
Huloum D h hukum yang ditetaplan 390 B 15 = 96 %,
4.01.02.2.03.02 g:nh Kegiatan Fasilitasi Jumlah pelaksansan pelaparsn —_—
winn-Hkr ranham
4 | 4+ E] 4 100,
Jumlaky fasilitesi penanganan 31 1 leasus 1 kasus litigas, | 1 kasus lirigasd, I
non Htigasi vang dilakeanalean, lithgaed, 25 25 kasus non 17 kasus non 74, 1%%
l jumish penanganan litigasi yang _| kaxus non | litigasi,5 litigass 5

FANCANS AN AFLIRE BRMIA SFETLA | A I8 100
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Target

Program
dan Perkirasn Healisasi
| kegratan | Capaian Targei Rensta
o Target dan Reslisasi Kinerja Program dan Peranghat Daerah 5/d
Target Realisasi Keglatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerja Turget Peranghkat
_ Capaian Kineria Daerah
=i :l.?ruB;rﬂ.-'Elmang Urusan i ::m FJH&‘?'MHIJ t:‘grﬁ:l
: TR R e Kinesja Pro
wram/ Kegatan/ Sub | perandog dan
Sub: Kegiatan Kegintan Baerab) Rl
| Nl Kegiatan =r S =
un s/d dengan enligasi pla
2024 tahun 2021 Target Renja Bealisani Renjn Capaian Capatan
Perangkat Peranghst Tingkat Program Healigasi
Daerah Lakiun [racreh Fealisas dan Target
(%l Eegintan Rensira
LRV tahun 20323 #/d tahun
2023 o
i1) (2 [T 4] i ) 7 Bi=7/6 (9] {10)=5+7+% | [L1]=10/4
dilaksanakan, jwmiah perkara litlgasi, 5 perkare peerkara
bantuan hukum bagi warga perkara bantuan bantuan
miskin bantuarn hukum warga hukum warga
b keum miskin miskin
WATEA
miskin
4.01.02.2.03.03 Sub Kagiatan
Pendokumentasian Inisias dat
Produk Hukum dan | N i 2 2 2 100
Pefigelolaan Mformasi undangan yang dipublikesikan
Hiakoam
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| program
dart Ferkiraan Healisas:
- Kogiatan Capaian Targel Rensmn
Target dnn Realisasi Kinerda Program don Peranghkal Daerah s/d
Targe: Realigusi Keglatan Tahun 20322 Renja ihun 2023
Kinetja Target Peranglat
. Capaian Kinerza Daerah
Urusan /Bidang Urusan trudilcastor Frogram ; Huasil tahun
benele dian Fsmmﬂwlf Kinema Program Hegintan, Sul Pﬁmgl{mm nﬁ:m et
R Keglatan Maerak| Eeluamn
Kegintan
Tahun 8/d dengan meAliLA Tinghoat
e tahun 2001 Targot Renja Healisasi Renja Lapelan Capaian
Perangkat Pesanglat Tingkat Program | Realisasi
Daersh tahun Darsah Heallsas| dan Target
[*al Kematan | Renstr
2022 tahun 3022 &/ d eliun et
2023 i 1%
Ly 12 i3 4} i) ] 7 [B}=T /6 19) (L0574 | (111074
Jumlah dokumen kimpunan 1 B
produk hukim 1 1 1O, |
Jumlah produk hulkum yang [[A]e; ton 1on
terdokumentasiben oty 10094
ehekironik I
[
03 BAGIAN KESRA
4.01.02 Program Pemerintahan
dan Kesefahteraan
Rakyat
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Tasget

Program
dan Perkiraan Fealisasi
keplatan | Capasan Targe! Renatrn
Target dan Realizasi Kincrja Program den ) Peranghkat Daerath /4
Target Realisasi Kegiatan Tahun 2032 Ritja tahun 2023
Kinerja Target | Peranghat
Capaian Kinerja |  Daerah
Urusan/ Bidang Urusan Indikator Program . Hasil takhun
R i 2013
Kode dan w_ﬁcgi&:m.-' Kinerja Program/ Kegistan/ Sub F'::n:i:t rzfn
e s Kegintan Dmerad) Keluaran
Kegmatan o e
Tabn ald de Realisgsd Tinghoat
2024 tahun 2031 Target Renja Reallsasl Renja . Capatan Caprian
Perangkat Perangkat Tinghket Program | Realisasi
Dacrah tahun Dnerah Realisuai dan Target
[ Kegintan Renstra
L tehum 2022 gfd tahun
2023 [l
H I ] i) H (61 7 E=7/6 | @ | [10)=5+7+3 | (11)-10/4
4.01.02.2.02 Kegiatan Pelokeanaen Prrasntase Pelaksanaan
Kebijakan Kesejahternan | Hebijakan Kessmhteraan Rakyst
Riakyat
4.01.02.2.02.01 | Sub Kegiatan Fasilitasi

Pengelolaan Bing Mental
Spiritual

- Jumleh Jumwnsd:il;iri‘m ks
Provinsi

Jumlah Kegiatan-kegiatan
Pengembangan keh, Beragama.

- Jumlabh TPHD yang
mendamping Jemash Haji

e S T F N B e O IS T S A
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Targei

PTOgFAm
dan Perkirman Realisasi
kegatan | Capalan Terget Renatra
g Target dan Realisasl Kincoja Program dan Prerenghkst Deerah s/d
Target Foelizasi Kegiatan Tahus 2022 Reija thun 2033
Kineria Targes Fermnghkat
Capaian Elnena Daerah
- f::m.l’ﬁldan; Urusan neeator E:ﬁ i il L;g;;
. Foobram/Kegatan/ | inecja Program, Kegintan/ Sub | perangiont dan
Keglatan Diwerah) Heluaran
Kegiaian
Tahur s/d dengan Realisasd | Tinglst
2024 tahun 2021 Target Renja Fealisasl Renja Capaigrt | Capaisn
| Peranghkat Perangkat Tinghkat Program | Renlisasi
[raerah fshun Chaerah Fealisnsi dan Target
[ Kegiaian Renstra
2022 tahun 2022 s/ d tahun
Hiza ]
i) i) 3 ) 5] i) i E)=7 /0 ) [10}=5+7+8 | [11]=10/4

- Jumlah Jemaah Haji va
terlayani dean kots asal ke
embarkasi dan deei debrrdosi ke
kota azal.

[ 3.01.02.2.02.02

Bub Kegiatan Kebijakan,
Evaluasi den capaian
leinerja terkait
kesajahteraan Sosial,

Jumlah anak yang terlayani

4.01.02.2.02.03

Sub Htgiﬂ.tﬂn H:b‘jjﬂkﬂﬂl
Evaluasi dan capaian
kinerja terkeit
keacjahteraan Sosial,

-Menumbuhkan keasdaran
masyarakat akan Kesekatan dan
aolahraga
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Target

pendapatan, Sinkrooisms,
Monitoring dan Evaluasi

PrOgeam -
den Perkirean Realisas:
kegiatan | Capaian Target Henstra
- Target dan Realisasi Kinerja Progrem dan Peranghkal Daerah s/d
Target Realiaasi Keglatan Tahun 2022 Renja tahun 2043 .
Kiners Targe Peranglat [
Capainn Kinerja Daerah
o Urusan / Bilang Urusan Indikatar IERm‘“!t'irm F'I'I:;::n:l gﬁ';‘: !
2 ElTa
e ?Emf%ai&m; Kineria Program/ Kegiatan/ Sub Perangkat dan e
sl i Daernh) el uaram
Kegiatan oy PO
Tahiin alfd dﬂﬂ_ﬂ.ﬁn Realigasi ﬂn!;l-aal 3
Mk tabun 3K Targer Renta Realisasi Renja _ Capapiarn Capanban
Peranghat Peranghat Tingkat Program | Realisasi
Daerah tahin Drerah Renlisasi dan Targel |
%4 Kegiatan Renatra |
2022 tahun 2022 gfd tabun
- 023 |
] B A i) = & ) BI=776 | @ | (057 |[10=1074 |
«Jumiah desa kel slahrags § !
04 BAGIAN
PEREKONOMIAN DAN
BUMBER DAVA ALAM .
4.01.03 Program Perekonomian | BUMD 5 % dan pengendalian taju L00%, 100 % 100 % 100 %
dan Pembangunan inftasi dascah
4.01.03.2.01 Kegiatan Pelaksanasn Terlaksananys Koordinasi 00% | 0% 100 % 100 % =
Hebliakan Perekonomian Prosentase peningkatar




Target

program
dan Perkirnan Fealisasi
keglatmn | Capalan Target Renstrn
; Target dan Pealisam Kinere Program dan Peranghat Daerah s/d
Target Reahsas: Hegiatan Tahun 2022 Renja blrum 23
Kirvesja Target Perangkal
Capaian Kinerja Digerah
Unisan/Bidang Urusan b P E-:i::lm r;?:;
. wa mﬁfpﬂaﬂnf Kinerjn Frl:igr&_r]‘f,l' Eegiatan/ Sub P&Rﬁ;{; dari i
Kegiatan Cracral| Erlunrnn
e
Tabun | ofd dengen Realiiadl | Tingio
2024 | tahun 2021 | Target Renin | Realisasi Renja Capaiatt | Capaian
Peranghal Perangkat | Tinghkat Program | Realisasi
Drerah tahun Daerah Renlisazi dan Target
I {*al Keglatan | Renstra
M2 twhian 3022 5/d tahun
2023 ]
i (2 (3) 4 =] ] ] @)=7 /& ] [10=5+7+0 | [11]-10/4
Kebdjakan Pengelolaan BUMD
dan BLUD
Terlaksansnya Pengendalian dan
Distribusi Perckonomian
Terlaksananya Perencanaan dan
Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil
4.01.03.2.01.01 | Sub Kegiatan Keordinasi, | Jumlah Peningkatan pendapatan Jumlah Jumlah 100 %
Sinkronisasi, Monitoring | BUMD yang disetor Kasda {5 %) Peningkatan Peningkatan
dan Evaluesi Kehijakan pendapaten peéndepatan
Pengelolann BUMD dan BUMD vang BUMD vang |
BLUD disetor Kasda disetor Kasda
15 % 5 %
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‘_Ta:ge: |
[ragEram
dan Perkiraan Realisnsi
s kegiatan | Capaien Terger Renaeira |
Forgst Biabini Target dan Realisusi Kinetja Prograsm dan Perangkat Dasrah 8)d
arge Kegintan Tahiin 2032 Rettja tahun MI123
Kinerja '['fEII‘?.E_l Peranghnat
_ Capainn Kinerja Diaernh
s dumamr'ﬂjdms Uruaasn Indilcator Frogram i Flmstl tebven
# an i o
F;’ﬂﬁ;:f:m" Kinerfa Program/ Kegiatan/ Sub prf;i;ﬁ.. ﬁ:ﬂ ed
Keppatan Daermh) Helunran
Kegiatan
Tabivin s/ dengan | Realisaal | Tingloat
2024 tabun 2021 Target Renja Realissi Renjn Capaian | Capaian
Perangkat Perangkst Tingkat Program | Realisas:
Dasrah tabun Draerah Fealisas: dan Target
¢ (%) Hegiatan RFepstra
032 tahun 2022 a/d tahun
2023 (s
(1] 2] i3 fa] i3 6| I7) [B=7/6 1) (10)=5+7+0 | {11)=10/4
Jumish dokumen Evaluasi Kierjs Jumlah Jumilah
BUMD (& Dok) dalnmen dolumen
Evaluazi Kirrja | Evaluas] Kieda
BUMD (6 Dok] | BUMD (6 Dok)
1 Direlitur EUMD vang terpilib | Dredetur I Direktur
(Pertambeangan) BUMD yang BUMD yang
terpilily terpilih
(Pertambangan) | (Pertambangan|
Jumlah Dewan Pengawas 2 Jumish Dewan | Jumiah Dewan
BUMD terpilih | Percetakan dan Pengawas 2 Bengnwie 2
FDAM ) BUMD terpitih | | BUMD terpilih |

h
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pragram
din Perkirsan Realisasi
) ) kegiatan | Capaian Target Renséima
R Turget dan Fealisasl Kineris Program dan Perangkat Daeeak s/ d
Targat Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Rerija tahun 2023
Kineris Target Feranghat
Capaian F{mn_]a Diaerak
Urusan /Bitang Unisan Indikatar Frogram Haysil tahun
Kode dan Program /Keglatan | ; ; [Renatre Program 2023
Sub Kegiatan Ainega ME;{:'"?"I Regatan/ Sub | pern kst dan e
giatan Daermh) Kelumran
Kegiatasn :
Tahun s./d dengan Realisasi Tingkat
034 | tehun 2021 | Tarpet Remje | Realisasi Renje Capaian | Capaian
Peranghkat Peranmghkat Tingkat Program Realimami
Daerah tahun Caemh Fealisasi dazy Target
(o) Kegiatan
2022 tahin 2022 s | P
2023 [al
1 T
i [ (3 (4} I5) I (7] [B)=7 /& & I0=B-7+9 | |11}-10;%
Percetakcan dan | Percelakan dan
PFDAM POAR
4.01.03.2.01, A —-
L i urulah OPD pengamp kegiatan Jemiah OFD | Jumish OPD | 100 %
Pengendalian dan {6 OPD) pengampl pENZAmpU
Distribusi Perelonomian kegiatan kegiatan
DBHCHT DBHCHT {5
POy QPO
| -I1I.4 tnfah Rakor _|2 Kali] dan Money Jumlah Eakar | Jumlsh Rakor
Tirn LPG |4 kali) (2 Kali} dan [2 Kali) dan
Monev Tim LPG | Money Tim LPG
4 kali] 14 kali)




| Targel

Frofrain
dan Perlkiraan Realisasi
kegiatan | Capaian Targer Renstes
, Target dan Realisasl Kinerja Program das Perangkat Daerah s/d
Tarpet Eealisasi Hegintan Tahun 2032 Renja tahun 2023
Kinerja Target Peranghar |
Capaian Kinena Daerah
Urusan/Ridang Urusan Indikatar Frogram Hasil tahii
Eade dan Program / Keglatan | . i = [Rensira Program 20523
Sulb Kesintan Kineda Program/ Kegiatan/ Sub Perungkat dian I B
& Kegiatan Chaerak] Kelusran
Hegiatan e
Tahus &/d dengan Healisas Tinghoar
2024 tahus 2021 Target Renja Realisasi Fenju Crapaian Crpaban
Peranghat Perangkst Tinghat Program | Realisasi
Daerah tahun Diaerak Realisas] dan Target
§ ) Hegiatan Renstra
2022 tabun 2022 & /e fmhun
2023 (%
11] (2} [3) i) 13 4] ] 8]=7/6 9 [10)=5+F+G | [11)=10/4
Jumlah Rakor (2 Kalil dan Money | Jumlah Rakor | Jumlah Rakor
TPID [ 4 kali } (2 Kali) dan 12 Kali} dan
Monev TPID {4 | Monev TPID | 4
leali | keali )
4.00.0:3.2.01.03 Sub Kegiatan Jumlah sosialiasi alkses Jumlah a0 Org B0 Ckp 100 %5
Perencanean dan permodalan 80 LIMEM zouinli s
Pengawasan Ekonoemi Jumlah pembinaan & LEM nscs
Mikro Kecil permodalan
50 UMEM
Jumlah
pembinaan 5 LEM 5 LEM
H LEM

“
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Target

fprogram
dan Perkiraan Reglisasi
kegintan | Capaian Target Renstra
o Target dan Realisasi Kinerja Program dan Peranghat Dasrah s/d
Trrget Rpmkini Hegatan Talun 2022 Renja tahun 2023
Kinerja Target Perangkal
Capaian Kinerja Daerah
Pt by e Ef::; mH;rauﬂm 2023
K dan PLOpmm/REBAIEN/ | Kincrja Programi/ Kegintan/ Sub | peranglcat dan __—
R Keglatan Deeral) Keluaran
Eegiatan m——— -
Tahun | m/d dengan Rm]]:a_am Tinghat
2024 | pabian 2091 Target Hern Reallsas: Renja Capamn Capaian
Perangkat Peranghat Tinghs Program. | Realisasi
Eraerah tishian Deerah Realigasi dan Target
4] Regiatan Renatra
202 takiun 2022 5d tahun
2023 {*
(1 (2) El il & W (7] =76 B | (l0p5+7=a | (11)=10/4
4.01.022.04 Kegiatan Pemantaian Terlaksananya Koordinasi, 1008 T g
Kelbijakan Sumber Daya Rinkronisasi, Manitoring dan Ll 100:% 100°%
Alam Evahuasl Kebijakan Pertanian,
Kehutanan, Kelsutan dan
Perikanan
4.01.03.2.04.01 | 5ub Kegiaten Koordinasi, | Jumlah rakor pupuk dan 2 ibok |  4Dok LD0%
Sinkronisas, Monitoring Peatiglda (2 kali )
dan Evaluasl Kebljakan Jumlish monev pupuk dan
Permcian, Kehwtannn, peatiaida (20 Kecamatan)
Kelowtan den Perllkanan
$01.03.2.04.02 | Sub Kegatan Koordinasi, % Dok 4 Dok [00% =
| Sinkronisasi dan Evaluasi




Targel

PrOgram
dan Perkiraan Bralizas|
kegigtan | Capaban Target Renstm
, Targer dan Realiassl Kinerfa Program dan - Ferangla: Daernh s/d
Targe: Realisest Kegintan Tahun 2027 Renja tohun 2023
Kinerja Target Perangkat
Capatan Kinerja Daeraky
Uruasi /Ridang Urtisan Indikator Program Hasil takin
111 Frogram 2023
Kode dan Program, Kegiatan / i Pregiaesif ot B {Ren rng v
Sub Kegiatan 5 Ferangla
Kegiatan Dacral) teluaran |
Kegiatan - -
Tahumn a,d dengas giiingen gk
2024 | tahun 2021 | TergetRenja | Realisasi Renjs | Capaian | Capaian
Pernngleat Peranglat Tingkst I Program | Realisasi
Dasral tahun Diacrah Realisam | dan Target
| Ko gL LT Fenstra
b4 e tehwn 2050 s/d tehun
2023 |
(1) 2 [ ) & I M =7 /6 19 (10)=5=7+a | (1 1]=10/4
Kebijekan Pertambangan
den LH
+.01.032.08.03 | Sub Kegatan HKeordinas, i Dok & Dok 100%
Sinkronizasi dan Evaluasi
Kebijakan Energ dan Air
08 T ADMIN
4.01.03 Program Perekonomian | Perseniase pelapocan 100% 1005 100% 100%
dan Pembangunan

pelaksanean kegiatan tepat
wakiu




Target

FrogTem
dixn Perkirman Realisssi
kegiatan | Capaian Tergel Remnsua
Target dan Reolisnsi Kinerpa Progrom dan Peranghel Dassal a/d
Target Fealismst Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2033
Kinerja Target Perangknt
, Capaian Kirerja Daerah
Urusan/Bidang Urusan indikaror ':FRTE""‘ P':::::m ";hu;a"
Kode dan Progrm /Kegiatan R " slra
Sub Kegintan / Kiteria Program/ Kegiatan/ S8ub | peponapa dan
Kegiatan Denrah) Kelumras
Kegatam T - -
Tehun | &/d desgan | Realismsi | Tingkat
2024 tahun 2021 | Target Renja Realisgsd Renja Capasn | Capaian
Perangkat Peranglet Tingkat Program | Reasksas:
Dasrak tahun Daerah Realisasi dan Target
] Kegiatan Hengtrm
2002 tahun 20332 afd rahun
g L)
(1) ] {3 (4 ] iG] ] rﬂ':r-?.fﬁ ] (10]=5+7+9 [ (11}=10/4
4.01.03.2.02 Kegiatan Pelaksanaan Meningkatnya pelaporan keglatan 100% 100% 100% 1007 -
Administrasi yang dilaksanakan secarn tepat |
Pembangunan wakiu
4.01.03.2.02.01 Bub Kegintan Fasilitas. Tersusunnys dokumen 3 dok & Dok & Dok 100%:
Penyusinan Program PErenCRELAAL
P°E'|:'I'Ih-ﬁ.l.1,,a:l.l:l:|
4.01.052.02.02 | Sub Kegiatan Jumish kegiatan yang 1.500 ke 1.500 keg 1500 keg 100%
Pengendalion dan dimonitoring dan dievaluasi
Eveluasi Program
Rakor POK
25 4 heg 4 keg 4 keg

ErRRPA RO A &lED BCRTA COTMA TR AT 15T
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Target
program
dan Perkirnan Renlisasi
kegintan | Capaian Targe: Renstea
_ Tacrget den Realisaszi Kinerja Program dan Perangkat Dacrah s/d
Target Realisasd Keghatan Tahun 2022 | Renja tnhum 2033
Kinen Tang=t Perangkat
Capaian Kineria DaErak
; i Hesil iahun
Urrusan ! Bidarng Uresan Indilkanor Program
- ' 5T |[Renstma Program s
Kode dncy m{mﬁﬂmf Hinerja Program/ Kegiatan/ Sub 1 dan - =
- RepiaLan Daerah) Keluaran
Kegiatan - T
Tahun 8/ dengan Pkl oo
2024 rahun 2021 Target Renja Realisaxi Renjs Capakagn Capainn
Peranghal Perimghoat Tmgicat Program Healisas
Dwerah tahun Daerah Fealizasl dian Target
et Kegiatan Rensira
02 tahun 20 5/ d tafiun
23 4
(1} 2] (3 4] (5} {6 i iE1=7/6 ] {10)=5+7+3 | [11)=10/4
+.01.03.2.02.03 | Sub Kegiatan Pengelolsan | Jumlsh dokumen pelaporan yang ¥ 1% Lap 14 Lap 100%
Evelues dan Pelaporan tErsusun
Peleksanaan
Pembangunan
Jumlah informeasi heasil 0 keg O keg 0% |
pembangunan yvang terekspos




Trrget

ProgsRm
drn Perkirann Renlisasy
; , keplatan | Capalan Target Renatra
TB.I:'_EI:'I. din Realisned I'!'Jn-:l]u.'F‘ru;E;mmd.u i"t]'ﬂJ'Iﬂ]-liEll Dacraiy s/
Target Realisesi Kegistan Talun 2022 Renja tahun 30323
Kineta Target Peranglat
Capaian Kinerja Daerah
Uru!inn."Bll:[-HIlg Urusan Indikator r'-I'D.ElﬁD'I Hasil tahuan
: (Hensira | Frogram 2023
Keode dan ma’_ﬁtﬁﬂﬂf Kitera Program,/ Kegistan/ Sub | peronegn: | dan
& Kegintan Dmersh) | Kelusaran
Kegatan
Trhun &/d dengan Relisasi | Tingkat
2024 tahun 2021 Target Renja Rralisasi Renja Capaiatt | Capaisn
Peranghkat Peranghar Tingkat Program | Realizasi
Daesah takiun Daerah ealisnsi dan Target
[ Hoe pLA DA Renstra
2024 tahun 2022 50 tabun
2023 %l
{1l 12) K] i) {5] 165} 17 B=7/6 | & {(10)=5+7+9 | {11)=10/4
BARANG JASA
4.01.03 Program Perekonomian
dan Pembangunan
4,.01.03.02.03 Kegiatan Pengelolaan Prossntase fasilitas pengadaan Sk GEDL [T B0,5% Hzlﬁﬁj‘ T e S
Fengadasn Barang dan barang den jasa secarn
Jama elekironik
4.01,03.02.03.01 Sub Kegratan Pengelolaan | Jumiah paleet pekerjonn yang 125 paket 125 paket 116 pake: 93 %

FPengadasn Barang dan
Jeaa

dilaksanakan melalui proses
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Program
dan Perkirasn Realisasi
kegintan | Capaman Terget Renstr
. Target dan Realisasi Kinoje Program dan Perangkat Deefah 8/
Target Realisasi Kegintan Tahun 2022 Renja tahun 2033
Kineria Targe! Perasngicat
| Capaian Kinerja Daerah
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Eﬁngri;m A e
; natra rogram
Kode dan Fé'ﬁ'ﬂﬂl:ff:;ﬁ.lunf Kinerja Program, Keglatan, Sub F"-'-TE.'I'IE}EEI ARH
& Kegietan Daerah) Heluaran
Hegintan e
Thun s/d dengan I EWIJBEI.:H. L Timghcat
2024 | tahun 2021 | Target Renje | RealisasiRenja | Capaian | Capaian
Perangkat | Perangkat Tinglat Program | Realisasi
Drerah tahun Daerah Fealisasd dan Target
il Kegatan Renstra
2022 tehun 2022 5 d tahun
2023 [
L 2 03 4 i5) i} 17 | =176 (9h (I0=5+7+3 | [11]=10/4
| pengadeaan berang dan jssa di iR
KPR
4.01.03.0203.02 | Sub Kegatan Pengelolaan | Jumlah paket pekerjaan yang TOT paket I 250 paket 697 pukosat 279 Y%
Layanan Pengadaan dilaksmrakan melalui prosss
secara Elektranik pengadaan bareng den jasa
secara elektronik
4.01.03.02.0803 Sub Kegiatan Pembingar | Jumiah OPD yang meningkat 4 OFD TR 0P B0
dan Advokasi Pengadasn | kemampuan teknis pengadaan
Barang dan Jass harang dan jasa




Target

Program
dan Ferkirmun Fealisasi
kegiatan | Capaian Targel Rensira
o Torget dan Realisasi Kmerja Program dan Perangkal Daseah s/d
Targes Renlinasi Kegiaten Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerin Target Perangka
Capaian Kimerga Daerah
Urusan/Bidang Urusan Indikator Program Hasil i
(Rensira Program 2123
Kode dan ﬁm&ﬁmm; Kinerja Program ¢ Kegiatan/ Sub Frrangh drn
Hepgiatan Diasrsh) Hefuarn
Eegintan - -
Tehun ufd den.g-u.n HM Tinght
A4 eahun 2021 Target Renja Realisasi Renjs Capaian Capadan
Peranghat Peranglot Tingrar Frogram | Realigasi
Daesah tahus Daerah Realisas dnn Target
) Kepiaian Rensira
2032 tnbiun 20293 #/d tehun
e o (%) :
gy (3] . E] e ] 18] 7 E7/6 | @ | (0)5+7+3 | [11)=10/4 |
|
4.01.01 Program Penunjang Prosentass peningkatan nilai 100% WA NA NA NA NA NA
Urusen Pemerintahan cvaluasi kelembagaan pelavanan
Daerah Rabupaten/Rote | pubik dan kinerja
4.01.01.2.13 Kegiatan Penatasn Prosentass dokumen 100% 1007 100
(hrgarisns kelembagaanr dan analisis
jabatan pelayanan publk dan
teta lakeana kinera dan
implementas reformas: birakrasi




! Target dan Realisasi Kinerja Program den

Target
prOgraim

den Perkirnian Fealizasi
kegiatan | Capalan Target Hensto
o ) Feranghkat Daemh s/d
Target Realisesi Kegintan Tahun 2022 Renja tohun 2023
Kinetja Target Parangkat
Capaian Kimerfa Dacrah
Urusan/Bidang Urusan Tty f;“““:"“ p:ﬂm 025
i ETIEITA
Kode claim F'smf:rm;"_}{:‘-mn:ﬂn.-" Kinera Frogmam Keglatan, Sub Prrangkat dan !
ub Kegintan Kegiatan | Keha
Hegintan
b R o A Realisasl Tirghesit
2024 | pahun 2021 | TArget Renja | Realisasi Renja Capaian | Capaian
Peranglal Peranpkar Tinghat Program | Realisasi
Dacrah whun Daecrah Realisasl daty Target
(%) Kegiatan Renstra
AL tehun 2022 &/ dl tahum
HEL g
i ] IE] ] & o 7] =776 E] [10j=5+743 [ (11]-10/4
2.01.01.2.13.01 Sub Kegintan Pengelolaan | Jumiah dokumen kelembagaan = 20 20 160
Kelembagaan dan Anjab | vang disusun
Jumlah dokumen analisis a4 | 44 o 44 100
jebatan yang disusun
4.01.01.2,13.02 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah unit pelayanan publik * 44 44 100
Pelayanan Publik damn vang dibina
Tata Laksana
4.01.01.2.13.03 | Sub Kegiatan Peningkatan | Jumish dokumen LKJIP # | 3 a 100
Kinerja dan Reformasi Kabupaten yang disusun
Birpkrasi




Targer
Pro@Eram
clitm Perldraan Reslisasi
kegiatan | Capainn Target Rensira
o Targer dan Realisasl Kinera Program dan ) Perangkat Daerah a/d
Target Realianst Kegintan Tahun 2022 Renja tahun 2033
Kineda Target Pecanglot
Capaian Hinesga Daerah
: Haasil 1akhun
Urusan /Bidang Urusan Imdikntos Frogram
K dan JKegiatan, |'ng|_m Program 2023
]E.u“mhmn _i': #a Kinena Program  Kegigtan/ Sub Peranghkat dan
i Kegintan Daerah) Eeluaran
Kegiatan S
202¢ | tahun 2021 | TergetRenja | Realisasi Renja Capaian | Capaian
Perangkat Peranglkat Tingkat Program | Realisasi
Derph tahun Daerah Realisa= dan Target
41 Hegintan Renstra
2022 Lakyun 2kdid s d tabhun
2023 i
(1) 7] i3 ET (] ] (7] [81=7 /6 i [1Q1=5+7+3 | (11}=10/4
Jumlah dolkumen LEJIP dan PK a4 ik a4 100
ying disusun cleh OPD
Jumlah dekemen Reformasi ] 1 1 100
Birokrasi yvang disusun
o8 BAGIAN UMUM
&.01.01 P, Prosentaes pemenuhan sarana
FPanunjang din prasarons kerja yang
Urusan Pemerintahan P B Tt 1004% 100%, 100 % 0%
Dasrah Esbupaten/Eota administrasi perkantoran.




Targse

program
dies Perkirasn Fealisasi
kegiatan | Capainn Target Renstra |
) Target dan Realisasi Kinerja Progrem dan ) Perarghat Daerah 5/ d |
Target Realissai Kegintan Tabun 2022 Renja tahun 2023
Kinetja Targer Peranglol
Capalan Kinerja Daerah
Urusan /Bidang Urusa Indsleator Program Hasii tahun
Kode dan F:rﬂL:um_.l"FE:giEnn?’ [Rensira Program 2023
it B kinerja Programf Keglatan/ Sub Perangkal dan
i Regintan Chaerah) Kelunran
Trhun s/d dengan Realizasi Tingkat
2024 tabun 2021 Target Benjn Realisasi Renja Cagainn Chapaian
Peranghot Perarnpgiat Tingns Program | Realisast
Daerah tahun Daerah Realisast dan Target
104 Kegiatan Hrensira
2022 tahun 2022 &/d tahun
2023 Il
[t & i3 ) 15 ] i {B}=7/6 ) (HOp=55740 | [11)=10/4
3.01.01.2.02 Kegiatan Administras: " - ‘d S
Keuangan Perangkat ot o LO0% 100% 100% 100%,
ks LAREAT
"4.01.001 2.02.01 Sub Keglatan Penyedizan | Jumlah Omng rang Menerima 100 |00 -3
Gaji dan Tunjengan ASN Dajl dan Tunjangsn ABN &/blan arang,/ulan I00%
$.01.01 20208 | Pelak
Penatausahaan dan | Yurolah Dokumen
Pengujian/Verlfikasi Pengtausahaan dan Pengujlan / L Dok 1 Dok 10
Keuangan SKFD Verifikasi Keuangan SKPD




Targsr

peTKERLOREN

prrogram
dan Perkiraan Realisisl
kegiatan | Capaian Target Henstra
) Targst dan Healisasi Kinerja Program dan ) Perangkat Daerah 5/d
Target Realisas: Keginian Trhun 20602 Renja 1ehun 2023
Kirierja Target Peranpgksl
Capadan Kineria Dacrakh
Urusan / Bidang Uriann Imdileator Program Hasil tahun
i Renstra Program 023
Kimgie dan Program / Kegintan / Kinerja { Ke / Sub |:E=,-un : S
Sub Kegiatan E“ mE “'EI'T Kehinras
Hegiaran o ;
Tahun | 5/d dengan ol WL
2004 takun 2031 Target Renjm Bealisasi Benja Caparian Capeian
Perangim Perasygkal Tingkat Program | Reatisasd
DCaerah tahun [asrah Realinasi dan Target
(ol Eegintan Renstra
a2 tahun 2022 &fd tahun
2023 [
(1l i2 (&) (4] i3] 161 (71 PB]=7 ra ]! [10]=5+7+% | [11]=10/4
4.001.01.2.02.07 Komrelinsel dii ;t;tl::nilamﬁfﬁﬂn
;t;ﬁ;:::m Ly | Bomesteran BKPD dan Laporan 7 Lap 9 e 100%
Bularan; Triwulanan/ | Kooedinasi Pemyusunan Laporan ¥
Semesteran SKPD “F’““E““ Bulangn ) |
Teiwulanan, Semesteran SKPD
4.01.01.2.06 | Terpenuhinva sarana dan
Keglaten Administrasi prasgrans keras vang menunjang ;
Umum Perangkst Duerah | pelayanan administras: i b LA i




Targel

l

program .
damn Perlezrann Realisasl
kegiatan | Capaian Target Renstra
) Target dan Fealisas! Kinera Program dan Perangkat Duemb s,d
Target Realisasi Kegintan Tahan 2022 Renja tahun 2023
Hinerja Target Peranghkat
Caprinm Kintt;la Daerah
Urusan/Bidang Urusan [ndikatar :’Hmm'lm P._H'B'EIJ l:gju';l
CrLecTa mEram v
Kode dan P;mz‘::““f Kinern Program; Kegiatan/ Sub | peranglar ean _
Kegiatan Disernhl Heluaran
Tehun 5/d dengan EE‘HI:EEI | Tinglnt
Mg tahun 2021 | Target Renja | RealisasiRenjs | Capain | Capalan
Peranghat Perangkat Tingkat | Program | Realisasi
Draerah tahun Daerah Realisasi | dnt Target
%] Kegiatan | Renatra
2022 tahun 2022 5o 1ahun
2023 [t
1 2] 13 @ | @ It} i7) EriE | (i0=5=7+0 |{11j=10/4
@.01.01.2. (6, 0 Sk Kega Penyedi
e Jumlsh Paket Komponen
i st i Instalasi Listrik | Pen
Listrik/ Penerangan E:La.n :lau S { Penerangan 1 Paket 1 Peket e
Bungunan Kantor Bt o
4.010.001.2.00.03 Sulb i
W l':‘:f:;'::‘ Eyedem Jumilahb Paket Peralatan dan it
P-r:l S, Perlengkapan Kantor 1 Paket 1 Paket 100
#.01.01.2 06 04 Sub Keglaton Penyedican | Jumlah Paket Bahan Logistik
Bahan Logistilt Kantor Kanior yang Disediakan 1 Paket 1 Paket 10cks
§01,01.2.07 | Regiatan Pengadasn Terpenuhinys rumah 100 10086 M0 00 :

Barang Milik Daersh

jabatan {dines Bupati, Wakil




e

Target

Pemerintah Dacrah

KAntor

program
it Perkirasn Realisasi
kegiatan | Capaian Tergel Rensts
X Target dan Realisasd Kincria Program dan § Pernnpkat Decraloofd
Target Reslinasi Kegintan Tahun 2022 Renja tnhun 2023
Kinera Target Perangiat
CRPRIAT Kenerja Daerah
Uriisan / Bidang Urisan Indlzator Frogram Hesil L;'E;;
: enaten Program
B dan F’;‘TT{TH_{HPEIMHH." '.“Z‘Inﬂ']El E'I"'J‘.ﬂ'ﬂl'ﬂf Htgjﬂtﬂ.lii' aub E‘Tﬂﬂgj{ﬂt dan
aub kegistan Keglatan Daerah| Kelaran
Keglatan ey -
Tehun | s/d dengan e o
Wi trbun 3021 Target Renje Realisasi Renjs _ Apainm ApRian
Peranglkat Perangleat Tingiat Frogram | Reaksas:
Daemb mhun Daerah Healisasi 'lf:'l-l'l Teurget
I Regiatan Renstr
Z022 tadiun 2002 afd tahun
2023 [l
i1] 2 [E] (4| I5) it {7 iB]=T /6 9 [LOj=5+748 | [11)=10/4
Penunjang Urusan Bupat, Sekda dan lnglungan -
Pamerintah Daerah Batds
2.01.01.2.07.05 | 5ub Kegatan Pengedaan | Jumlah Paket Mebel FHINE i O,
Mebel Disedinkan 75 Uit TE Ui t
4.01.01.2.07.06 Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 35 Unit 28 Uni =1
dan Meain Lainnya Lainnys yong Disedislan 3
30101208 Kegiatan Penyedisan ) h
Jasa Pesunjang Urusan | Lo Peruhinys kebutuhan jasa 100% 100% 100% L0




Targel

Program
dan Parkiraan RHealisesi
kematan | Capaian Terget Renstm
o Target dan Readsasl Klnerja Program dan FPerangknt Dueraby s/
Targst R eabizas Hegintan Tahun 2023 e tehun 2023
Kirerja Target Perangkat |
Capaian Kinerja Dagrah |
Uriszan /Bidang Urusan Il tor Program Pﬂ;’;tm l::ﬁ";
! st
Knde dan P‘;mmg:;ﬂmnf Kinerna Frogram, Kegistan Suly pﬁﬁsj.:.t dan
Beglatam Daerah| Keluaran
Tahun | s/d dengan Reallsesl | Tinglas
pLapl takian 91 Targe: Renja. FRerlisasi Renja Capaien Capeaian
Peranghkar Perangint Tingkat Program | Realisas
Daerah tabun Daerah Realisam idenn Targel
Ml Kegiatan Rensira
UrEE tahun S0 5,d tehun
2023 (%
f1) i) i3 19 15 16 ) B=T/6 9] 110)=5+7+4 | [11)=10/4
4,01.01.2.08.02 Sub Kegiatan Penvedisan | Jumlah Laporan Penyedican Jass
Jasa Komunikesi, Sumber | Komunikagi. Sumber Daya Atr 12 Lap 12 Lap 12 Lap
Dy Afr dan Listrik dan Listrik
4.01.01.2,08.03 Sub Kegiatan Penyedioan | Jumlah Laporen Pepvediagn Jasa
Jasa Peralatan dan | Peralatan dan Perengkapan 12 Lap 12 Lap | DO
Perengkapan kantor Kantor yang Disediakan
4.01.01 20804 | Bub Kegatan Panyedinan | Jurmlah Laporen Penyedioan Jams S
Jasa Pelayanan Unmam Pelayanan Umum Kantor yang 20 Lap 26 Lap 100
Kantor Disediakan
.01.01.2.00 = Persentase te hi
Kegiatan Pemeliharaan P SRR AT 100% 1005 100% 100%
kebutuhan jasa pemelibaran
Barang Millk Dagrah ol :
barang milik daemah penunjang




Target

s .
dan Perkiman Readisasi
legiatan | Capsdan Tasget Benstra
Target dan Realisasi Kirerja Program dai i} Feranghet Daerah 5/d
Terget Realigia: Kegiatan Talun 2022 Rema wakun 2023
Kineria Targer Peranghat
; Indikntor Program Hiail fahun
) Urusan fBidang U.ﬂ-l.ﬁa.ﬂ. Renstia Program k]
Kode ilnn Program /Eagiatan / Kinerja Program/ Kegatan, Sub Perangkat dan
Siih Kegimtan Kegimian Daermk) Bl ELisrin
IKeEiatan . -
Takun s/ dengan Realisasi Tinghat
2024 | tahun 2021 | Target Renja | Reslisssi Renja Capass | Capaian
Peranghat Feranpiat Tinghat Program | Realiaasi
Daerah tahun Dacrah Healisasi dan Target
(e Kegintan Renstra
2022 | wahen 2022 &/d tahun
| 2023 (Pl
(e ] (3] [T i5| I6s] o) (BI=T /6 19 | (10)=5+7+9 | [11=10/4
Penunjang Urnsan pada fiimah dinas dan |
Pemerintah Dasrah sakretariat
S00120001 | Sub Kegiatan Penyediaan B
Jasa Pemebharnan, Biaya | Jumlah Kendaraan Perorangan
Pemeliherasn, dan Pajak | Dines ateu Kendarsan Dinas & Unit & Unit 100
Kendaraan Perofangan Jabatan vang Dipelihara yang
Dipas atay Kendaraan dibayarkan Pejaksiya
Dings Jabatan
401.01.2:0903 | Sub Regetan Penyediaan | Jumlah Kepdarasn Dinns
Jaga Pemeliharaan, Biaya | Operssional atau Lapangan vang ; ; 1
Pemeliharaan, Pajak dan | Dipeliharn dan dibayarkan Pajak R, AT R
Perizinan dan Perizinnannya




Target
PIORTRm
elari Perkiraan Realisasi
kegiaran | Capaian Target Renstra
) Targel dan Realisasl Kinera Frogram dan ) Perangkal Daesah 5/
Target Fealisnsi Krglacan Tahun 2023 Renja tahun 2023
Kineria Target Peranghcat
Capaian Kirerja Daeraly
Uraane Redang Unasan Initikator I_'Fttusﬁmm F'::ﬁ 't;él:;t
% Lra
Kaicle Kicie Eﬂm'{::fi”m‘r Kineria Program,/ Keglstan/ Sub | peranghat dnn
Egl Kegluian Daerah) Ha!hl&rﬂ.ﬂm
e 2| - o
Tehun /4 dengan emiiiapal T
2094 | takun o021 | Target Renje Redlisasi Renja | Capaian | Capaisn
Perangkan Perangkat Tingkat Program | Realisasi
Daerah tahun Daerah Rerlisasi dan Target
1% Kegietan | Renstra
2022 tahiun 2idd 5d tmhun
2023 {94
i 2] E] 12] & ] 17 [Bi=7/8 ] [1D1=5+7+9 [ (1 1)=10/4 |
(4.01.01.2.00.08 | Sub Kegiatan : % = .
Pomslharann Ml Jumlah bebel vang Dipelihara 20 Unit 20 Unit 100%:
4$.01.01.2.00.06 | Sub Regiatan i .
Perelharaan Peralatan J“‘“"'E;‘i AT 20 Unit 20 Unil 100%
dan Mesin Lainnya i
4.01.01.2.00.09 Sub Hegiatan
Pomellharaan | Jumlah Gedung Kantor dan
Rehahilitasi Gedung Bangunan Lainnya yang 3 Ui 3 Lrmik 100
Kantor dan 'Eﬁ.ngunu:n Dipelihara / Direhabilitns
Lainnya
4.01.001.2.09.11 ﬂl-'l-l;'l-i:egiatm Jumiah Sarana dan Prasarana 30 Unil 30 Unit "Jaﬂ'ﬁ'h
Pemeliharaan / Pendukung Gedung Kantor atau




Trrget

progrem
den Peridraan Realisasi
| kegiatan | Capaian Target Rensica
e Target dan Reallsasl Klnerja Progrem dan : Pernngkat Daerah 5/d
| Targe Reakisasi Hegiatan Tahun 2022 Renja tnhun 2023
Hincria Target Peranglean
Capaian !'-'.'ml:::.ii laerah
Urusan/Bidang Urusan Indikatar Program Hasil tahun
sira Program 3023
i ciiy Eﬁ“".ﬂ‘ﬂ"“"' Kinerja Program, Kegiatan/ Sub F‘:ml:;gtm dan | 3
B HKegintan Daerah) Kelumran
HKegantan —
Tahun 8/ d denpgan Reslisas] | Tinghat
| 02a tmhue ] Targe: Renja Reslisasi Benja Capaian Capaian
[ Peranghat Perenglat | Tingkat Program | Realismsi
| Daerah tahun Daereh Realisns dar Target
I (% Kegiatan Renstra
2022 tahun 2022 &/d tahun
2ES ¥
) (2} (3} (4 (5] fi) 7 [Bi=7 /6 = (10p=3+749 | [11]=10/4
Rehabilitasi Barana dan Bangunan Lainnva vang o
Prasarana Penduloung Dipelihara / Direhabilitasi
Cedung Kantor atau
Bungunan Leinnya
(40101211 Heglatan Administrasl |~
Heusnga e
i = “I:ﬂ kebutuhan keuangan dan
Operasional Kepala saranan prasarana Kepals dan 100 100 100 100%
 Daerah dan Wakil Kepals | (570000 Prossrana X
| Daerah i |
4.01.00.ZTL.01 1 . Jumlah Orang yang Menerima -
Sub Kegiatan Penyedisan | Gaji dan Tunjangan Kepala 2 Orang/ Bulan | 2 Orang/ Bulan | 100%
Gaji dan Tunjangan Dacrah dan Wakil Kepala Daerah
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Check LFp E.:p&]a_ Daerah
dan Wekil Kepala Daersh

dan Wakil Kepala Draerah

program
dan Perkiraan Bealisss:
kegintan | Capaien Target Renatra
o Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perangkal Daerak s/d
Trrget Realisasi Kegiatan Tahuan 2022 Renja tahun 2023
Kineria Targe: Peranghoat
Capaian Kirverja Daerah
Urusan,/Budang Urusan Ichichto P[Er:fﬂ %Hﬂumm EE;
! : ;
Koede el P;m,_&fﬂnmnf Kiterin ng-gm_j Kegiatan/ Sub Perangkat dan = |
B Kegiotan Daerah) Rrluaran
Hegiatan PR
Tahun 5/d dengan R‘“hm | Tingkat
2024 pakian 3091 Target Renjn Realisasi Renja Capainn | Capedan
Perangkat Peranghat Tingkat Program | Renlisasd
Daerah tishun Digernh Realisns dan Target
(%] Kegistan Renstra
2022 tahun 2022 s/d tahun
22l %l
5 2] 13 A [ 16 ™ [B)=7/6 B [(1%=5+7e0 | 111074
Kepala Dacrah dan Wakil
Eepala Duerph
EEIGICE T i ' B
211 Zuhb !i'.agmf.an Penyediaan Jumlsah Paket Pakaian Di Ao
=ui-A0 Dy de Atribut Kelengka I
Atribut Kelenghapan P 2 O | Paket 1 Pabker 1D0%
Kepala Dacruh dan Walkil “""n. E';; | cpala Daera
Eepala Daerak  doe Fede
4.01.002.11, I i :
s P:]h]mmﬂ;nmludimj Jumlah Orang yang Mengikut
Medical Check Up Kepala Daerah 2 Orang & Drang 100%:

MANFAEF I i oarn e e e -
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Target
program
dan Perkiraan Realisas:
kKegimtan | Cepalan T t s
& Targee dan Realisasi Kinecja Program dan ﬁmm:rtrﬂ:!“hn:ﬂ
Target ealisasl Kegiatan Tahun 2022 | Fenja tahun 2023
Kinerja Target Peranghat
Capalan Kinera Traerah
Urusean/Bidang Urusan Indikutor Program Hasdl Apeiieg
Fade d i Re Program
en mﬁ;ﬂmf Einera Program) Kegiatan,/ Sub F::::-:;Tgtfit drn Ll
Kepiatan Daeralh] Feluaran
Kogiatan .
Tahutt | s/d dengan | Realisasi | Tinglat
2024 tahun 2021 Targe Renga Realizas Rerpa Capatan Capszan
Perangkat Peranghat Tinghkat Program Realizasi
Dwerah tahumn Daerah Fealisssi dan Tacget
g K
2022 tahiun 2022 % ,r:ﬁ:;ﬂ:n ety
2033 )
(1) {21 = i
(3 %) i51 iG) el Bj=T i 19} (10)1=5+7+a | [11]=10/4
4.01.01.2.11.0% g&ab Kegiatan Penyediaan Jusdah Crang T
na Perlnjang
Dana Penunj Qperasional
Operasional Kepala JEER e
Eabrah e e i 3 E'Epal‘ Daerah dan Wakil Kepala 2 Orang/ bulan | 2 Orang/ bulan FalpL
Daerah accah
TAHUN 2023 DAN 2024 . .
o1
4.01.02 Program m Pergentase ;
pengkoordinasian 1003, 100%
dan Kesgfahteraan perumusan kelxijakan bidang e e
Rokcgert pemerintahan den Keara
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Trrget

program
el Perkivaan Bealisasi
- kegiatan | Capaian Targnt Renatra
. S Target dan Reelisasi Kinerja Progeam dan Perangleat Gaerah s/d
arget ealisnsi Keglatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerja Target Perangiat
; Capatan Kimerja Daerah
Urusan/Badang Urusan Indikeatos Program Flavsil tahun
Hode dan Program | Kegiatan, , ) {Renstra Program
Sub Kt Kinarja ngrn.m_.-' Kegintan/ Syb Peranglat dan 23
Kegiatan Daerah) Keluaran
Kegiatan
Tahun a/d dengan Reolisnsl | Tingloat
2024 fahun 2071 Target Rerja Fealizaai Reja Capaisn Crpainn
Permngiat Perangkat Tingkat Frogrem | Realisasi
Dacrah tabun Daerah Realisasi dan Target
(34 Kegiatan
2 tahun 2023 nj;B::luun i
. - 2023 (%
[
I i3 T (5| I6) (7 [B)=7 (& 9 (1H=5+7+3 | [1L=10/4
4.01.0Z.2.01 Kegiatan Administras) Persentase faaili
itasd dan 100 e D%
| Tata Pemerintahan Koordinasi Pemerintahan dan l : e
Chida
| 4.01.02.2.00.01 Sub Kegiatan Penataan | Jumlah Dokumen Hagi )
Administrasi Penatnan Adiministrasi 4
Dl
Pemsrintahan Pemerintahan o o R
4.01.02.2.01.02 | Sub Kegiaran Pengelolaan | Jumlah Dekumen Hagil 3
Adtrinistrasi Kewilayahan | Pangelolaan Administrasi
n § i 1 Dok | Dok 1 %

m

HINT ARGA B Awilin Brslile rrmme #eaii e = i




Targen

FroEram
elim Perkiraan Reallsasi
kegiatan | Capaisn Target Renstra
Target dan Realisasi Kinetja Program dan Perangknt Daerah 5/d
Target Realirasi Kegiatan Tahiin 2022 Renja tehun 2023
Kineria Trarget Perangiat
Capalan Kinemn Craerah
Urusan /Bidang Urusan Inctikeator :’;ﬂsram F:“ﬂ ';3;;
; TisiTR ETRm
Kode drn Program,/Kegiatan / Einerjn Program; Kegiatan/ Sul pu.:“w dan
Sub Kepiaian Ko -
gprntan I]E“'Ehb Keluaran
Keglatan
Tahun s/d dengan Realisasi | Tinghat
2034 b 2021 Target Renia Renlisazi Renjs Capavian Caprian
Prrangkat Perangla Tiaghit Program | Realisasi
Baerah tahin [raerah Bealisial dan Target
[*e Kegintan Renatra
2022 Labin 2033 g/d tahun
2023 {44
B} {2) - 18} (5] &) 7] 8]=7/6 [ [10]=5+7+9 | (L1}p=10,4
4010220103 &ub Kegiatan Fasilitasi Jumbsh Dokumen Haail
Pelaksanasn Ctonomi Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi 2 Dok 2 Dol 2 Dok 002
Daeral Deerah
#.01.02.2.04 Hegiatan Fasilitast Kerja Persentase fasilitas| Kerjn Samsa 100% 3 10a54 et ol
Sama Dagzrah Daerah
4.0LU2.2.04.01 | Sub Kegiatan Fasilitasi | Jumlah Dokumen Hasil 10 Dok N | 10Dok | 10Dsk | 100%
Kerja Bama Dalam Negeri | Fasilitasi Kerja Sama Dalam
Negeny
401.022.08.08 | Sub Kegiutan Bvaluasi | Jumish Laporan Hasl Z Lap Jlap | 3Llap 100
Pelakentaan Kege Sama Evaluasi Peleksanean Kemga
Bama




Targ;v:li_- o
program
dan Perlarman Realisasi
o keglatan | Capaian Targel Renstra
: Target don Realisast Kinerja Frogram dan Peranghal Daerah 8/d
Targe R lummst Kegistin Tahun 2022 Renie | tahur 2053
E‘H.I'II’."!'_ll TH.I'EE{ Perangkat
. Capaian F'.'.inl:r_jﬂ Ciaerah
e | omenoiens e i e o
_n F;f:ﬁm’ Kegatan | Kineria Program Kegintan/ Sub | pepa e dasi e
Han Hegiatan Diaerah) Keluaran
Kegiatan -
Tahun /i dengan Fealisasi Tingkat
FLEES tahin 2021 Target Rewja Realisiss Penja _ Capaian Capnian
Perampheat Peranglai Tingkat Pragram Renlisns
Deernh tahun Dasrah Realisasi diar Target
(% Kegiatan Renstra
Az tahun 2023 E.Il'd tabhun
2023 %l
[ 1) 3] i i i6} W [Bl=7 /6 B | (0)=5-7+4 [[11)=10/4
o2 BAGIAN HUKUM
401,02 Program Pemerintahan | Persentase penghoordinasian o0% | 100% 100%, 100%%
dan Kesgjahteraan porumusan kebijakan bidang
Ralkprat pemerintahan dan Keera
4.01.02.2.03 Keglatan Fasilitasi dan Pernentase produk hukum 00 100 =]
Knordinasi Huloum dacrah vang dundangkan,
dipublicasikan dan banruan
hukum yang disclesaikan

“
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| Trrget N
program
dEn Perkiraan Reallsasi
kegiatan | Capaian Target Renatra
[ e Targe: dan Realisas: Einera Progeam doan Perangkn: Deerah s/d
Targes Realsasd Kegintnn Tahun 2022 Renja tohun 3033
Kinerja Tasgel Pecangkat
Capaian I'Em:r_ju Deereh
Urusan/Bidang Urusan Indukator F"!R':EB-TII- FH“ﬂ tabwin
Kade i Eﬂﬁisﬁ‘mf Kineria Program / Kegiatas! Sih ];!EMTEEL dsn e
Keginian [racrah| Heluaran
Heginten | : |
Tahun | sfd dengan Realisasi | Tingleat
2024 takun 2021 Target Benge Realisasi Renjn Capatan Capilan
Perangiat Peranghat Tingkat Program | Realisasi
Cmarah tiahun Dasrah Healigas) dan Target
(2 Kegiatan Remsira
2003 tahun 2023 a/d tahun
2023 I
[ 1] i3 ] (5) ) 7 [Bj=7/6 B | Q=547+ | [111=10/4
4.01.02.2.03.01 5 iatan Fasilitasi o
ub Kegiatan Fasilitasi e e 220 Dok | 220 Dok
Peryusunan Produk i
Eiin Dl yang Disusun
4.01.02.2.03.02 Bub Kegiaten Fasilitasi Jumleh Kasys yang 31 kasus 31 kasus
Bantuan Hubum Mendapatkan Fasilitas Bantuan
Hukum
Jumlah laporan hak asasi 4 lap 4 lap
mran s yang disusun
4.01.02.2.03.03 | Sub Kegatan Jumlah Produk  Hukam des | 220 dok ) 220 dok
Perdokumentesian

Produk Hubkum dan

Pengelalaan
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Targe

PrOgram
dat Periiraan Realispsi
kegiatan | Capalan Target Renstoa
Tasget dan Realisasi Kinerja Program dan Peranghket Daersh s/d
Target Realisasi Kegiatan Tahun 20232 Renjm tahun 2023
Kinaria Target Perangleat
, Capainn KineTjn Deerak
Kod Ema’ﬂlﬂm : S -y |P.mag: H:::;alm g'ﬂh““
£ FProgmm,/ Kegiatan / e : 23
Sub Heglnzan Kinerjs F‘r‘-:![r.a.:t'!..n' Kegintan S Bub Perangkal dan
Kegiatan Daerah) Keluaran
Kegintan
Tahun | 5/d dengan Realisasl | Tinghat
2024 | tghun 2021 | TamgetRenjs | Realisasi Renja Capaian | Capadan
Perangat Peranghat Tinghar Pregram | Reslisasi
Daerah tahun Daerah Kealisnsd dax Target
(] Kegiatan | Rensten
022 tahiun 2022 s/d tahun
2025 e |
I @ (3 () 51 I6} 7} Bi=7 /6 (G | [10=5+7+0 | [11)=10/4
Pengelolaan Informasi Informesi Hukum yang
Hukum Didokumentasi
Jumlah jenis buku peraturan 15 Dok 15 Dok
perundang-undangan vang
dihimpuie
Jumlah produk hulsum deersh 2 Dak 2 Dok
yang disosialisasikan
BAGIAN KESRA
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Target

Program
Ju:m Perkiraan Realisas:
wfan | Capalan Target Renstra
G Target dan Renlisast Kiderjs Program dan Pa:m:gjmtmenh“:jd
Target ealizasi Kegintan Talun 2022 Renjn tahun 2023
Hinerin Turget Peranglal
, Capaian Einerja Dia=rah
Urusan/ Bidang Urusan Indileator Frogram Flpeall Bk
Kinele Shiay P P P . nstra Program
Eumh A S R f Kinetja Pmm,.' Kegiatan# Suh FEEM dan B i
e Kegiatan Draerah)| Heluaran R
Kegintan
Tahun | u/d dengan Realisasi | Tinggar
2024 | tahun 2021 | Target Benjn | Realisasi Renjn Capaion | Capaian
Perangkai Perangkat Tinglat Frogram | Realisns
Deerah tahun Diaernh Realizam dan Target
il Kegiat '
2022 tahun 2022 :i.l,rdg]r:]f:n A
. 2023 ("o
2
(5] () (5] Wil i [81-7 /6 [ | (10p=5+7+5 [ [I1j=10/4 |
%,01.02 Program Pemerintahan | Perseniase inEE ;i
penigkoordinasian 1008 O D
dan Kesefahteraan perumusan kebijakan bidang e 1 :
Rakyat pemerintahan dan Kesra
4.01.02.2.01 Kegiatan Pelaksanasn Prosciita R
2 p se terlakeananyn 100 0%
Kebijakan Kesejahternan | kegiaton bina mental spiritusl o g o
Ralvat den kesejahtoraan rakyat
&, 01 .02,2.02.01 Sub Kegietan Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasll T Dinle
Fer_:i_:ﬁlutam Bina Mental | Fasilites! Pengelolaan Bina o
Spirirual Mental Spiritual
4.01.02.2.02.02 Sub Regietan Kebijpkan, | Jumlah Dolamen Hasil I Dok D
Evaluasi dan capaian Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian ™
Kinegja Terkait Kesejahteraan

ROKITARIC AL AV SEsE FrTrE = e e ik



Targel
Prograrm
darn Perkirnan Realisas
kegistan | Capaian Target Renstra
) Targe: dan Realisasi Kinera Program dan Peranghat Daerah s/d
Target Realisasi Hopgintan Tehun 2022 Reria tabium 3023
Kimeria Target Peranghat
Capaian Kinerja Caerah
Urusan/Fidang Un Indikmior Program Hesil takun
Bode dan H‘D{ﬂ'lm.l'ﬂ:gia:.m,.f Kineria Pr . (Fenstra Program 2013
Sub kegiatin inerga GE:':Em,-' HKemintan, Suhb Perangkat | dan -
eglatnn Duermh) | Keluaran
iagan
Trhun bﬁm Realisas: Tinglkat
2024 | tahun 2031 | Target Remja | Realisssi Renja Capaian | Capaian
Perangicst Prranghat Tingheat Program | Realisnsl
Daerah tabun Diasrah Realisasi dun Target
%4 Hegatan Hensrrs
2022 tRhun FEe s/d tahun
2023 ™
(13 2} (3 (4] i5 [] 7l 1B1=7 I =] (10p=5+745 [ [11)-10/4
kinerja terlait Sosial yang Meliputi Urusan
kesejahternan Spsial, Sosial, Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan Perempuan dan
Perhindungan Anak, Administrasi
Kependuduken Den Pencatatan
Sipil, Pemberdayaan Masyarakai
dan Doz, Pengendalian
Penduduk dan K8
4.01.022.00.03 | Sub Kegiatan Kebijaken, | Jumiah Dokamen Has 3 Dok i I Dok o

Evaluasi dan capaian
kinerja terkait
keseiahternan
Slermbanguna,

Kebiiskean, Evalussi, dan Capaian
Kinerja Terkait Kesejahteraan
Masyarakat vang Meliputi Urusan
Kepemudaan dan Olahramga,
Patiwisata, Pendidikan,




] e
Targel
Program
dan Perkizann Realisas
kegiatan | Capaian Tarpget Renatra
Target dan Realisasl Kinera Program dan | Pa kar Dasrah s/
Target Fealinast Kegintan Taliun 2022 Renja nn[ihu:n 2023 o
Kinerja Target Peranghat
: Capaian Kinerja Diawrah
Urusan/Ridang Urusan Infikaor Program Hasit tahun
Kade d i Re Progrem
an mé:mﬁmu.f Kinterja Program; Kigintan Suh ].Lm;?;; dan it
Kegiatan Baerah) Keliiaran
Keglatan
Tabun wtel dwrgn Realisasl | Tingkmt |
2034 tahun 2071 Target Renja Renlisea) Renja i CapALan Capaimn |
Peranglat Peranghkat Tinghat Program | jzealisasi
Daerah tabun Dieernh Realisaal dan Tanget
o Kegiatan ke |
2022 tRun 20232 s'd tehun e |
2021 [ [
(1 2 {3 ]| 5 |
i5) 1) 7 [BI=7 /6 2 [10}=5+7=9 | {11}=10/%
Kebudayaan, Perpustakaan, ' '
Hearsipan, Trantibum Linmas
04 BAGLAN
PEREKONOMIAN DAN
SUMBER DAYA ALAM
4.01.0F Program Perekonomian Persentase penghkoordinasian Al : =
dan Pembangunan | prrumusan kebijakan bidang
| perekonomian dan pembangunan

h
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Target —l
program
dan Perkirpan Bealisasl
kegiatan | Capaian Targst Renstra
Target dan Realizasi Kinetje Program dan Perenghkat Daerah 5,d
Trrges Realisast Kepisran Takbisn 2022 Renja tabun 2023
Kinesia Targst Peranglot
Capaian Kirterja Daerah
Lirusan fAidang Uriaan Incikatos Program el m;an
Kode den Program /Kegiatan / Kineria Br ; gk [Renstra i "
Zub Kegitan rja Program,/ Kegiaran/ Prerangkat din _: i
Kegintan Dnerah) Koiarn
intan — -
Twhun ':;':;?:lnm Foalisast T'I-I'IFE.!.
Mas tabian 2021 Target Renjn Rralisagi Renjn Capaian Capaian
Peranghkat Prrangheat Tighat Program Eealisns
Daerah tahun Daerah Realisasi dan Target
= Kegiatan Renatrs
022 tatiun 2022 &/d tmhun
2023 e
iL 2 i ) & I i iBl=7 /6 &l 110)=5+7+% | |111=10/4
4.01.03.2.01 Kegiatan Polaksanaan Prosentase pelaksanaan 100 % N 100% 100% 100%,
Kebijakan Perekonomisn | kebijakan perckonomian untuk
pengelolaan BUMD dan BLUD,
Monev untuk pengendalian dan
distribuigi perekonomian,
lersusunnya persncanaan dan
pengawasan ekonomi mikro kecil B
4.01.03.2.01.01 | Sub Keglatan Koordinasi, | Jumlah Dokumen Hasl] 5 Dok 5 Dak 5 Dl L00%
- Sinkronisasi, Mo toring Roordinasi, Sinkronisisi,
dan Evaluasi Kebijakan Monitwring den Eveluasi
Penpelolaan AUMD dan Kebljakon Pengelolasn
|_ BLLUD BUMD dan BLUD
| ]




Targel

Eebijalan Sumber Dayn
Alam

bidang Pertanian arti luss,

dan pemantsuan pelaksanagan
kebijakan Sumber Daya Alam

pertarmbangan dan linghungan

AR WRIFA R Ao e eh

PTOgrEM
dan Perkirasn Reslisasi
;e kegiatan | Capaian Targst Renstra
) Target dan Realisssi Kiners Program dan Perangknt Daemh s/'d
Target Healisasl Keglatan Tahun 20232 Renja rshun 2023
Kineria Target Peranglat
Capaian | H.’mer__m Caerah
coe muﬂfﬂjdang U_mun Indikator . I[ﬁ;.:;;ﬂ g Hasil tahin
Eﬂ?&’iﬁiﬂﬂf Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Fera;g}:.u.l iH. g
Keglatan [aersh] Eeiuammn
Kegintan —
Takun g/d demygan Realinasi Tinghnt
2024 tahun 2021 Target Renja Realisasi Renja Capaian | Capadan
Perangkat Perasgiat Tinglat Program | Realisast
Daecrah tahun Dperah Fealisas dat Targ=t
[ Kegintun
2022 tahun 2027 6/ dElL:hun fenstrs
2023 4
- . .
( 12) () 4] 5l ) 7 Bi=7/6 | [10-5+7+0 | [11}=1074
4.01,03,2.01.02 1| i
Sub Keglatan Jumlah Laporan i-_lam_l 2 Lap 12 Lap 12 Lap 100%
; Pengendalinn  dan Distribus
Pergendrlian dan Pt
Distribis Perelonomian e
40103.200.03 | Sub Kegiatan Jumlah  Dokumen Hasi 4 Dok Dok 0%
4
Perencangan dan Perencanaan dan e l
Pengnvasan Ekonomi Pengawasan Ekonomi Mikio Kecil
Milkro Keecil
- 1
4.01.03.2.04 Kegintan Pemanteuan Prosentase pelaksanaan fasilimsi | 100% 1005 LO0% 100%,

“




Targe:
pragram
dan Petkizaan Realisam
kegiatan | Capaian Target Renstra |
o Target dan Realisasi Kineria Program dan _ Peranglear Daerah s/d |
Thrget Realisnsi Krgiatan Tahun 30332 Renjn whun 323
Kinerja Target Perangkat
. Capaian Kineqja laerak
Uruaan/Bidang Unusan iniicisoy r;wﬂm HHI,“_H.L I;:;;;
. ETLRITH
Ko dan F"Ell':.;flm.-'_:i:g:mnf Kinerja Program/ Hegiaran, Sul Prranghar dag
R Kegiatan Dasrah) | Keluaran
Kegintan o
Tahun 8,/d dengan ] g | Tmﬂfm
2024 tahun M21 Target Renfa Bealisasi Renja : CapRLan Capaian
Perangheat Perangicat Tinghkat Program Realisas
Daerah tahun Daerah Reallzasi dun Target
e Kegiatan Renstra
2022 tahun 2022 &/d 1ahun
223 "
i i i3] @ & i61 i BI=776 | W [0-5-79 | AT-10/3
hidup, kebijakan pengeiclaan
| | energl dan alr
%.01.033.04.01 | Sub Kegiatan Koordinasi, | Jamish Dolamen Fasii 4 Dok 4 Dok % Dok 100k
| Binkronisasl, Monitoring | Koordinasi, Sinkronisasi, dan
| dan Evaluasi Kebilakan Evaluasi Kebijakan Urusan
Pertanian, Kehutanan, Pertanian, Pangan, Kehutanan,
Kelautan dan Perileanan Kelautan dan Perikanan,
Perdagangan, Perindustrian,
KUKM, Penanaman Moclal,
Tenaga Kerja .
401.03.2.04.02 | Sub Keglatan Koordinam, | Jumlah Dokomen Husil 4 Dok % Dok 4 Dok 100%
Sinkrunisasi dan Evalussi | Koordinasi, Binkronisasl, dan
Evaluasi Kebdjalkan Urysan
Pertambangan den Sumber Daya

%‘.

RANCANGAN LARHIF BERLA SETRS AN If




i - Terget
PrURFRM
dan Ferkiraan Realisas
kegiatan | Capairn Ti t Renstra
1ot Targsr dan Fealisam Kinerge Pregeam dan Femnglu_':ul:.'lg::mh s/d
Target Realisas: Kegiatan Tahun 30232 Renja tebin 2023
Kinena Target Perangkat
Capaian Kinerjs Daerah
. :]Imaa.nfﬂi:lun; Urusan Irvdikeator Program meu mz " ]“'!
= an Program i . . iRenstra o
Sub Eeéfﬂ'ﬂmw Kimesja Program, Kegistan/ Sub. | perangicat | dan
Kegiatan Daverah) Kelunran
Tahun &/d dengan Realisgsi Tinghkat
2024 | tahun 2021 | Tamet Renjs | Fealisasi Renja Capmian | Cagaian
Perangkat Peranpkat Tingkat Program | Realisasd
Drerah tahun Daerah Realisasi dan Targe:
e Kegintan
2022 tabun 2022 afd teduin et
FLIE] ]
i 7l
2 (3 %) 15} ] 7 BI=T/6 1) [10)=5+7+3 | [11]=10/4
Kebyakan Pertambangan | Mineral, Lingkungan Hidup, - ‘
dan LH Kominfo, Perhubungan, Statistik,
N Persandian
4.01.03.2.04.03 Koordinas, Sinkronisasi | Jumlah Dokumen Hasil & Dok 4 Dok 4 Dok L O0r,
dan Ewluasi Kebgakan | Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Energi dan air Evaluasi Kebijpkan Urgsan
Energl dan Air, Pekerjaan Usum
dan Penntaan Ruang, Perumahen
Rakyat den Eawasan
Permukiman,
Pertannhan

B R ———
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Targed

PrETAI
dan Perliraan Realisasi
kegiatan | Capaian Target Renatra
o Target dan Realisasi Kinerjn Prograsm dan Perangkat Deerah s/d
Targer Fewslisas Kegmtan Tahiun 2022 Reilja tahun 2033
Kinerja TE.I:'QEI. Perangloar
Crpaian Kinerja Daerah
Urusan/Bidang Urusan tndiicator Hrogram il ol
Kool dan P;‘Dﬁ”ﬂm,l':ﬁnglﬂunlf Kineria Program) Kegiatan, Sub F[:iﬂrmgt Przgjam 0D
ub Kegistan % i
eiratan Deereh) Keluaran
Kegiatamn
Tahue | g/d dengan Realisasi | Tingkat
2074 tahun 2051 Target Renja Realissal Renja Capaiin | Capwisn
Perangkat Peranghat Tingkar Program | Realisasl
Daerah tahun Daserah Fealisnsi disrt Target
) Kegiatan Rensirn
2022 tabun 20237 &/d tahun
2023 [l
(1) (2] |3 [4) i5) & 7 BE=T6 [ [1)=5+T+9 | [11p=10/4
085 BAGIAN ADMINISTRASI
PEMEANGUNAN
4.01.03 Program Perckonomian | Persentase penghoordinasian 100%, LD 100%, 100%
dan Pembangunan perumiisan kebijakan bidang
perckonomian dan pembangunan
4.01.03.2.02 Kegintan Pelaksanaan Persentase pelaksanann @slitas: | 100% L 1005 T
Administrasi penyusUlnan pengendsalian,
Pembangiran money dan pelapomn prograsms
Pembmmgunan

m
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Target

program
dan Ferkiraan Realizasi
keginten | Capalan Tacget Rensira
. Target den Healisas| Kinega Progeam dan Perangkat Deerah s d
Target Realisasi Kegintan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinterja Targst Peranghst
Capaian Kinerja Daerah
Urusan/ Bidang Urasan PridREnbor mﬂ S t;ﬁ;;
. stra Program
Kode dan mfﬂﬂsﬂtmf Kinena Program/ Kegintan/ Sub Pévarsgiot i
el Kepiatan Maerah) Keluaran
Kegaian =¥ : -
Tahun | 2/d dengan Realisasi | Tinghmt
2024 tehun 2021 | Target Resjn Realisasd Renja Capasan | Capaian
Perangkst Peranghat Tingeat Program | Realisasi
[aerah tahun Dasrah Realisas dan Target
(] Kegatan Hensira
2023 rabun 2023 &/d tahun
2023 [
11] [21 i3 {4 (5] [ i7h [B=7 16 [T [10}=8+7+0 | [11}=10,4 |
4.01.03202.01 | Bub Kegaten Fasilims Jumlah Dolumen Hasil 12 Dok R Dok B Dale 1 00,
Penvusunesn Program Fasilites! Penyusunan Program
Pembangun Pembangunan Dasrak
4.01.032.02,02 Sub Kegiatan Jumlak Laporan Haml 12 Lap 12 Lap 12 Lap [ D0
Penpendalian dan Pengendalian dan Evaluasi
Evaluasi Program Program Permbangunan
4.01.03.2.02.03 [ Sub Kegiaten Pengelolaan | Jumiah Laporan Hasil 13 Lap 14 Lap 14 Lap 100%
Evaluasi den Pelaporan Pengelalaan Evaluasi dan
Pelaksanaan Pelaporan Pelaksinaan
Pernbangunan Pembangunan

%
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4.01.03.02,02.01

Sub Kegiatan Pengelolinn
Pengadesan Barang dan
Jasa

Pengelolasn Pengadaann

program
den Parldrean Reatisasi
kegatan | Capalsn Tergel Renstr
Target dam Reafisasi Kinena Program dam Permngkat Dacrah a/d
Target Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Renja b 20023 '
Kinecja Target Peranglat
Capaian I':ln:qa. Darerah
Urusan/Bidang Urusan Indikator Program Husil tabun
Kode dan Program /Kegiaten / _— ey |Fenstra Crogrim 2023
Sub Keglatan Kinero Program/ Kegiatan/ Sub | parangias dan
Kegintmn Maerah) Keluaran
Kegintan = :
Tahun g/ dengan Realisasi Tingkat
d024 tahun 203 Target RBenja Healisaal Benjs Capatan Capmian
Peranghat Peranghat Timgka: Program Featsas
Daerah tahun Daerah Eralisnsi dan Target
(%) Kegiatan Benstra
2022 tnhiin 20232 8¢t tahun
2023 Tl
i 4 3 (4] (5] 16) 7 BT /6 B | (10=5+7+3 | (11j=10/4
- BARANG JASA
3 JABA
4.01.03 Program Perckonomian | Perseniase Capeien Penggunaan 91.5% e
dan Fembangunan Proaduk Dalam Negen
4.01.03.02.03 Kegiatan Pengelolaan Persentase pengadaar bamng a8 9% —1 sw
Pengedaan Barang dan dan jasa secara elektronik
Jasa
Jumilah Dokumen Hasil 12 Dak - i2 Dok

EAKITARITAE ¥ ik INERiE



l Targ=t 7
program
Iuda.u Perldraan Realfisasl
) giatan | Capman T i
. i i Target dan Realisasi Kinerja Program dan Puap nwﬂjﬂ;ﬂ;ﬂf};ﬂ
Arget a5 Kegiatan Tahun 2022 Renja tehun 2023
Kinerja Target Peranghsat :
. Caprian Kineria Diernl
i Urusan,Bidang Urusan Indikator Program Hagil ooy
i dan Pro Kepri - e Fro
o epan ! | Kinei Programy Kegutany su | e | o =
Kegistan Dacrak] Keluaran
- Kegintan
iy s/ dengan Fealinasd Ti
2024 tahun il Target Renja Realisas Renja Capaian C:{:E:t:;
Peranghkat Peranglat Tingkat Program Renlinms
Daerah tahun Dasrmh Realisasi dan Trpet
[ Hegi
20332 tahun 2022 a,."Edmt:;LTn i
I 2023 [P
it} ] i@ 13 I5) if ]
j 7 @)=7 /G 19 [10)=5+7+9 | [I1}=10/4 |
Barang dan Jasa
4.01.03.02.03.02 i
Sub Kegiatan Pengelolaan Jumiah Dokumen Hasil 250 Dok 150 Dok
Layanan Pengadaan Layanan Pengadean
secara Elekironilk Secars Elsktronile
| 4.01.05.02.03.03 | Sub Kegiatan Pembinaan 100
dan Advokasi Pengadaan Jumhi‘h Orang yang Mengilut] faran DIliJﬂul
Barang dan Jasa F"mh”“.“ﬂ dan ¥ ‘ |
Advoleasl Pengadasn Barang dan
Jasa
|

“
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Progriam
dan Perkiraan Fealisasi
kegiatan | Capainn Terget Renstra
o Target then Realisasi Kinerja Program dan Ferangkat Daerah s/d
Target Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerja Target Peranglat
Capaian Kinena Craerak
Urusen/Hidang Urasan Lndikntor :::srt!; 111::::1 m:ms
n=
Kode dan P;mﬁl?:m nf Kinerjn Program/ Kegiatan/ Sub Perasglian Faiih
R Kepatan Daerah) Keluaran
Kegiatan o
Tehun | g/d dengan Realisasi | Tinglat
2024 tahup 2021 | Target Renja Realisasi Renja | Cepaian | Capaian
Merunglknt Perangkat Tingkat Progrem | Realisasi
Daerah tahun [a=rah Fenlisasi dan Targer
[l Kegintan Rensira
22 tahun 20533 s/d taliun
2023 e
[E0] T K] [T7] 5] 6 ]| B1=7/6 ] 10)-547+8 | [11]=10,4
o7 BAGIAN UMUM
4.01.01 Program Penunjang Persentase penanjang urusan 1005 100%
Urnsan Pemerintahan pemerintahan daerah yg
Dasroh Hob/ Kota terlaksana (ndikator unok
rmendukung SKM)
. Persentase dokumen 1009 100%
perencanasn, evaluasi dan
pelaporan PD yang ditetapkan
tepat waktu (Indikater untuk
menduung SAKIP
B, i = |

“
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[l T Target
| Progriam
dan Perkirean Feslisaad
o s kegiatan | Capaian Targsl Rensirs
: Target dan Realisasi Kinera Progrem dan Persnglat Dasrah s/d
Targel Realisas Kegletan Tahun 2002 Renjn tahun 2023
Kinera Target Peranghat
Lapalan Kinmerja | Daerah
Urusen/Bidang Urusan Indikator Program |  Haesll b
: Bense Progrom 2023
Kode dan F;rszﬁfﬂlﬂmnf Kinteria Program/ Hegmtan, Sub ;’H;:Et e
BlALR Keglatan Daerah) Keluaran
| Kegiatan !
Tahun | s/d dengan Realisasl | Tingkat
20024 wabyun 2021 Target Benja Fealisasi Renja | Capainn Capaian
Perangkat Perenghkal Tingkai Progradn Realisas
Diaernh tmhun [e=rah Realisas) dan Target
1% Kegiatan Rensira
2022 tnhun 2022 s/d tahun
2023 {9
3 “ 3 (4 5] ® 71 {Bi=T 6 5] (10[-5+7+9 | (11|=10/8 |
4.01.01.2.02 Heglatan Administrasi | Prosentese Pemenuhan LO0% 1005 T
Keunngan Perangkat Administrasi Keaangan
Daerah Sekretariat Daerah
4 01 .01, 20201 100 Loo |
I: 5 2 |J E-BJ.'L m: g - ]
E:H den %ﬂ?ﬁﬁ nﬁmm Gaji ﬂ:.g Orang/ Orang/
Tunjangan ASN i Bulan
4,01.01.2.02.08 Sub Kegiatan o s — T T B
Polalsanan rlah Daolew
Ftnntﬂumh:a.n dan Hmmum dan
Pengujian /Verifilkasi E:ngujmn,l’\"enﬁ}mtl Keusngan
Keuangan SKPED iaiar

HANCARGAN AKHIFE RERLA SFTO |
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55 Target
PR
dan Perkirsan Realisasi
o kegiatan | Capainn Target Renpsira
o Tazgel dan Realisasi Kinera Progrem dan Paranglon: Daerah 5,d
Target Realiseat Kegimtan Tahun 2022 Renpe tahun 2023
Kinerja Target Peranpghat
CApaian Kinerja [raerah
K : [Benatia IR
ade dar P;zmﬁ:mw” Hinerjn Program/ Kegiatan/ Sub Perangkat dart i
AT .
Kegiatan [aerak) Keluaran
Kegintan
Tahun a/d dengan Realisasi Tirigheat
2024 tabun 2031 Target Renja Realisasi Renja Capalun Capaisn
Peranglat Peramglat Tingkat Program | Realisasi
Daersh tahun [acrah Feallsaal dan Target
L= Kegiatan
022 tahun 20KF3 a/d tahun TS
2023 {2
] 2 (3 ] (5] 16} (7} {B=7/6 % (10]=5+7+9 | (11}=10/4
4.01.01.2,02.07 Jumlah Laporan Keuangan 2 Lap = 2 Lap
Bub Kematan Koordinsi Bulanan/ Triwulamas/
dan Penyusunan Laporan | SBemesteran SKPD dan Laporan
Keuangan Koordinasi Penyusunan Lapocat
Bulsnan Teiwulanan Keuengan
Semesteran SKFD Bulanan / Trivulanan / Semesieren
SHPD
4,01.01.2.05 : = Do
Eegintan Administrasi Persentass pemenuhan layaman Hn A
Hepegawaian Perangkat | administrasl Kepegawaian Setda
Daernh

AAMNCAMNOUN AKHIE BFA S S5 TTI0 TARIIN

el




HAMNTAMUAR S|

h

Pl SETOA TAMLInE 2P

Target
pragram —l
dan Perkdraan Renlizasi
kegpatan | Capaian Target Renstra
) Target dan Realisssi Kinerja Program dan Ferangkat Deerah s/d
Trrge Renlinasi Kegiatan Tahun 2022 Rexnja tehun 2033
Kirerja Target Peranghkat
Capaian Kinerja Dacrah
Urusan/Bitang Urusan uckilator Sl i i it
s dan Progeam /Kegintan, s H iRenstra Program 023
. Kinerja Program/ Kegatan) Sub Peranghat don
ub Kegiatan Ke
guatan Drerah) Ketuaran
Kegintan =
Tihun &/d dengan bihonies Svigion)
s tahun 2021 | Target Renja Realtsasi Renjn | Capaian | Capgisn
Parangkat Perangkat Tinghat Program | Realisasi
Daerah tahun Daerah Fealisasi dan Target
[*a] Kegatan Renstra
0332 tinhun 2322 5/d 1alun
2023 e
(1 12 (3 (% 1= 5] (¥l BlI=7/6 @ (M0p=5+7+G | [11]=10/4
Sub Kegiatan Peningkatan 3 Unit 3 Unit
4.01.001.2.05.01 Sarana dan Prassrais Jumlah unit sacana dan
Disiplin Pegawai prasarana disiplin pegawai
Sub Kegiatan Pendataan | jumiah Dokumen Pendataan i s
4.01.01.2.05.03 dan Pengolahan . dan Pengolahan
Adminiatrasi Kepegawaian | oiministrasi Kepegawaian
EKegiatan Administrasl | Presentase pemenuhan
4.01.01.2.06 Unium Peranghkat Daerah | Kebutuhan pelayanan dan jasa 100% o
kantor




Tangga yang Disediakan
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| | Target
Program
dan Periciraan Realisasi
g kegiatan | Capaian Target Renstra
_ Target susi Kinerja Frogram dan Pecanghat Daersh 574
Target Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinetja Targes Pernnglkst
Capaian Kinerja Dasernh
Urusan/ Bidang Urusan Ind ilcaior ::::E 5 m:m t;é“;;
Heavle o F:Liﬁ  EEgi b Rinerja Progeam/ Kegiatan/ Sub | pergrghent i
P Kegiatan Doeraby | Keluaran
Kegiatan :
Tahun | a/d dengan Realisasd | Tinghkar
02s takiun 2071 Target Renin Realisssi Renja _ Crpaian Chpainn
Prrangkal Peranglat Tingeat. Program | Realisasi
Daerah tahun Draecrah Realinasi dan Target
il Kegiatan Reralra
2037 tahun 20332 a/d tahun
2023 [
(1 2] 13] i) 5 {6 T IB}=T /B 1) (10}=8-7=3 | n1j-107%
4.01,01.2.06.01 Sub Kegiatan F'i‘-ﬂj’fdiﬂﬂ-ﬂ Jumlah Paket Komponen 12 Pak
Komponen instalasi Instalasi Listrik/Penerangan o 12 Palet
Listrik/Penerangar Bangunan Kantor yang
Bamgrunan Kantar Disediglkan
Peralatan dan dan  Perlengkapan 12 Paket 1Z Puket
Perlengiapan Kantor Kantor yang Disediakan
4.01.00.2,06.03 Sub Kegiatan Pen i E ==
Yedinan | jyuouigh Paket Peralatan Rumah
Peralatan Rumah Tanggs 12 Paket 12 Paler




Pemerintah Daerah

Kebutuhan Peralatan dan

Targst
PIOETAM
cdan Perkiraan Hesllsas)
4 kegistan | Capeinn Target Renstra
) Target dan Realisasi Kinera Progeam dan Perangkat Daersh s/d
Target Realisasi Kegiatan Tahun 2012 Renya tekun 2023
Kinerja Target Perangkat
Crpaian Kinerja Daerah
T T i ::‘i;nm Program t’:;g:;
Kode den F;nfum,."h'emanf Kinena Program, Kegintan/ Sub | perpngtoat dan -
ub Kegiaran Kegiatan Daesas} ok s
Kepiatan - e
Tabue | 5/d dengan Fealisasi | Tingicat
2024 tahun 2021 Targst Penja Realisas Benja Capaian Capaian
- Perangkat Perangkat Tinghat Program | Realisasi
Deereh tahun [eran Healisaal dan Target
[ Fegslan Rrenatra
LR | tahun 2] a/d tahun
2023 o]
in i i3 I ] ] i {8)=7/6 19) [ (10/=5+7+9 | (11)=1074
FOLPELEROY | 5ah Kegatan Penvedinan | jumiah Paket Bohan Logistik | 12 paet 12 Paket
Hﬂhﬂ“ Lﬂmt]k H&ﬂtu' Kﬂ.ﬂtﬂr Vang D"“dlﬂ.kﬂ.ﬂ
4.01,01,2.06.05 Sub Kegiatan: Penyediaan | Jumlah Paket Barang Cetakan 13 Paker 12 Paket
Barang Cetakan dan dan Penggandean yang
Penggandaan Disediakan
4.01.00.2.06,08 Sub Hegiatan Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 12 Lap ~ | Lap
Kunjungan Tamu Kunjungan Temu
$.01.01 2,07 Keglatan Pengadasn '
Barang Milik Dacrah 1008
Penunjang U Presenisss Terpenahinys 10084

WA P i b S B SO SR TR Tk

whara

L e S e W, 20 ™ == .+ ~mm -



Tirget

Program
dan Periirnan Fealisssd
kegiatan | Capsian T t Renstre
P Target din Fealiswsi Kinerja Program dan Pq;;mg]-m:-ll_?;eran &/ d
Target Renlismsi Kepatan Tahun 2022 Kenjn tmbiun 2023
Kinerja Target Perangiat
Capaian Kinerja Piiah
Urusan / Bidang Urusan ineiater Frogra o Jahun
oo adan Kegiatan o iy (Rensien Program 2023
';:fmf egintan { Kineria Program/ Kegatan/ Sub | peanat dan
B Kegiatan | Daeraii Kallarin
Keglatan —
Tahun g'cf dengan Realizes Tegkat
2024 tahon 2021 | Target Renjn Realisasi Renjn | Capaian | Capaian
Peranghat Perangkat Tinghat Program | Realisasi
Daerah tahun Daerah Rralisasi dan Target
| RLAT
2022 tahin 20237 a:';?iuhun B
2023 ]
] ] & & [T Bl (7 [B]=T /6 B]] (10j=5+748 | [11)=10/4
perlengkapan pada Rumah
Jabatan dan Sekretariat
4010120708 i
i :‘1"‘?; f':ﬂﬁﬂmﬁ Pesgndasn | pmiah Paket Mebel vang 12 Paket 12 Paker
Ena Cisediakan
"4.01.01.207.06 | Sub Kegiatan Pengadann
Feralntan dan Mesln Jumlsh Paleet Pemlatan dan 17 Pakei [2 Prkex
Lainnys Mesin Lainnys yang Disediakan
4.01.01.2.08 Kegiaton Penyediaan
Jusa Penunjang Urusan | | Cocntase terpenuhinya jasa 100% 100%

Pemerintnh Dasrah

kantar

“
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Target 1
PIErAm
dian Perkirpan Feslisasy
kegintan Capalan Targ=t Renstra
o Targes dan Reallsasi Xinera Prograem dan Peranghkat Daerah s/d
Target Realisas Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kmnemja Thrge: Preranglkst
Capaian Kineyja Daerah
Urusan; Bidang Urusan Indikator E'mm “EI” n::: pmHmmm tii'.#.:!;
Eode dan m:{mfhﬁﬁiﬂlun." Kirerja Program/ Kegiatan/ Sub Pt dan o
e ' Kagiatan Daerah| | Keluaran
Kegiatan : -
Tahun | s/d dengan Realisasl | Tingiear
202% | tahun 2021 | Target Renja | Realisasi Renja | Capaien | Capelan
| Permngkat Tingkat Program | Replisgsi
Diperah tahun Dacrah Realisasd dan Target
i) Kegiatan Renstre
20232 takun 2023 a/d mmhun
2023 i
i 2 B T 15 i63] ] EB=7/6 | 1) [10j=5+7+8 | [11)=10/4
+.01,01.2.08.02 Sub Hegiatan Fenyedisan | Jumlah Laporan Penvedizan 13 12
Jasa Komunikasi, Sumber | Jugn Komuniliasl, Sumber Daya Liinciai s
Dayn Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediskan P e
£01.01.2.08.63 Aub -Kemt:in Penyvedisan | Jumlah Laporan Penvedizan Jasa 12 - 12
Jaga Peralatan dan Peralatan dan perengkapan Laporan Laparan
Perlengkapan kantor leantor vg disediakan
101 :2.08, i i i
- <5 i o | >
Eitioir Jaza Pelayanen yang Disediakan | Lapoman Laporan
4.00.01.2, -
I el e S =
Barang Milik Dasrah P
Barang Milik Dagrah Penunjang

“
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Target

Pemeliharaen, Pajak den
Perizinan Kendaraan

Dipedinars dan ditayarkan Pajak
dan Perzinannya

program
dian Ferkirnan Realisas]
Roegimian | Capaian Target Renstre
Target dan Healisasi Kinerjs Program dan Perangikal Daerah s/d
Target | Realinass Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerja Target Peranghat
| Capaian Kinezja Daerah
Urusan,/Bidang Unisan i Program Heusil tahin
Kode dan Program / Kegiatan,/ S . y | [Renstea Prograum 1023
Bk Keselitart Tja P'I'E'El'ﬂil‘l." Kegiatan/ Su Peranghat dan
Ergiatan Daernh)| Keluaran
Kegiatan = —
Tahun | g/d dengan Realisssl | Tingkat
20324 tahun 2021 Target Benja Realiaasi Renjn Capaian Capaian
Perangiat Perangkat Tinghat Program | Realisasi
I Crazrah tahun Disermh Realisasi dan Target
ifte Kegntan | Renstra
022 tabun 2022 &/d mhun
2023 e}
1] ¥ E] 4 ] ] 7 (B)=T /6 9 [10=5+7+8 | (111=10/4
Penunjang Urusan pada Rumah Dines dan
Pemerintab Daerah Selretariar
$.01.01.2.08.01 | Sub Kegiatan Penyedinan T
Jasy Pemeliharaan, Bisys | Jumiak Kendaraan Pervrangan
Pemeliharaan, dan Pajak Dhnas etau Kendarran Dinas & Uni £0 )
Kendaraen Perorangan Jabatan yang Dipelihara dan Rit Sl
Dinas ateu Kendaraan dibayarkan Pejaknys
| Dinas Jabatan
4010120002 | 5up Kegiatan Penyediaan | JArIEh Kendaraan Dinas
Jasa Pemcliharaan, Biaya | DPerasional atau Lapangan yang | o, 33 Unit

“
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Target 1
progrm
dan Perkinann Realizas]
; kegintan | Capeign Target Renstra
: Target dan Bealisasd Kinerjs Program dan ) Perangkat Deerah s/d
Target Realinaat Keginten Takun 2022 Renijn, tahun 2023
Kinerja Target Peranglat
CApRIAN Hm'-“f_j& Daerah
Urusan/Bidang Unisan s F;mt':pm ]'I]:::.L" t:;].';:;l
» rislra
Kode dan F‘;:fﬂ}::!_xﬂmﬂlmf Kinerja Program, Keglatan/ Suh Ferangioat el
padimny K"’-.E’ o —
atan Damrahi Eeluaran
Hegiatan | p——
Takiun &/d dengan | Repliagai Tinghat
2024 tehiun 202 | Target Resjn Realisasi Renja Capaian | Capaian
Pereangkat Perangkat Tinghkat Program | Realisasi
Daesrah tahun Daerah Realsasi dar Target
*al Kegiatan Rensira
2022 inbun 2022 a8d iehun
2023 [
1) [ER i3 ] B 6l ) @I=7 76 ) (I0j=5+7+0 | [11/-1074 |
Dinas Operesional arau
Lapisgan
4.01.08,2.09.05 Sub Keglatan Tt H 3
Pemeliharaan Mebel Jumiah Mebel yang Dipelihara 20 Unie L& Unit
4.01.01.2.08.06 | SBub Keglatan
3 kst i |
Perpeliharaan Peralatan i: P:&:Inrt:n;agl i 10 Unit 5 Unit
dan Mesin Lainnya PR RINE Agpa
4.01.01.2 .00 00 Zub :
K.W'mm oo | Jumlsh Gedung Kantor dan
Pemeliharaan / Rehohbilitasi y ;
Gedung Kantor den Bangu.tun Lainnys vang 4 Linit J Unit
Dipelihara, Direhabilitasi

%
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Target

ProErAR
clan Perkiraan Realisasi
’ i R o kegiatan | Capaian Targel Renstm
) arget dan sas| Kinerja Program dan Peranglar Dosral 5/
Terget Realisasi Krgiatan Tahun 2022 Renje tuhun 2023
. Kinerja Turgel Perangkat
Capiian Kimeria Daerah
Urusan/Bidang Urusan | Indlniewtr i A e
) B Frogram
Kode dan mﬁ"*_m-‘rmﬁ“m‘r Kinetia Program/ Kegiatan/ Sub Juflm daon e
Sub Keglatan nglear
Keglatan Diaerah) Kelumran
Kegiaten i
Tahun s/d dengan Realisasi | Tingkat
2074 tabn 2021 Target Reajn Rrealisasi Reaja Capainn Capatan
Peranghnt Perangkar | Tingkat Program | Realisasi
[asrah tahun Dhaetak Fealisas dan Target
] Kegiatan Rensira
2 fahn 202 g/d tahun
2023 L
i} 12) K] ] 5] i) 58 BI=7 6 [T [10)=5+7+9 | (11}=10/%
4.01.01.2.09,11 Sub Keglatan
Pemebiharasn/Rehabilitas | Jumlak Sarana dan Prasarang
Sarana dan Prasirana Pendubwing Gedung Kantor atag 25 Lt -
Pendukung Gedung Bangunan lainnwva yvang = AR
Hantor atau Bangunan Dipeliharaf Direhabilitasd
Lainnya
4.01.01.2.11 Hegiatan Admini P 00
Ei'i. i hexal Prosentase pomenuhen iy ]
D | kebutuhan keuangan dan Sarana
i Kepala dan Wakil
dan Walkil prasarana Kepa 0
e — Kepala Dagreh ‘

ko L WLk L T IR =i 1eyn Tl aria




Targer

dan Wakil Kepala Daerah
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pragram
dan Perkiraan Realigasl
o _ Ecpiatan | Cepaian Target Rensira
R Target den Realisasi Kinerja Progrem dan y Pernnghat Dnersh a/d
Targel ealisas Krglatan Tahun 20332 Renja rahin 2003
Kineria Target Peranghmt
Capaian Hirnetiy Daerah
Urusan/Bidang Urusan Indikaton FEWEIND pH“’l tahin
K stra T R
o Han P;EE“I:“'I.H;ELELEM Kinera Program/ Kegiatanf Bub r!e:::mhm dan i
pa Hmﬂﬂ-ﬂ DIEI'EJ:I.J Eeluamn o
Kegiaran
Tahun s5/d dengan ) Realisas: Tinghat
2024 | rahun 202) | Terget Renje | Realisasi Renje Capalan | Capaian
Perangkat Ferangkar Tingkat Program | Healisasi
Dacrah tahun Daerah Realisasi dan Target
() Regialan FHr
2022 eahiin 3023 s | Wemy
e 4
it 12) i3 4] Hl &l 7 B=7/6 4 | [10)=5+7+8 | (11)=10;4
01012110 Eub Kegiaten Penyedisan | Jumlah Orang vang 2 Orang/ 2 Oreng/
Gaji dan Tunjengan Menerlme Gaji  dan Bulan Bulan
Kepals Duerah dan Wakil | Tunjongan Kepala Deerah
Eepala Baerah dan Wakil Kepala Daerah
4.01.01.2.11.02 | Sub Kegiatan Peryedi ==
P:mj.';"f&::! dam | Juemlah Paket Pakaian Dina
Atribut Kelengkapan dan Atribut Edang;k.npa.n_ % Pateet 7 Pkt
; Kepala Deerah dan Walil
Kepala Daerah dan Waldl Keoala D Abnelicln
¥epals Derah pala Daersh vg dise rn
(4.01.01.2.11,03 —_— Jumlah Orang yang Mengikut ) '"
u glan Medical Check U ala Dagrah | 20c
Pelaksanann Medical bt -4 .




program
dan Perkiraan Realisaai
_ kegiatan | Capainn Terget Renstra
Target dan Fealisasi Kinerga Program dan Peranghkat Dasreh s/d
Target Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Renijn tahun 3023
Kinsrja Target Perangikas
Capatan Kinerja Draerah
Urusan/ Ridang Urusan PR kmt e LYy i e
Eooscd HTH Program 2
2 . E'S‘“f::'“f.mmf Kirena Program/ Kegiatan/ Sub PT:,,W dan o
ub Kegiaian . -
Kegiatar Daernh) Keluaran
Kegalan
Tehun s/d dengan Realisasi Tinghat
2024 tahiun 2031 Targe: Benjn Realisasi Remja Capainn | Capoion
Peranghat Perangkat Tingloat Program | Realisasi
Dwierah tahun Craerah Fealisasi dan Target
, Kegistan
2027 tahun 3022 i a_f'dE::}:.'l.l;n Rensima
2023 [Fal
1) 12 i3 ) 5] i 7 Rj=T /6 1) [10-5+7+3 | {L1}=10/4%
Chieck Up Kepala Dagrah
dan Wakil Kepala Daerah
4.01.01.2.11.04 Bub Kegiatan Penyedi 5
0 regl:u:;“;ﬁd]m Jumlah Crang yang Menerima % gurﬂgj 4 Orang/
Operasionsl Kepals Dene Penungpng Operasional i
Daerah dan Wakil Kepala Eﬂa Dacrah dan Wakil Kepala
Daerah s
+.01.01,.2.12 Rk Pl Prosentase pemenuhan 100% ' 100%
kebutuhan keuangan dan
Kerumahtanggaan
Ba iat Dacrah Barana praserans Kepala dan
kretar Wakil Hepals Daerah

m
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Program
dan Perkirminn Heajfisasi
2 kegimtan | Capaien Target Renstra
Target dan Realisasi Kinerja Program dan . Perangkat Dasrah a/d
Targer Realisasi Kegiatan Tahun 2022 Renja tahun 2023
Kinerja Target Peranghst
Capaian Kaema Daerah
Urusan,/Bidang Ususan Iruclikanor | Program Hasdl tzhun
Hoche dan Program /Kegatan = |Rensira Prograrm 2023
el Kineria P'I.'ﬂﬂ'm‘t‘!." Kegaatan, Suh Peranghat dan
e Kegiatan Daamh] Kefuaran
Kegatan —
Tahun | g/d denpan Realisasl | Tingkat
a4 tahun 2021 | Target Renja | Realismsi Renja Capeian | Capaian
Perangkat Peranglot Tingkat Frogram, Realisas
Derah tahun Dacrah R alisasi dan Target
) Kegiatan Renstra
2023 tabhun 323 8,/d tehun
202 (¥l
1 12) . i) 1 (5 T i7) B1=7 /6 1] (10j=5+7-0 | [11j=10/%
4.01.01.2.12.01 Sub Keg, Penycdiaan Jumish Paket Kebutuhan Rumah | 12 Pakel | 2 Paket
Kebutuhan Rumal Tengge Kepala Daerah yang
Tanggs Kepals Dacrah Disedinkan
4.01.01:2.12. Sub K i . B
. Kebu h':f:::;uwm“ jumlak Paket Kebutuhan Rumah Bt HE RIS
Tanggma Wakil Kepala Ta‘”'m. "ﬁl'ai_-:il Kepals Daerah
Dairah yvang Discdiakan
4.01.01.2.1200 ‘Bub Kegiaten Penyedisan :
o iz:ur. Elﬂ.] mI-Il‘umah Jumiak Poket Hebutuhan o Fe Pkt
Ta Sakratariat Rumph Tangga Selretanat
Dasrah Daeral yang Disedialan
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Target

PTETAM
dan Perkirasn Realisasi
Target dan Realisesi Kinerja Pro dan e | Sepelion Taiges Rovry
e | Argel dan isRsl Rinerja gram Peranghet Daemmb sg/d |
Target Realisssi | Kegiatan Tehun 2022 Renja tabun 2023
Einerjz Targes Peranghat
Capaian Kirverja Daeraty
s bng v mE B | %t =
: en
T dan P:EE“‘HT;:‘:::I’]E“"" Kinerja Program/ Kegatan/ Sub | peranghat dan [
Beglatan Daerah| Heluaran [
Kepatan | — -
Tahun | s/d dengan Realisasi ] Tinglent
2024 tahun 2031 Target Renja Realisssi Renja . Capatarn Crpedan
Perangkat Perangkat Tinghar Program | Reslisasi
Daerah tahun Daerah Realisasi dan Targes
e Kegaten Fenstea
ke tmhun HE27 s/d tahun
2033 [+]
(1) 12) E] |4 (5 f6] I7) (BT/6 (] [10j=5+7+3 [ [11)=10,/3 |
4.01.01.2.14 Heglatan Pelaksanaan | Proscntase Pemenuhan 100% - 100%
Protokal dan Pelayanan Keprotokolan dan
Komunikasi Pimpinen Homunikasl Plmpinan
4.01.00.2. 14.01 Sub Kegintan Fasiliast Jumlah Laporan Hasil Pasdlitasi 12 Lap — 12 Lap o
Keprotokalan Keprotokolan |
%0101 2.14.02 Sub Kegatan Fasilitas Jumlah Laporan Hasil 12 Lap . i7 Lap
Komunikasi Fimpinan Fasiitasi Komunikasi Pimpinan
4,01.01.2.14.03 Bub Keglatan Jumlah Laporan 12 Lap 12 Lap
Pendokumentasisn Tugas | Pendokumentasian Tugas
Pimmprinan Pimpinan
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implementasi reformasi Birokrasi

"'Farge: |
PFOEras
dian Perlitramn Realisasi
Regiatan | Capaian Target Renstm
_ Target dan Realisani Kinerie Program dan Perangkat [aerah a,'d
Target IRaplisnsi Hegiatan Tahun 3023 Renja thum 2004
Kinerja Targe: Prrangloat
Capaian Kinerja Diserah
Urusan/Bidang Urusan indikarar Frogrem Fewi tehiin
Kode dan Program |/ Kegiatan/ (Renstra Frogrem 23
Buit: Kegintan Kireria Program, Kepatan/ Suh Perangkat e
Kegiatan Dmernk) Keluaran
Krgiatan
Tahun | a/d dengan Realisasl | Tingleas
2024 tahun 2031 | Target Renjs Realisasi Renja Capaian | Capeian
Perangknt Peranphai Tinghat Prigram | Realisasi
Dasrah tahun Diarrah Fealisas dan Target
[*a) Kegintan Renstra
I D toduin 202F 8/ d tmbhan
2023 2
i 12) (3} R 5 B 7 B=776 I (I0)=E+7+8 | (11}=10/4
08 BAGLAN ORGANISABI
4.01.01 Program Penunjang Nilal Penataan Organtasgsi 4R, 70, 48, 2%
Urusan Pemerintahan
Paerah Kabupaten/Kota |
4.01.01.2.13 Kegiatan Penatasn Prosentase dokumen 100% 1004
Organisms] kelembagaan dan analists
labatan, pelavenan piiblik dan
tata laksana, kinerja dan




Terget

program
dan Perkiraan Benlisnsi
i . kegiatan | Capsian Target Renstma
o Target dan Reslisast Kinerje Program dan Perangkat Daerah s/d
Targer ealisas Kegintan Tahun 2022 Rerja ahitin 2023
Kinerja Target Preranghkat
. Capsaian Kirierja Diiernh
Urusan /Bidang Urusan Indikator Erogram F:""“ tibyo.
e . Rensira gram
dan Eﬁm;'_urmun.f Kinerja Pragram/ Kegiaten Sub ;ﬂ:ﬂnah: e 2023
¥ Kegiatan Diaezeh) Keluaran
I Kegiatan
Tahun s/d dengan Eealisasi Tingknt
2024 | tghun 2021 Target Renja Realisssi Renja Capaian Capeian
Peranighkat Peranglnt Tingkat Program Realisast
| Craerah tahiin Daeroh Fealisasi dan Target
i) Eegiatan R
| 2022 tafun 2022 &/d tahun e
| 2023 [
(1) (FT E] [T (5 i) 7 =76 ] {10)=5+7+9 | [11)=10;4
4.01.01.2.13.01 Sub Kegiatun Pengelolaan | Jumlah Dokumen Kelembagaan 44 Dok o 44 Dok
Kelembagaan dan Analisis | dan Analisis Jabatan yang
Joabatan disusun
$.01.01.2.13.02 | Sub Kegiatan Fasilitasi | Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi | 2% Lap ) 44 Lap 1
Pelayanan Publik dan Pelayanan Publik den Tata
Tata Laksana Laksana
Jumlah Dokumen Peningkatan 49 ok 30 Dok

4.00.00.2,13.03

Sub Kegintan Peningiatan
Binerja dan Refarmasi
Blirokrasi

Hinerje dan Reformasi Birokrasi
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2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam pelaksanaan pelayanannya, sckretariat Daerah
mengampu 19 Indikator. Dari 19 indikator tersebut, 18 berstatus
tercapai dan 1 indikator berstatus tidak tercapai. Faktor-faktor yang
mempengaruhi  ketercapaian/ ketidakiercapaian tersebut antara

lain adatah:

1. Tercapai karena faktor :
- Penambahan kuantitas dan kualitas SDM yang mampu
bekerja optimal;
- Peningkatan keordinasi dan komunikasi antar peranglkat
daerah dan stake holder terkait;
- Peningkatan penggunaan teknologi informasi untuk
mempercepat pencampaian informasi;
- Maonitoring dan evaluasi kegiatan yang optimal;
Kesesualan antara Perencanaan dan Pelaksanaan Program
dan Kegiatan.
- Peninghkatan koordinasi dan komunikasi antar perangkat
daerah terkait;
- Peningkatan penggunaan teknologi informasi  untuk
mempercepat pencampaian informasi.
- Kesesuaian antara Perencanaan dan Pelaksanaan Program
dan Kegiatan.
2. Tidak tercapai karena fakior :
- Penetapan Peraturan Dacrah tidak sesuai Rancangan
Perda yvang diusulkan;
- Masih banyaknya pelaku usaha vang belum memiliki ijin
usaha, hal ini terkait dengan adanya sistem izin usah ke
088 yvang diakses oleh pelaku UMKM;
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- Belum terintegrasinya penggunaan sistem pengukuran
kinerja dengan  sistem  perencanaan dan  sistem
penganggaran.

- Belum HCTTILA perangkat  daerah tertib  dalam
mengumpulkan berkas/dokumen evaluasi  pelayanan
publik, Swurvei Kepuasan Masyarakat, kematangan
kelembagaan, analisis jabatan dan pengukuran kincrja
perangkat daerah per triwulan.

- Belum sermua pimpinan perangkat daerah memberikan
perhatian dalam mengoptimalkan data-data pendukung
terkait kematangan kelembagaan, pengukuran kinerja,
pelayvanan publik.

- Masih minimnya inovasi pelayanan publik

- Adanya refocusing anggaran.

Dalam rangka mengatasi faktor-faktor penghambat tersebut,

telah dilakukan upaya-upaya vang meliputi:

I. Melaksanakan  sosialisasi  produk UKM/IKM  kepada
rmasvarakat;

2. Mempermudah mekanisme perizinan;

3. Meningkatkan fasilitasi, pendampingan dan pembinaan
terhadap BUMD.,

4. Mengoptimalkan pendampingan kepada perangkat daerah
dalam rangka menyusun dokumen kelembagaan, analisis
jabatan, pelayanan publik dan tatalaksana, kinerja perangkat
darah dan implementasi reformasi birokrasi di perangkat
daerah,

9. Melaksanakan penjaringan dan fasilitasi inovasi pelayanan
public serta mengikutsertakan dalam setiap kompetisi inovasi
pelayvanan public.

Pencapaian Kinerja pelayanan Perangkat Daerah disajikan
dalam Tabel berikut ini:



Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kabupaten Banjarnegara

No

Indikator Kinetja

2PM)
Zinnar
Waspmial

KK
PP3,08)

Targer Rensta Selretarins

Daerah

Renlmas Copaian

Provelom

Analisk

Tahun

2041

Tahun | Tahun
<02 | a3

Tahun
2024

Tahun J02] Tahur 2022

Tahium 327

Taken 3024

5

&

T

a8

i

12

i3

TAHUN 2021 dan 2022

Persentase
fasilitau
penyelenggaraan
Jermpaniaan i
masyarakal

Angka

100%

L

Perzentane
PelaVELArN
keschatan
proodudulk
muizkin

100

1 0%

1005%: 100

Persentase
Eneslitasd
penyelengperasn

kepomudasn,
atah Fags dan
pemberdayaan
peEremzrian

100%,

R

1007 162
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Ho

Indikawar Kinerja

BPM

Maslonal

IKE
(P D]

T&t‘!tt Renstia Sehsetaral
Daerah

Eealsas Capaian

Frayelsi

Catatamn
Analiss

Tobun
2011

Taliun
2022

Tahun
A0

T b
Akda

Tahun 2021 Tahun 2033

Tahun 2023

Tahun 2024

3

T

&8

11

1z

i3

Peracniase
pesnenutan
srana dan
pramarann
leerie yang
METHAR]ANE
pelayanan
ol maiedstrasd
PErkEnTan

| 05

100%h

100%, 10044

Per=emtame
pemenuhan
sarana dan
prasarena kera
VROE m:m.m]'anl
lcamerna aparamnir

100

LR

1% 102

Persertase

Lo lakRadtinym
hegiatan
pembingan
ajiaratis
pengeinlann
keumngan
aparaiur di
lingloungan sstda

O

100%

L0 106

Peraentase
Faaslilsa

1%

100% A3k
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2 ; SPMY IKK Target Renstra Seloetariat Realisass Copaian Proveksi Catatan

Ma | Irdileator Kinena | Standec | (PP8 /08 Crarerah Amalisis

Man=ional
Tahin | Tahun | Tahun | Tahun Tahun 2021 Tebhun H03 Tahun ®33 Tabiun 20323
2021 2032 2033 024

I 2 a # £ & Fi a8 9 o I I3 I3
PEIMrmseSan perda

B | Persenimse 1O0% | 100% LLE 100%:
pelalcsant
banian hukuim
dan hak asas
MANLLES

9 | Persentass Blre AP B0 B
pri=luils
Rukam vang
di
publikasilan

10 | Indeles Kepuasin 70 79 82.30 82,5
L-ayRgAn
Meamrarakat

L1 | Skoring LFPD 3.03 .04 Ehmring LFPD
Kahupaten Trhun 2020 dari
Banjurnegors Tim Daerah

Ilaupun Tim Puasal
belom keluar,

12 'F‘:r?.z.nta.st 100% | 100 1KHs 1 Berdasafkan
Fasilitasi Mo TT
Pemyusunan Tahun 220 bukan
TEELLAAE mryjacli
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Catutun

Anslisis

3FM/ KK Prayeial

Stamdar | [PPE /08

Targst Reastra Sekmetaria Reallamsl Capaian

Indikatar Kinerja Dhaerh

Hnsiomal

Tahuh | Takun | Tahun | Tahus | Tehin 2021 Tahun 2022 Tahun J0E3 Tedtun 2084

i

2023 2023

2024

Z

5

& T

10

11

12

13

Pemeriotih
Dinas

kewrrangan Bag
Pematidn, telapt
ety acki

leeweEran g
Dispermiades PPER

Permentose
fasdlicas kerja
Bains

100%,

100

00

LOF

L4

Persentnse
FPanilicesi
pengadasn
harang dan janra
aecars elekironlk

9%

B

1008

165%

Peraentase
kegiatan yeng
dileksnikan
meoarn tepat

waletn

s

100,

100

Lo

Persenass
penyeTapan
HNERATEL

Byt

fii%s

R

BE%

17

Wil SAKIP
Kabupaten
Banjarnsgara

| AEHEH MENIA SETIN 1L

LY 2034




SPnd ) IRK Target Bensira, Sekretaris: Realtansl Capaian Proyeksi Caraan
No | Indicawor Kinerja | Sander | (P8R S08) Diaerah Analias
M amisnal
Tahun | Tahun | Tahin | Tahua | Tahun 2021 Tahun 2023 Tahun 2023 Tehun 2xEs
2021 2023 2023 2024
I Z 3 i 5 & T 8 g 1 11 12 13
18 | Perasniane 15,003 107 95 125
Peningkaran 253
Pemelapalan ,
BUMD yatg % 50 5% o+
dizetor ke
Kesda
o T'I.ﬂgkntl.ﬂﬂ.lﬂ.l a4 = 1% 4 = a4 % 1.5 A Soy
deerah 1%
TAHUN 2023 dan 2034
EPMY KK Target Renstra Sekretariat Reglisas) Capsaian Froyelesl CatEia
Mo | Indikator ¥inerls | Smndar | (PPR;08) Deerah Analizs
Maslonal
Tahun | Tehun | Tahun | Tahrn | Tahun 2027 Tabun 2023 Tahun HrE3 Tahnen 024
2021 22 2023 20324
I 2 3 4 L. & T 8 9 10 i1 13 13
1 | Persentase 100 | 10 100%, 100%
penpkoordinasas
m PH’L‘IID.IJ‘EIE
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Mo

Indikeator Kinerja

SPM )
Btamdar
Mamannl

IKK
[P /08

Target Henstra Ssloetariat
Beral

Healass Capalan

Proyeka

Caratan
Anslinis

Tahun
A

Takut
a2

Tahumn
2023

Tahien
2024

Tahmn 2021

Tehun 2022

Tahun 13

Tohun 2033

2

.4

&

7 &

] mn

Il

132

Eebgakan
bidang
PEmuETLR T
dan Keara

Persontass
enghkoording
glan
PEIUMnLEAn
kebijalan
bedang
Perekonami
an dan
pembangun
An

105 | 100%

100%n

100%,

Priacniasc
peningenton
tailad Evalunsi
kelentbagaan,
pelayrman
publik dan
kmegia

100% | 100%&

1T

100r%

Hl_fglA

SE T TAMLUN 2004




2.3. lIsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Peranghkat Daerah

Perangkat Daerah dalam menjalankan tugas dan fungsinys

melaksanakan pelayanan urusan pemerintahan dalam  satu
unisan, vaitu pendulcung urusan pemenntahan berdasarkan arah
kebijakan dan prioritas pembangunan berdasarkan hasil evaluasi,
isu-isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah untuk tahun 2023 mencakup satu wrusan tersebut
Permasalahan dan [/ hambatan yang dihadapi dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah diantaranya
adalah:

1. Penyusunan data dukung pengukuran kematangan
kelembagaan, evaluasi pelayanan publik, pengukuran
kinerja perangkat daerah dan implementasi reformasi
birokrasi belum maksimal;

2. Kabijjakan Penataan Kelembagaan yang sangat dinamis;

3. Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN] belum berjalan
secara maksimal,

4. Pemahaman vang kurang bagi OPD dan kecamatan terkait
pelimpahan kewenangan dari Bupati kepada Camat;

5. Adanya peraturan baru terkait pemyusunan LPPD dan
LKPJ schingga perlu penyesuaian OPD teknis dengan
menyilapkan data dukung IKK dan isian LKFJ;

6. Terlalu banyak Mou yang disusun dan tidak ditindaklanjuti
dengan penyusunan perjanjian kerja sama;

7. Belum optimainya koordinasi terhadap penanganan
masalah  kesejeahteraan  sosial, keschatan dan
pemberdayaan masyarakat;

8. Implementasi kebijakan bidang perekonomian belum
oplimal;

9. Pengendalian dan monitoring kegiatan pembangunan

belum optimal dan belum didukung sistem informasi
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berbasis website yang mudah diakses seluruh perangkat

daerah.

Permasalahan tersebut, jika tidak disclesaikan dapat menjadi

constraint dalam pencapaian visi dan misi Bupati maupun capaian
mndikator lainnya. Beberapa dampak dari adanyva permasalahan dan
hambatan tersebut meliputi:

1,

Hasil Pengukuran kematangan kelembagaan, ecvaluasi
pelayanan publik, pengukuran kinerja perangkat daerah dan
implementasi reformasi birokrasi belum maksimal:

. Dokumen analisis jabatan sering mengalami perubahan;
. Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN) tidak bisa berjalan

maksimal, sehingga konsep memudahkan pelavanan
#bembanguna vang cukup hanya ditingkat kecamatan sulit
dicapai;

. Pelimpahan kewenangan dari Bupati kepada Camat belum

dapat dilaksanakan sepenuhnya terutama terkait dengan
perizinan;

-Data dukung IKK dan isian LKPJ yang tidak sesuai dengan

Permendagri Nomor 18 Tahun 2020 menyulitkan bagi Tim
Penyusun, sehingga Tim Penyusun harus menyampaikan
informasi 86embang untuk memperoleh data vang valid sesuai
dengan yang dibutuhkan;

- MOU yang tidak ditindaklanjuti dengan PKS, kedua belah pihak

tidak bisa melaksanakan program secara optimal sehingga
beberapa Perangkat Daerah belum bisa memanfaatkan hasil
dari 86embangun tersebut;

- Kurangnya pelayanan 86embangun 86embanguna khususnya

untuk keluarga/86embanguna kurang mampu;

8. Peningkatan perekonomian lambat.

- Pelaksanaan kegiatan 86 embangunan kurang tepat walktu,

tepat mutu, tepat jumlah dan tepat administrasi.



Tidak dapat dipungkiri bahwa perkembangan teknologi,
peningkatan kualitas birokrasi, dan meningkatnya ekspektasi
pemangku kepentingan pengguna layanan akan meningkatkan
kebutuhan akan adanya penyediaan produk layanan yang semakin
baik. Oleh karena itu, diperlukan inovasi-inovasi dalam menunjang
peningkatan pelayanan publik  secara kontinyu, Beberapa
tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat
Daerah, vaitu:

1 Belum semua unit-unit pelayanan perangkat daerah
memiliki Standar Operasional Prosedur (SOP) dan standar
pelayanan publik (SPP);

2 Belum optimalnya kualitas pelaporan kinerja pemerintah.
Laporan kinerja yang disajikan OPD belum menggambarkan
kinerja PD, tetapi masih sebatas menceritakan proses
ataupun aktifitas vang dilaksanakan;

3 Masih lemahnya pengendalian intern vang disertai
pemantavan secara rutin,

2 Masih  belum  optimalnya  kualitas  perencanaan,
pengendalian dan evaluasi pembangunan;

5 Masih belum optimalnva keterlibatan peran masvarakat
dalam proses-proses penyusunan perencanaan;

6 Tuntutan adanya SDM yang pekerja keras dinamis, terampil
dan menguasa IPTEK;

7 Tantangan pada proses Pengadaan barang dan jasa:

* kurangnya SDM fungsional pengelola pengadaan barang
dan jasa di UKPB.J;

s Trend pengajuan tender di triwulan 2 dan trivulan 3
masih tinggi dan masih banvak dokumen perencanaan
pengadaan yang perlu kaji ulang;
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s  Belum meratanva kompetensi penyvedia barang dan jasa
terutama pada tenaga administrasi pengadaan barang
dan jasa.

8 Belum termanfaatkannya website Setda sebagai media
informasi online tentang produk lavanan;

9 Belum optimalnya pembinaan bagi organisasi kepemudaan,
organisasi keagamaan dan lembaga swadaya masyarakat.

Berikut ini adalah hasil analisis peluang bagi pengembangan

pclayanan Sckretariat Dacrah :

1. Adanya penyederhanaan birokrasi dan peralihan jabatan
struktural menjadi jabatan fungsional;

2. Tersedianya regulasi kebijakan pelayanan publik yang

mendukung inovasi untuk mermberikan pelayanan prima;

L

Adanya aplikasi e-Perda dan kementerian untuk membangun
sinergi dan akselerasi pembentukan produk hukum daerah
berbasis digital sesuai perkembangan aturan dari pusat;

4. Peluang diklat peningkatan kuslitas SDM;

o

Peluang untuk pengembangan pengembangan PAD masih
cukup terbuka;

6. Pembinaan kapasitas barang/jasa kepada penvedia barang
dan jasa.

Berdasarkan permasalahan dan hambatan serta peluang dan
tantangan tersebut, dapat diinventarisasi beberapa isu strategis.
Inventarisasi isu-isu strategis tahun 2024 didapatkan dari hasil
analisis kondisi internal dan ecksternal Sekretariat Daerah
Kabupaten Banjarmegara sampai dengan tahun 2023. Isu-isu
strategis ini berkaitan dengan permasalahan-permasalahan pokok
yang dihadapi, pemanfaatan potensi dan masalah keberlangsungan



pembangunan. Isu-i1su penting dalam penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah pada tahun 2024, sebagal berikut:
1. Isu terkait penyelenggaraan pemerintahan daerah
a. Budaya kerja pegawai antara lain disiplin dan inovasi pegawai
vang kurang,
b. Perubahan Peraturan ditingkat pusat vang terlalu cepat sehingga
butuh waktu bagi Pemerintah Daerah untuk menyesuaikan;
¢. Penyusunan Laporan evaluasi penyelenggaraan pemerintah
belum maksimal sehingga Pemerintah Kabupaten Banjarnegara
selalu memperoleh peringkat 5 (lima) besar dan bawah.
2. [su terkait perekonomian dan pembangunan

a. Perlambatan perekonomian daerah secara makro;

b. Ketidaksesuaian realisasi fisik kegiatan dengan target yang telah
direncanakan;

¢, Tuntutan masyarakat semakin tinggi terhadap kinerja hasil
pembangunan dan informasi pelaksanaan kegiatan pembangunan;

d. Pengadaan barang/jasa yang memenuhi standar kinerja
pengadaan e procurement bertujuan untuk meningkatkan
efektifitas, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas dalam
pengadaan barang/jasa pemerintah:

¢, Ketersediaan informasi pembangunan melalui media.

3. Isu terkait pelayanan publik dan kesejahteraan rakyat

d. Pemahaman ASN terkait gratifikasi masih kurang;

b. Belum optimalnya kordinasi terhadap penanganan masalah
kesejahteraan  sosial, kesehatan dan pemberdayaan
masyvarakat;

c. Reformasi birokrasi di lingkungan Setda;

d. Kualitas pelayanan administrasi umum, keuangan Sekretariaf
Daerah, kerumahtanggaan dan penatausahaan masih perlu
ditinghatkan.

4. Isu terkait Implementasi Reformasi Birokrasi dan Kinerja
Perangkat Daerah

e e e e
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a. Ilmplementasi Reformasi Birokrasi dan ketersediaan data
perndukung,;
b. Kinerja Perangkat Dacrah dapat dicvaluasi secara periodik

(triwulanan).

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

RKPD Tahun 2023 disusun dengan berpedoman pada arah
kebijakan dan sasaran pokok RPJPD Tahun 2005-2025 dan
mengacu pada RPIMD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023.
Berdasarkan hal tersebut, priontas arah kebijakan sesuai tugas dan
fungsi Perangkat Daerah pada tahun 2023 meliputi tiga Program
yaEity ;
1. Program Pemerintahan dan Kesra
2. Program Perckonomian dan Pembangunan
d. Program Administrasi Umum

T T s i el e i T D R e e e T —_
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2024 Kabupaten Banjarnegara

Tabel 2.4

N Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catas
Program / | “Tar- Program/ Target s
Mo Kegiatan | Lokasi Indikator get Pagu Indikatif Kegiatan/ Lokasi | Indlikator Ch. Pagu Indikatil | o .
Bub = Kinerja | Ca- |Rp. 000) Sub Kinerja e | VRp. 000] o
Kegiatan - paian Kegiatan =
{1 2 3 (4 15 15 17 L8} 18] [L (L1} (12 |
H Program Porasnimss 100 Pemerintahan Persentase
Pemerinti- pengkoardi- dan Kese- pengloardi-
han dan nasian peru- jahtersan nasian peru-
Kesejahter- musan ke- rakyat musan  ke-
gan ralyat hijakan bi- bijakar k-
dang dang
pemerinta- pEREMNLE-
han dan han clam
I Kears Kesra
1 Keg. Admin- | Kab.Ban- | Persentase | 100% 300,000,000 | Kep, Admin- Kob.Ben- GBE.522.000
isleast Taly jarnegara | fasilitasi dan istrasi Tata jarnepgara
Pemerinta- Koordinagsi Pemerintahan
han Femerina-
han dan |
. Creda
1.1 3ubr Keg. Pe- dumilah 4 dok 200000, 000 | Bub Keg. Pe- 120.522.000
natasan fd- Dokumen nelaan Ad-
ministras Hasil Penn- ministres
Pemetinta- taan Admin- Pemerninmahan
han | istrusi -
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1.2 Suhb Kewilayahan | [ dok 250000000 10, Qe 03D
Keg Pengel-
olaan Admm-
rsbrax Kewi-
tayahan
1.3 Sub Keg Jmil i dok H00,.000.000 465, (00000
Fasilitasi Dok, Hasil
Pelakeanaan fasilitasi
Citnnormi pelakaanaan
Oronomi
L Dacrah R ||
2 Keg. Fasill- Perscntaae 10075 0, D0, Ce0ED 19,744,000
tast Ker- [agilitasl ker-
jasama Dae- jasama dae- i
rah reh
2.1 Bub Keg, Jumlah o | 25.00¢.000 15000000 |
Fasilitasi Dokanmeen dok
Kuerjasarma Hasil Fasili-
Dalam Negeri taai Kerjs |
Sama
Dalam
Negen
2. f Sub Keg Sub 3 dok 5,000,000 4 T46.8590
Evaluasi Keglatan
Pelaksanaan Evaluasi
jasaTa Pelaksanaan
3, Keg. Pelaksa- Prosentnse 1005 3.220. 798600 3.220.798.600
naan Ke- ter-
bijakan Kese- Iniksananya
jahteraan kegiatan
Rakyar menial spir-
itual dan
kesejahters
gaT rAKYAL
3.1 | sub Heg, Jumlah 5 dok 3.097.936.000 ST G, 00D
Fasilitasi Dokamen
pengelolsan



Bina Mental
Spirtial

Hastll Fasili-
tasi Pengel-
olean

Bina Mental
Spiritual

Sub-

Keg, Pelaksa-
nagamn Ke-
hijakan,
Evaluasd,
dan Capaian
Kiner-
jaterkail
Kesejahter-
man Sosial

Jumlah
Dokumen
Hasll HKe-
Bijalkan,
Evaluasi,
dan Capaian
Einera
Terkait
Kesejahter-
aan Sosial
vang Melj-
puati Urusan
Sgaanl,
Trams-
Migra s,
Kesshatan,
Pem-
berdayvaan
Perempuan
dan Perlin-

dungan
Anak, Ad-
ministras
Kependuduk
an Dan Pen-
catatan Sipil,
Pem-
berdayaan
Masyarakat
dan [Desa,
Pengen-

dalian

S0, 000,000 S0.000, D0

R T e e e TR PR O T SR TR T SR |
EANCANGAN AKHER RENTA SETRA TAHLIN 2024



Penduduk
den KB

3.3

sub

Keg. Peliskoaa-
naan Ke-
bigakcan,
Evaluasi,
don Capaban
Kiner-
Jjaterkaid
Kessjahter-
aan
Masyarakat

Jumlah
Dokumen
Hasil Ke-
Bijakam,
Evaluasl,
dan Capaian
Kineda
Terkait
Keseahtar-
HAT
Masyarakat
vang Meli-
puti Urusa
kepemudaan
| dan
Olakrapa,
Pariwisata,
Pendidikan,
Kebudayasn,
Per-
pustakran,
Kearsipan,
Traniibom
Linmas

1 dok

T2.853.600]

Keg, Fasilitasi
dan Koordi-
nasi Hulkwam

Persentase
produk
hukum
daerah yang
diundangha
H?
dipublikasilk
an dan
bantuan
hukum yang

diselesaikan

T HENIA

lﬂ-ﬂ%i

414.TE0.000

Fasilitast dan
Koardirues
Hukum

Persentose
produk
hukum
deereh yang
dinndangle
n,

dipu blikasik
i dan
bantuan
hukum yang

digelezailan

L0,

72,853,600

414 Ta0.00d0
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4.1 ! Suly Keg Jumlah 230 157.500.000 | Fasilitazi Jumlah 220 157 500000
Fasilitas Prosduk Do Penyusunin Produk Dakcu-
i Penyusunan Hukum men Produk Hukum men
Produlk Daerah vang Hulwm Dperah vang
Hukevim Dhsusun Daerah Disusun
- [werah
4.2 Hub Keg. Jumlah 31 LTE.S00.000 | Fasililnsi Jumlah Gl ka- | 78, 300000
Fasilitas Kasus yeng | kasus Bantuan Kasus yang HLE
Bantusn Mendapatica Hulkeuim Mendapatkn
Hukum n Frzititesi n  Fasfitas
Banan Banituan
Hukum i Huleum o
Jumlah 4 Jumlak 4
laporan hak | lapor laporan hak | lapoma
asasi BRI asaE f
| AL MAnusia
yang yang
dimsusun disusun
4.3 Sub Keg Jumlah 20 TEF50,000 | Pendokument Jumlak 230 TR TS0 O00
Pendobumen Produlk Dracng- asian  Produl Produk Diak=
Lasian Hukam TRET Hukum dan | Hukum men
Produk den Pengeiolagn daen
Hubkurm dan Pengelolasn [rformasi Pengelolaan
Pengelolann Irfiormssd Hulkoum Informasi
Inforemasl Hulbum yang Hukum vang
Huabkowim Dicobsument Dridokument
asl | ansi
Jumlah jenis 15 Jumiah jenis 15
Bbakog Dinleu- Talen Dialeu-
PeETANLTAn men peraturan men
perundang- perundang-
undangan undengan
yang yang
L dihimpun - dihimpun .
Jumlbah 2 Jumilah 2
nk prady produk produk

RANLANGAN ARHIR RERDS SETOA TAMLIN 2004
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i kb k hiuloum ik
i deerah yang | huku daereh vangp m
| disosialisasi m disosinlisnsd
== ! lean kean R R— .
I Frogram Persentase 1.B68,450.000 1.868,450.000
Perekopomi engkoordins
an dan Fem- eian
bangunan pErumusan
kehijakan
bldang
perekonomi
an dan
pembangan
" |
| Keg. Felahsan Proseniase 100% T24.500.000 | Pelaksanzan | Proseniase 1 00% T24.500.000
aan pelaksanann Kebijakan | pelaksanaan
Kebijukan kehijakam Perekonominn leebijalcan
Perekonomia perekonmmia perekonomia |
n r untuk | o unk
pengelolasn pengelolaan
BUMD dan BUMD dan
BLLID, BLUD,
hMonev Monesy untuk
untule pengendalla
]:!ungl.-nﬂn'l.i:-u 1 dan
n dan dmstrbust
distribusi peralannmia
perekonomia mn,
fn, Tersusunnya
DErEUSUNAYA PETENCANEAN
PETENCATIAAN | dan
dan PENEAWASAN
P MR WESRIL ehonomi
ehonomi ik hecil
koo beeeil |

ARCANGAN AKHE BEMLA SETDA TAHIN 2004




1.1 Sub. Keg Jumiah & AT7.730,000 | Keordinasi, Jumlah 5] 77750041
Koordinasi, Dokumen Doku Sinkronisasi, Dokumen Doku
Sinkranisasi, Hasil 1T Monitoring Hasil men
Monitoning Koordinas:, dan  Evaluasi kaardingsi,
dan Evaduasi Sinkronisasl, Keabijmkan Sinkronisasi,
Febijakan Monitosring Peniclolasn Monitoring
Fenelolon dan BUME  danm dan
BLUMD dan | Evalugsi BLUD Evaluasi
| BLUD | Kebijakan Kebiiakan
Pengelolann Pengelolann
BUMD dan BUMD dan
BLLIL BLUD
1.2 Sub Keg. Jumlah 12 183, 750 000G | Peagendalian Jumtlak 12 | B3, 750 000
Pengendelinn Laporan Laigpoe dan Distribusi Laporen Lapora
dan Hasil &n FPerckonomian Hasil n
Mistribuasi Pengendalia Pengendalia
Perekonomia ndan n dan
n Distribusi Diatrbusi
Perelionomia | Perekonomia
i | i
.3 Sub Keg. Jumlah 4 63000000 | Perencanaan Jumiak 4 B 00000
Perencabaan Dokumen Dk dan Dokumean Dok
darn Hasil men Fengawesan Hasil FIEET
Pengawasan Perencemean Ekonomi Perencanaan
Ekoromid dan Mikro Kecil dan
Mikro Kecil Pengawasan Petignwaadt
Ekonoml Ekamiomi
eie e Mikro Eecll e =—gi-=g-s Mikro Kecil - At S|
2 Kegiatan Prosentase 1.0 89,250,000 | Pemaniauan Prosentase 100,00 £9.250.000
Pemantalan pelaksanaan (e Kebijakan pelaksanaan ¥
Kehbljakan fasilitasi dan SBumber Doy fastlitasl dan
Sumber peranEuan Alam PCImAnRUATT
Dy Alam pelaksanaan pelaksanazn
kebijakan hebijakan
Sumibser Humber
Draya Alam [rava  Alam
hidang bidang

TR s
ML A=
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| Pertanian j Fertanian

arti luas, arti haas,

periambanga pertambanga

b dan n dan

Inghungan linghurngan

hidup, hidup,

kebijakan kelijalean

pengelolaan pengelolasn

etergl dan energi dan

o Air | Air
2.1 Gub Keg. Jumiah 4 E3.000.000 | Koordinast, | damlaby 4 000,000

Koordinasi, Cokumen Dok Sinkronisasi Dokumen Dol
Sinkronisas Hasil men dan Ewaluasi Hesil men
dan Evaluasi Koordinasi, Kebijaken Koordinesi,
Kebijakar Sinkronisasi, Pertanian, Sinkronisasi,
Pertanian, darn Evaluasi Kehutnnan, dan Evaluasi
Kehutanan, | Hebijakan Kelauman dan Kebijakan
Kelsutan dan LUrusan Perikanan Urusan
Perikanan Pertaniar, Pertanian,

Pangan, Pangan,

Kehutanan, Kehutanan,

Kelautan Kelautan

dan dan
. Perikanan Perikanan —

22 Buly Keg. Jumleh & 15,750,000 | Koordinasi, Jumlah 4 15.750.000

Knordinasai, Dokumen Doku Sirkrunisasi Daloymen Dok
Birkeronisasi Haail men dan Evalussi Hagil MmEen
dan Evaluasi Koordinasi, Kebijakan Koordinasd,
Kebijakan Sinkronisasi, Pertambangs Sinkronisasi,
Pertambanga dan Evaluas n dan dan Evaluasi
n dam Kebijakan Lingkungan Kebijakan
Lingkungan Urasan Hidup Urusan
Hidup Pertambangs Pertambanga

n dan n diam

| Bumber Sumber
Dy [raya
Mineral, Mineral, l

e T e e L Y S TR TSR - e T T
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Linglungan Lingloargan
- Hidup i Hidup i
Z.4 Hub Keg Jumlah & 10.500.000 | Koordinass, Jumlah 4 10500000
Koordingsi, Dokumen Doku | Sinkronisesi Dekumen Dok
Sinkronisasi Heasil men ' dan  Bvalupsl Hasil [rIETh
dan Evaluasi Koordinas, | Kebijakan Koordinasi,
Kelijakan Sinkronisasi, Energl dan Alr Sinkmnisasi,
Energl dan dan Evaluasi ! dan Evaluasi
Air Kebijakan | Kebijakan
Urisan Urasan
Ernerg dan Energi  dan
Air Ajr
3 Kegiatan Ban- Persentase | 100% 154. 700,000 | Kegiatan Barn- Peraentase 100% 154, 700,000
Pelaksanaan | jarnegara | pelaksanaan Pelaksanasn | jarmegara | pelaksanaan
Admenistrast fasilita s Administrasi fasilitas
Fembanguna peEnyusiLnan Pembanguna pEnYUSUnAN |
i pengendalia n pengendalia I
o ; monew o, mongv
dan dan
pelaporan pelaporan
program program
pembanguna pembanguns
n n |
1.1 Sub Keg. Jumlah Lo 25.000.000 | SubKeg, Jumlah | 0 diok 25.000.000 | bel-
Fasilitasi Cokumen dok Fagilitasi Dokumern anja
Penyusunan Hasil Penyusunan Hasil pen- |
Program Fasilitas { Program Fuasilitasi ing-
Fembanguna Penyusunan Pembangana Penyusunan kaian
n Progearm r|: Pragram BDM |
Pembanguna Fembanguna dan |
n Dasrak n Daerah prna |
I mba- |
| han |
target |
diri 8
men
Jmdi

OISR T el T T T e I T L T
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Aol

3.2

Sub Kegiatan
Pengondalian
darn Evaluasi
FAriETAT
pembamgung
4]

Jumlah
Laporan
Hasil
Pengendaiia
ndan
Evaluasi
Program
Pembanginn
]

12
lapaor
an

21.000,000

Gub Kegatlan
Penpendalian
dan  Esvaluag
program
pembanguna
o

Jumlah
Laporan
Hasil
Pengendalia
n dan
Evaluasi

Program
Pembanguna
n

12
lapoma

21,0000

—

e

Tam-
ba-
han
byl
anja
hong-
-
T
Muira-
HuIm-
Tep

MOTIE

AFPBD
dan
hoin-
Ter-
nm
pen
dulos

mg
pelak
CHRT]
kegiat

Up-
Erade
/pen-
imge-
katan

ajitnm
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= e
| likasi
| 8IPO
| K

3.3 | Sub Kegiatan Jumlah L4 50,000,000 | Sub Keguatan Jumiah 14 50,000,000 |
Pengelalaan | Laparan lapar Pengetolaan Laporan lapora
Evaluas dan { Hasil arn Evaluasi dan Hasil n
Pelaporan | Pengelobann Pelaporan Pengebolaat
ProgTarm ' Evaluasl dan PTRETRT Ewaluasi dan
prem banguna | pelaporan pembangung pelaporan
n pelaksanaan n pelaksanann

PTOETRIT progrim
perban g pembanguns
n n

5 Keg. Pengelol Presentase OB 900,000,000 S00,000.000
HAn Pengadaarn
Pengadaan Barang dan
Boarang dan Josn mecarn
Jaga Elektronik —

4.1 Sub Keg. Jurnlah 12 500,000,000 S0, (00000 |
Pengelolaan Dokumen daok |
Pengadaan Haail
Barang dan Pengeloleen
Jasa Pengadann

Barsng dn
Jasa

4.2 Bub Keg Jumlah Fag 150000000 LE0. 000000
Pengelolann Colowmen dok
Layarman Hasil
Pengadaan Layaran |
Secara Pengadaan
Elektronik RN | a— N— o

4.3 Sub Keg, Jumlah 100 250.000.000 250.000.000
Pembinaan Orang yeng Org
dan Advolkasi Mergikuti
Pengadasn Pemblraan

dan

AR ANGAN ARHT BEA
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Bara ng dan Advaleagi
Jasa Pengadaan
| Barang dan
Jass O %
I | Program Persentese | 100% |  28.122.085.323 38,121,085 323
Penunjang peningkatan
Crusin nlial evaluasi
Pemerintaha kelembagaan
n Daerah . pelaynrion
Kab/ Kot publilc dan
kE!Elﬂ (= !
[ 1 ke, | Prossntass 100% 14.008.085.323 14.008 085323
Administrasi Administrasi
Kenangan Keuangan
Pecanglkat Belkretariat
Caerah Daerab I
1 | Sub Keg Jumlah 10a T3.600 AA% 23 | T3 003 835,52
Penyvedizan Cleang Crg
Gaji dan VANE
Tunjangan Menerima
ASN Gaji  dan
Tunjangan I
ASN |
1.2 | Bub keg. Jumiah 3 dok 367.500.000 367.500.000
Pelaksanaan Dokumer |
Penstausahe Penatausaha |
an dan an dan
penguiian fve Pengujlan f |
rifikasi Verifileasi
keuangsn Keuangan
SKPD EKFD i |
1.3 | Sub keg. Jumiah Jlap 36,750,000 36,750,000 l
Koordinasi Laparan
PemyusUnan
| Laporan Bulanan
| Keunngan Triwulanan,
| Bulanan, T | Semesteran |

ROP ORGSO ARCH IR TR, SETDA TAHLUIN S
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wiila § Serme SEPD dan
sler Laporan
Hoordinasi
Penyusunen
Laporan
Keuangan
Bulenan  Tri
wulanan3e
LT
SHPD
2 Keg. Peracntage 1002 52.500.000 52,500,000
Administras pemenuhan
Kepogawaisan layanan
Peranglat edministrasi
Daerah Kepopawaiat
Sapdn
2.1 Bub keg, Jurrilak | dok 26,250,000 2. 250000
Pendaiaan Dolumsn
dan Pendataan
Pengolahan dan
Administrasi Pengolahan
Kepegawaian Administrasi
- Kepegawaian
2.2 Bub Keg. Jumlah 100 26,250,000 26, 250,000
Poningharan Pegawad Crrang
sarane dan Berdasarkan
prosarmns Tugss dan
digiplin Fungsi yang
PEgawai BMengilou
Pendidikan
dan
Pelatthan ..o
8 Kegiatan Preseritase 10074 4.572.750.000 4.572.750.000
Administrasi pemenithan
Umum kebuluhan
Perangkar pelayvanan
Daerah

ARl ANGAN ARHIR RE NI SETTA TAHUMN 2024




dan jasa
o kantonr
3.1 Sub Keg, Jumlah 68.250.000  RR.250.000
I-"°E|.‘|:,r¢|;|"|ﬂ.al'l. - Paleet
komponen Eomposen
inslalas [nstalasilistr 1
listriky pener ik/Penerang | paket
BTLRALL an
hangum.n Enrl.gunn.n
kantor Kantar
yang
e Disediakan
3.2 Sub keg, Jumlah | 157,500,000 | 5T 500000
Penyedizan Paket paket
peralatan Peralatan
dan dan
peclenghapan Perlengkaoes
kantar n
L Sub Keg, Jumilah 1 S2.500.000 52 500000
Penyediaan Paket pakes
alat ramah Peralatan
tangga Rumah
Tangga yang
Drisediakan
3.4 Sub Keg Jumiah 1 3282 000.000 3 2R 00.000
Penyedipan Paket ptket
bahan Bahan
logpietik Logistik
kantar Kantor
YRNE
Disediakan s I
a5 Sub Keg. Jumlah 1 TR, 730,000 & TS000
Penvediaan Paleat paket
barang Barang
cetakan dan Cetakan dan
| penggendaan Penggandea .

RAMCAMGAN AKMIE JEN]A 5




Disedisks
In
d.6 Gub Keg Jumlah 3 lap 333.750.000 833 750000
Fasilitasi Laporen
Kunjungan | Fasilitasi
Temu - Runjungan
Tamu
4 Keg. Pengada Terlayaninya | 100% 1.441,250.000 1.441.250.000
an Barang Kebutuhan
Milik Digerah Peralatarn
preEnunjang dan
wrusan perlengkapa
pemerintaha n pada
n daecrah Rumah
Jabatan damn |
Sekretariat
4.1 Sub Keg, | Jumilnh &0 619, 750.000 f 19,730,000
Pengadann Paket Mebel unit
Mehe] rang
Diisedinbean
4.3 Bub keg. Jumlak Unit 5 B21.500.000 B21_500.000
Pengadaan Peralatan unit
Peralatan dan Mesin
dan Mesin Lainnye
Lainnya YEg
= Disediakan
5 Keg Panyedia Pressmtane 100%
| an.Jasa terpenuhiny
Penunjang a jesa kantor
Urusan
Pemerintaha
" n Dagrah .
al Sub Keg. Jumlah 12 lap BALLO00,000 B30, 000, D00
Peryediaan Laporan
| Jasa Fenyediaan
| Komunilasi, Jamm

EANCAMGAN AKHIR REMIS SET A TAHLIN 2074




Surmbisr Eomunikae, |
Dave Air dan Sumber
Lastrik Diaya Air dan
Listrik vang |
Disedialean - : :
Sulb Keg. Jumiak 12 lap A&7 .200.000 36T, 500000
Penyediman Laporan
Jasa Penyedinen
Poralatan Jaga
fan Peralatan
Pertengicapan dan
Kantor Perkngkaps
n Kantor
Yatg
Disediakan . _
Sub Keg. Jumlah 26 lap | 2.625.000.000 - 2.625.000.000 |
F‘E’J}rﬂdiﬂﬂﬂ L‘P;pnqn | |
Satm Penyvediaan I
Pelayanan Jama
Umnum Pelayanan
Kantor Umum
Kantor vang
- Dizsediakaty =
K. Terlayaninys | 100% 1.837.500.000 1,837, 500.000
Pemelihamaa Eebutuhan
n Barong Jasa
Milile Daernh Pemeliharaa
Penunjang fn Barang
Urusan Milik Daerah
Pemerintaha | Penunjang
n Daerah pada Rumah
Difas dan
Selretariat T Py | TR
Sub Keg. Jumlah f unit 525.000.000 - 525.004.000
Penyediaan Kendaraan
Jasa Perorangan
pematiheres | Diimaa atau

RAMNUARNCARN MM TENLAE SETDA TAHLIK 034 -
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n, bimya HKendaraan I
pemaliharas Dinas
n dan pajak Jabatan
kendarsan YRR
Pefarangan UEPELH']B.T'H
dinas amEu dan
kendarsan - difbavarkan
dinas | Pajaknya
abotan . e
6.1 Sub Keg. Jumlak 33 472500, 000 472,500,000
Penyediaan Kendaman unit
jmsa Crnas
pemeliharag Cperasional
| n; Haya atau
|.'|-E!I1:1.E|E|:'lﬂ.|!'E.E. La_pa:[ga_n
n dan pajak yVang
dan Drpelihara
perizinan iy
kendarmar dibayarkan
dinas Pajak dan
aperasiom) Perizinannya
atau
| 'BPANEAN e e
e Bub Keg. Jumlah 15 53,300,000 52 500,000
| Pemeliharas Mebel yvang unit
- n Mebel Dipelthare
G4 Suly Keg, Jumiah 3 it ReRR R PR ] E05. 000,000
Pemeliharam Peralatarn
i peralatan den Mesin
dan mesin Lainnya
lainnya YEIE
B.5 Sub Keg. Jumlah 3 unit 420,000 05HD 420,000,000
Pemeliharaa Cedung
n/ Rehabilita Kantor dan
gi Credung Bangunan
| Kantos dan __| Lainoya



bangunan YERE
latneya Dipelihare /D
i irchabilitasi
Gk Sub Keg Jumlah 20 262 500,000 262,500,000
Femeliharas Sarang dan umit
i/ Rehabilia Prasarana
8l Sormne Pendukung
dan Cedung
Prasarana Kantor atau
Pendukung Bangunan
Gedung Lainnya
Kantoer dan VRO
bangunan Dipelihara /D
lainnya irehabdbasi " = 5
il Keg. Prosentase 100 035,000,000 G5 000000
Administrast pemcnuhan
K gin kebutuhan
Crperasional kevangan
KDH dan dan Sarana
Waldil KDH prasarani
Kepala dan
Wakil Kepala
Lagrah -
7.1 Sub Keg. Jumiah 2 10E 00 () FO5. 000,040
Penyediaan Chang gy
G dan AL biln
Tunjangan Menerimi
KDH dan Gaji  dan
Walkil KDH Tunjengan
Kepals
Daerah  dan
Wakil
Hepala
Daerak . |
T2 EBub Keg. Jumlah 1 10 SO0, OO 105,000 00
Penyvediaan Pkt paleet
Pakiian Pakaian - .
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dinas dan -'—!'-El_ﬁaa dan |
atribut KDH Atmbat
dan wakil Kelenghapan
KDOH Kepala
Dacrah dan
Wakil
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Berdasarkan rancangan awal RKPD Tahun 2024, terdapat
beberapa hal yang menjadi catatan vaitu:

L. Mewujudkan organisaasi perangkat dacrah yang tepat fungsi
dan tepat ukuran paska penyvederhanaan birokrasi;

2. Meningkatnya kinerja instansi pemerintah dan implementasi
reformasi birokrasi sempai dengan unit kerja;

3. Monitoring kegiatan pembangunan perlu ditingkatkan;

4. Penyusunan Dokumen dan expos program pembangunan
Daerah secara lengkap;

3. Untuk segera menyvusun Raperda Penyertaan Modal dan
Perubahan Kelembagaan BUMD, serta menyelenggarakan
seleksi 2[dua) Dewan Pengawas BUMD:;

6. Kebyakan Perekonomian diarahkan pada Pameran UMKM fisik
dan Virtual, Implementasi digitalisasi UMK, data profil potensi
pertambangan, LH, Sumber daya energi dan air untuk
penvusunan rekomendasi kebijakan.

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Berdasarkan musrenbang kecamatan dan forum konsultasi
publik telah disampaikan usulan program dan kegiatan masyarakat
melalui aplikasi SIPD. Usulan program/kegiatan/sub kegiatan
tersebut diselaraskan dengan isu-isu penting penyvelenggaraan
tugas pokok dan fungsi Perangkat Dacrah. Usulan program dan
Kegiatan scbhagal berikut:

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2023 Kabupaten Banjarnegara
Program /kegiatan / | Indikator | Besaran/
Mo p
sub kegiatan il Kinerja Volume

Catatan

NIHIL




2.6. Penelaahan Usulan Pokok-Pokok Pikiran DPRD
Berdasarkan hasil reses anggota DPRD, melalui aplikasi SIPD
telah disampaikan wusulan program dan kegiatan. Usulan
program / kegiatan/sub kegiatan tersebut diselaraskan dengan isu-
1Isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah. Usulan program dan kegiatan sebagai berikut:

Tabel 2.6
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2023 Kabupaten Banjarnegara

No F‘r-:-g:ra.m,.-'kggua.lan,.-’ Lokasi [m#ﬂr.a!m‘ Besaran/ Validasi
sub kegiatan Kinerja Volume
| |
| NIHIL o
— |
|

“
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BAE III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGHAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tenlang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional mengamanatkan agar
perencanaan pembangunan di dacrah merupakan satu kesatuan
integral dengan perencanaan pembangunan nasional Tema dan
prioritas pembangunan daerah harus mengacu pada tema dan
prioritas pembangunan nasional serta program strategis nasional
yang tertuang dalam Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020
tentang REJMN 2020-2024,

Wabah pandemi covid-19 yang melanda Indonesia di Tahun
2020 sampai dengan 2021, menjadikan hampir seluruh provinsi
mengalami  konstrakst pertumbuhan ekonomi. Hampir semua
provinst pertumbuhan ekonominya minus.

Tema Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Nasional
tahun 2024 yaitu Pemulihan Ekonomi dan Reformasi Struktural.
Perencanaan Pembangunan tahun 2024 diharapkan sebagai
momentum bangkitnya dari pandemi dengan mewujudkan
transformasi ekonomi sekaligus sebagai landasan menuju Indonesia
Maju pada 2045. Indikasi isu penting nasional tahun 2024 adalah
Pemulihan Ekonomi, Reformasi Sistem Kesehatan Nasional dan
Transformasi Ekonomi yang Inklusif,

RKEF tahun 2024 dijabarkan dalam 7 Prioritas Nasional (PN)
antara lain : PN 5.Infrastruktur untuk Ekonomi dan Pelavanan
Dasar. RKF tahun 2024 juga menetapkan sejumlah sasaran
pembangunan nasional, antara lain yakni pertumbuhan ekonomi
scbesar 5.4 - 6,0 persen, Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 5,5
- 6,2 persen, Tingkat Kemiskinan 8,5 - 9,0 persen, Rasio Gini 0,376
- 0,378, Indeks Pembangunan Manusia 73,44 — 73,48, Niai Tukar
Petani 102 - 104. Untuk mencapai sasaran terscbut, transformasi
ckonomi akan dilaskanakan secaara inklusif dan terpadu dengan
meningkatkan daya beli dan usaha. Transformasi ekonomi juga
dilakaukan dengan diversifikasi ekonomi vang dilakukan dengan



peningkatan nilai  tambah, penguatan ketahanan pangan,
pembangunan  rendah  karbon, dan peningkatan pemerataan
infrastruktur serta kualitas layanan digital.

Tema indikatif pembangunan Pemerintah Provinsi Jawa Tengah
tahun 2024 yang tercantum dalam RKPD Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2024 yaitu : * Peningkatan Perekonomian Daerah dan
Kesejahteraan Masyarakar didukung Penguatan Daya Saing
Ekonomi dan SDM”. Prioritas pembangunan Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2024 diarahkan pada penguatan pertumbuhan  dan
ketahanan eknomi  degan memperhatikan  keberlanjutann
lingkungan hidup dan pemantapan kctahanan bencana; penguatan
percepatan pengurangan kemiskinan dan pengangguran; percepatan
pemulihan dan peningkatan kualitas hidup dan kapasitas SDM
meunju SDM  berdaya saing serta pemantapan tata kelola
pemerintahan serta kondusivitas wilayah serta peningkatan
kapasitas dan ketahanan fiscal daerah.

Tema kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Banjarnegara
Tahun 2024 yaitu: Penguatan terhadap cakupan pemenuhan
layanan dasar pemerintah melalui pelaksanaan urusan wajib
pelayanan dasar. Kebijakan Pembangunan Daerah Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2024 diarahkan pada "Perwujudan Optimalisasi
Pembangunan Infrastruktur Daerah sebagai Penopang Pemulihan
Ekonomi, Peningkatan Cakupan Pemenuhan Hak Dasar dan
Penguatan Daya Saing Daerah”, dengan pricritas ditujukan pada :

L. Mewujudkan masyarakat madani yang agamis, dengan
menciptakan masyarakat Banjarnegara yang berkualitas, sehat,
cerdas, produktif, kompetitif, kreatif, inovatif dan berakhlak
mulia, serta menghargai dan menerapkan nilai-nilai luhur agama
dan budaya masyarakat;

2. Mewujudkan perekonomian rakyat yang maju  dengan
mengembangkan serta memperkuat perekonomian daerah milalui
sektor pertanian yang berorientasi pada pasar, memperhatikan
kelestarian lingkungan, serta pengelolaannva melalui regulasi

yang tepat dalam mendukung penciptaan iklim investasi yang

“
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kondusif dalam rangka menciptakan kehidupan masyarakat yang
sejahtera, aman dan damai;

3. Mewujudkan Tata Kelola pemerintahan yang baik (good
governance] dalam kehidupan pelitik vang demokratis dan
bertanggungjawab;

4. Mewujudkan kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana dasar,
Target makro tahun 2024 dalam RPD Kabupaten Banjarnegara
vaitu:

a. Pertumbuhan ekonomi sebesar 4,5% - 5,5%

b. Inflasi 3% £ 1%
c. PDRB Per Kapita = 21,5 juta rupiah
d. Penduduk miskin 15,64% - 14,46%

c. Pengangguranterbuka < 5%
f. IPM 68%

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Sekretariat Daerah

Kabupaten Banjarnegara
Dengan telah berakhirnya masa perencanaan dalam Renstra
2017 - 2022 dan belum disusunnya dokumen perencanaan
jangka menengah untuk periode berikutnya, maka dalam
penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten
Banjarnegara mengacu pada Rencana Pembangunan Daerah
(RPD) Kabupaten Banjamegara Tahun 2023 — 2026,

Tujuan dan sasaran Rencana Kerja Sekretariat
Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2024 dirumuskan
schagai berikui:

3.2.1. Tujuan

1. Meningkainya Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah:
2. Meningkatkan kulitas pelayansn publik,

“
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3.2.2. Sasaran
Sasaran merupakan bagian yang integral dalam proses

perencanaan strategis, sehingga harmis disusun secara konsisten dengan
perumusan Visi, Misi, dan Tujuan. Dalam upayva untuk mewujudkan
tujuan, maka Sasaran vyang akan dicapai adalah sebagaimana dalam
tabel berikut :

Tabel 3.2. Sasaran Sekretariat Daerah Kabupaten Banjarnegara

Tahun 2024
No | SBasaran Strategis  Indikator Kinerja Satuan il}:ml
| 1 -2 | K 4 5
1. | Meningkatnya Skor LPPD Angka 3.31
Kinerja  dan | Kabupaten '
A | sojarmer |
gy s |
D Bttt | Nilai SAKIP Setda ht';gl-;a 67 |
Dzerah Persentase ¥ 5
Peningkatan I |
Penggunaan Produk |
Dalam Neger] |
2, | Meningkatnya Indeks Kepuasan | Angka B4 .44

$r¢kt1ﬁta5 df{-“ Masvarakat ([KM
TANSPErans: ;

Pelayanan Setda)
Publik

3.3 Program dan Kegiatan

Sasaran dan Program Kegiatan pada Sekretariat Daerah ada pada

Tabel 3.3, berikurt :
No Sasaran
Perangkat

Daerah
1. | Meningkatnya Program  Pemerintahan dan Kesra,
Kinerja dan Kegiatan:
Akuntabilitas 1) Administrasi Tata Pemerintahan, Sub
Penyelenggaraan Regiatan ¢

Nama Program/Kegiatan/Sub Kegiatan |

Pemerintahan a. Penataan Administrasi Pemerintahan

Daerah b. Pengelolaan Administrasi Kewilayahan




No  Sasaran Nama Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
| Perangkat

c. Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi
‘ Daerah
2} Fasilitasi HKerja Sama Daerah, Sub
Kegiatan ;
a. Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri
b. Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama
3} Fasilitasi dan Koordinasi Hukum, Sub |

Kegiatan .
a. Fasibitasi Penyusunan Produlk Hukum

Daerah '
b. Fasilitasi Bantuan Hukum

¢. Pendokumentasian Produk Hukum
dan Pengelolaan Informasi Hukum

4| Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan |

Rakyat, Sub Kegiatan :

a. Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental

Spiritual

b. Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan
Sosial

c. Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan

Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan
Masvarakat

Program Perekonomian dan Pembangunan,
| Kegiatan:

5) Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian,

Sub Kegiatan :

a. Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring
dan Ewvaluasi Kebijakan Pengelolaan
BUMD dan BLUD

b. Pengendalian dan Distribusi

Perelkkonomian
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Nama Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

c. Perencanaan dan Pengawasan |

Ekonomi Mikro kecil
6} Pemantauan Kebijakan Sumber Daya

Alam, Sub Kegiatan :

a. Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan  Pertanian, Kehutanan,
Kelautan, dan Perikanan |

b. Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Pertambangan dan
Lingkungan Hidup

c. Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Energl dan Air

7) Pelaksanaan Administrasi Pembangunan,
Sub Kegatan :
a. Fasilitasi Penyusunan Program
Pembangunan
b. Pengendalian dan Evaluasi Program

Pembangunan
¢. Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan |
Pelaksanaan Pembangunan |
8) Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa,
Sub Kegiatan -
a. Pengelolaan Penpadaan Barang dan
Jasa

b. Pengelolaan Layanan Pengadaan secara
Elektronik

c. Pembinaan dan Advokasi Pengadaan

Barang dan Jasa




No | Sasaran Nama Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Perangkat
Daerah
!

e Tl:icningkam}'a | Program Penunjang Urusan I'amuini:.hnn
Efektifitas dan | Daerah Kab./Kota, Kegiatan:

Transparansi 9] Kegiatan Administrasi Keuangan
Pelayanan Publik | Perangkat Dacrah, Sub Kegiatan

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

b. Pelaksanaan Penatausahaan dan

pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
¢. Koordinasi dan penyusunan laporan |
keuangan

bulanan/triwulan, semesteran SKPD
10) Kegiatan Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah, Sub Kegiatan:
a. Peningkatan Sarana dan Prasarana
Disiplin Pegawai
b. Pendataan dan Pengolahan

Administrasi Kepegawaian
11}  Kegiatan Administrasi Umum

Perangkat Daerah, Sub Kegiatan :

a. Penvediaan Komponen Instalasi
! Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
b. Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor .
c. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
d. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
e. Penyediaan Barang Cetakan dan
| Penggandaan

| f. Fasilitasi Kunjungan Tamu |

12)  Pengadaan Barang Milikk Daerah |
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, |
Sub Kegiatan :

|
a. Pengadaan Mebel |

%
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Perangkat

Daerah

Nama Program /Kegiatan/Sub Kegiatan

b. Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya |

13) Kegiatan Penvediaan Jasa Penunjang .'
Urusan Pemerintah Daerah, Sub

Kegiatan :

a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber |
Dava Air dan Listnk

b. Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor I

c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum |
Kantor

14| Pemeliharaan barang milik daerah

penunjang urusan pemerintahan daerah,

Sub Kegiatan ;

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan |
Perorangan Dinas atau Kendaraan !

| Dinas Jabatan

-l b. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

e. Pemeliharaan Mebel

d. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnva

¢. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung

Kantor dan Bangunan Lainnya
. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
. Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
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No Sasaran

Nama Program/Kegiatan/Sub Kegiatan |

13) I:i.'.l:giﬂ.l.s.n Administrasi Keuangan dan
Operasional Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah, Sub Kegiatan :

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala
Daerah dan Walkial KDH

b. Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut
Kelengkapan Kepala dan Wakil KDH

c. Pelaksanaan Medical Check Up Kepala
Daerah dan Wakil KDDH

d. Penyediaan Dana Penunjang
Operasional Kepala Daerah dan Wakil
KDH

16) Kegiatan  Fasilitasi  Kerumahtangpaan '
Setda, Sub Kegiatan :
a. Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga I
KDH |
b. Penyvediaan Kebutuhan Wakil KDH !
¢. Penyediaan Kebutuhan RT Setda
17) Kegiatan  Protokol dan  Komunikasi
Pimpinan, Sub Kegiatan :
&a. Fasilhitasi Keprotololan
b. Fasilitasi Komunikasi Pimpinan
¢. Pendokumentasian Tugas Pimpinan

18) Kegiatan Penataan Organisasi, Sub
Kegiatan :

a. Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis
Jabatan |

b. Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata |
Laksana

c. Peningkatan Kinerja dan Reformasi
Birokrasi
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGHAT DAERAH

Program pada perangkat daerah merupakan program prioritas dalam

Hencana Pembangunan Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2023 -

2026. Rencana program prioritas beserta indikator keluaran program

sebagaimana tercantum dalam RPJMD selanjutnya dijabarkan ke dalam

program, kegiatan dan sub kegiatan,

Program dan kegiatan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten

Banjarnegara Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat bertujuan
mewujudkan pemerintahan yang akuntabel, meningkatnva pelayanan
terhadap penduduk miskin, meningkatnya sarana dan prasarana
ibadah.

Program didukung dengan kegiatan : Administrasi Pemerintahan,
Fasilitasi Kerjasama Daerah, Fasilitasi Koordinasi Hukum dan
Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat.

Program Perekonomian dan Pembangunan

Program Perckonomian dan Pembangunan bertujuan : meningkatkan
koordinasi dalam rangka meningkatkan perekonomian daerah vang
berdaya saing, efektif dan efesien melalui pengembangan produksi,
ndustri, perdagangan, koperasi dan UMKM; meningkatkan
Pendapatan Asli Daerah dari pengelolaan kekayaan daerah yang
dipisahkan; meningkatkan koordinasi pelaksanaan kegiatan
penyusunan dan pengendalian program, evaluasi dan laporan yang
tepat waktu, tepat mutu dan tepat sasaran serta pengadaan barang
dan jasa melaluil LPSE.

Program Perekonomian dan Pembangunan didukung dengan Kegiatan
Pelaksanaan Kebijjakan Perekonomian, Pemantauan Kebijakan
Sumber Daya Alam, Pelaksanaan Administrasi Pembangunan dan
Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
bertujuan : Meningkatkan kinerja apatur pemerintah daerah vang
kompeten melalui mekanisme kerja/prosedur yang transparan, efisien
dan efektif serta mewujudkan organisasi perangkat daerah yang tepat
fungsi dan tepat wukuran; Meningkatkan kualitas pelayanan
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administrasi perkantoran serta sarana dan prasarana kerja; serta
Mevwujudkan pengelolaan keuangan yang transparan dan akuntabel.
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota
didukung dengan kegiatan Penataan Organisasi, Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah, Administras: Umum Perangkat Daerah,
Pengadaan Barang Milik Daerah Penumang Urusan Pemerintah
Daerah, Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah, Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan
Walkil Kepala Daerah.

Secara rinci rencana kerja dan pendanaan Sekretariat Dacrah tahun 2024
dan prakiraan maju tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 4.1.



AAMNCANGAN AKHIA AENCAMA KERJA ORGAMISAS| PERANGKAT DAERAH [(REHJA OFD)
SEKRETARIAT DAERAH KEAR. BANJARMEGARS

TAHUM 2024
T — ~
T LA W AL REHT AR
unAN, B o | TABMET g | MAKRAL GAFAIN EIMERLS AN SERASKILE FENDARAAN . -
. KERATAH (BUE IR A { I FEDOOL | popy |y, gpg | TAADET REGLLL [ Fmanmws e | PERAHALO JANAD
KEJMTAN BEHETRA 2P0 TaHUN TARDET
e ] e | MU s e i PR RCLATT (Bg) LEAASH SR AN - TRRGET | PAGU REIATIF (g
| WABDHAL | maERAH
2 B ] 1 ] r § L k1] 1 12 - | a 1E ALl L
| BaduaN PEARINTARAY L Y SR SR L T ) : bR ]
F ; *
UL PR BTA A T HS
a0 SENRETSAILY DENRE 10 B G | ARLLOON 33 63
AL ns FROBAL - F | . 1308 B 5001 4 Pl
HAR DAR !
KESRIA-TEAALY
RAKYAT
antgegl Afeiim Te | BT B TN = 3 ; S T ASTUDON] ] 0 | EURCHRM PERARH B TAHAR
Famarnishan |
- L - S N Y S N P — 4
A ikaom Peosinan Afmirive | Persrraaian |
s Dgsemian Hagi 4 Barirran BT O 3 | B | reraapami | - : x WO | BACEN PEMENTAHER |
Manaine Aimaw e Hcénia 5L DR ERA N
5 Eard PAry
B maly
Gpre o Eaa flawm
Eiky,
Rarjwragars
SerTa
ERCEVELY.
| | | Fara mmr e
A 2 o ae eS—— = . o = ] —
Spmiah Dl Hegd 1 Cickurssn FILOETIO0N0 | Ang PEROARATAY | - : WOLO0300 21 | BACIEK PEVBARTAHAR
5 AR VR i L A RS
Sk 12" ]
ERARIRE,
| Sarva KaFlimin
L A58 00 Fiinay Agiiibrans Cizszrd Canns
s ovy e Want Y- — FRAAS3 3800 | Kun PR REABAT R BB B 0 B | ELADIRLK I TR HAR
Fawilarn Pealxa-ae BTt ALY DAERAH
Jwrorn Dusah gl ani
ST KD i
| 4000 504 ET L — ' o2 ; E . | SEEONOLE | BADN PEMER NTAHAR
A0 30 Fd il el Baira Daan baget
Il'ﬂﬂ'lmi'_ ) Do sae IEEA I B | Kab FEHDAPETAR | | 38 P00 BD | BAGRK FEMEIRTAHAN
FRiSa K Sar Gl | By g%mw
Fegar EarjaTagain. i
| Sarrim Ko Uwas
wodt i iekal i Faliansan K Sare
P ' Fp— L 1500000 | Ker [renparsmac [- - |- 3020000000 | Bamik FENETRTARRA
[T S Y TEFEE R T BnrjaTagara A5LI DAEEAL
o bt | SarmLa | PA
. |
1'_ Eormis KaDuan |
TR 7 1 T T R T R T T R L S [E7e
S| e ke L R R v B R (R P T . b

FRAMCANGAMN AKHIR AENJA SETDA TAHURN 2024 126



S [ — e
TARGET | AL CRPLAE TN, DA DA MG FEHE A HARR
UNUSAN, PROGRAM | | MORATGR PRCORAU/ | akWR | PERCSAE | o il TR T e Y
e v TRt s | SENsGED AN PRIGAT, BAHAAAH - PEHA SO LW
iy KEGIATAN REHETRA | gy OPSTAHUN | TaAGEY s
A EHLK Pt anma PAGL WOKATIF (Rg| LAk EAMIRER faus ThAGET Padi: KA TH [Rg)
BADCHAL | DULERLS
i 1 4 | | ¥ B [ il n " 1 i 14 | L
3 LHELR HELTHE D
LIMLISA N PO BT R -
AL REERFTARAT D& A& R 738 DL LD TR AR B
A A AL . = K MATILID | {- ARARL
FEVERNTAHAN Do :
EIDE |
REKYRT |
AT1L0EF 03 L —— i . [ 20 TIR R B 3080 Spone | BACAM HUSIM
i i | L . =
AQNmE g il s iy Procius, W [asun
arrlat Pragek Lisk ! = 'ARA00E BT | Kas PERDAPAThY PEETIE SRR 00 | BN HURIRA |
Daaa pavg e Diokra T Rasmrogern | AELDAERAH
i oAy |
T,
| | | Sarun FalCema |
AFigr iR Fumiliml Bngyr b ]
damin K jung | 3l Epma TEL SR S 0 | B TRA 1B E24000 B0 | ANCHRK HHIEL |
FEtm Sarjbnegiie, | ASL]CHENAH
Antir Mg SarrLin TRAT
Sarmu KaiTinsa | |
ol mamm P medasian Proul Hubum das
Pangaiclaar fzrraei K
RN Pk Hobun g | ﬂ T4TRLEREEE ) MaEn, wﬁn B T AEL | EAal ey
Mydiye paop Didomanie [ B IPALT
Fcermais
| Sartui KalCuan
o e AR B : B |
L LRSI FEHLLLI M LEE T BN RN T
4 BOXARTARAT BAESSH 2857 ML TR T
abiH PROGRLM s 3 SERE R RO - 3T AB BRI
PEVERIFTRHAN DAK | [
WEAE R TERLEY |
RACYRT I
i oA [T I o 1087718 8000 14T IMAEEE | BATRN KSR
Hass|i=drnas Makw i | | | | ]
LR - Faiftm Rirgpcians -2 Barw Goiu
-y -
samiar Doéaman b | ' | 7 otren LB 00 | el PERDARATAR | ey rp———
Fenlipn Paigd s B-m Daarvagarn. RSL| DAERAK
Marem SR | Lamay [P
I e Benas Kakwn . I
R R b nrmar Rabymion Evmus it Ca8 ey Wi Teret Pevape ianan Szeal
FARNCANGAMN AKHIFE RENJA SETDA TAHLIM 224 157



RARMNCANGAN AKHIF AENJA SETDA TAHUN 2024

i

| ' P IA KN B RERCAAL
PR | BT - : TRAGET | o ey | FHAMRAL CAPALL RERL BAK CENERTNCA BIRDAUAAN TaHUY 2225
| KiaE URLGAK | PRGGALN: | MIOSCATOM PROGRAN ot AP RN KELOAPDE BERLHC LT AL
WEAL TN ¢ HEDMTRY | ik PERIILE TARGET AERLS T
N REGRAT AN AERSTAA | M STE | CokD TAHN | TamaEr | FRICRITAR BARARAY AR HOOUHA JAVAS
HEOETAH oRp | TAHUN 2z a3 tres | PAGURSIKATI |Rg) LOKAS! ELVEES [LAdL TARGET | PG BELETIF gl
d "-.-m ml
] El F 5 ] T ] ] 19 i 12 13 & 14 e i ar |
P — | T Doy AT dGR N G | Fa PEUDAPATAY I 000.008.081,0 | BAZIAN KEFRA, '
- e, Pt fis I [ TR AL DARRAH "
Capmant FOPuaEn T | -'*l:rm“ AL
| N e |
Kmmmruian,
mlﬁl‘m |
dan Pavincungen Aras,
) |
L B L S
[ L 5 I
P s NH | |
LN 200 P pas Letisar, Daves. dat Capaas Hren Tetal Kapsshts s Waspwska o
{ T —— | I'a Dakirnen ERIERN | Wi PEMIEPATAN | | AHLD0T 008 0 | BAZILAR KERAA
Evaan’, g Wonasogra KO0 DNERKH
b Mowria TRl | Berran LT
Eemdrvidar i
mm’lﬁu'l Bermcn Kelleca
%
Fipiriean, fosiboe Limas
- e T - - T ——— - -
BAGANPEACKOSOMANDAKBUMBES DAYAALAM s fi o e e e R e ] s
& LAEHIR TS Lt
LSRN FEVER NTAHAN -
40 SEIRETARILY BAERAH TR B0 I BS54 0 e 0
waim PR AR i i I 7m0 bl
- PEARE oM UL DR B0 E83 £09 0 |
| FEASARTAHAN
| ni s ze Fpigpa e Sbomkoan I- - | [ ETH L T EOOLIHLID | BADKYN PRGN
| T i | I | DM BT (Y B A
Axiaazani NP Sl Vorso400 B E ekl Debimhan Pergelolun BB 2un BLUE
s =
st Dgaeim bl | 5 Disiurngn 451 1 0 | Wi FENDAPATEN . EIINEO00 | RAGANA FE RIS ORI
A, Beivonioe d misoigatl, | A5 DEERAH | DAY RLASIES [V ALk
Ay trge ovn Evthws Aerim |
Frmafmkan Perpeadas FEniraian,
LM o L [T SamieEeilens |
ALY Frge ra b e h:llr-uhw =
e 1 [Fyr— 17H e 00| Kk PRTARATAN | . ; 202000 | RAGIN FEREHTHOAN |
Pamparcinhar g [Egsmeg Banjdrragun RS DAER A | AR BUMEER AT LA
Pampkocginiyn Laruia (L2 1]
AACETEINT |
| | Samu dpi Tata |
LRI FPerdraanaan dun Pergmmee Eonom Miks Saci
ek Chst Pt M P — ABID0L B0 | Mat | Feszamatan - R0 COROCK0 | BACLA FERERTINDM R
Ppra Bl as iy Banjavegdia, | AEL DA BLARER DAY &Lk
'hhnmﬂnm'm e Pl b o
e
| TR iy | ] |



. — 1 n [
PRGN G CAPLAE ERIERIL QLA CEHANOCE PEMOERALY FRAKTLAAN 1AL REMCA KL |
UBAK Pt | MEEATORPROOMAN | Axhm | PRsuBam H i |
Pl E— URUEAH ¢ FR3SRAN | Ny Ty T e e 0 KELEHAR PERAMSEAT D42 RAN
RN U HEGEATAR pEaETRs | MEMMA oD | TUENTOSRA T FRIORITAR EAERREM PENANQOILAD JEWAS
KEGILTAK apn | TATLH E1 prre i PR IHDRATIF (Ap) [ -] EWELIE TAKL TARGET | Paicl HOEATIF (RN
1 BARGHAL | CAERLH .E
z ] 4 E [ r X a AL T il T a i5 ¥ ] 17
AL T s, — R | PSSR BEED | BN PERERTWINIAN
Romn Ndpa bar | { | B ELBSRIR QA L
&5 bz a0 [ s bk ¥ W daa P o
Al Poidrian Hagl 4 Brisrna A0 | Rab PEMCAPATA |- | & 2 | GO0 ELED | RAGIAN PERERGHOMIEY
Skl den Barjrmagem, | ARLIGAERAR [ | AN ELRIEER DAY, LA
E bl (Vbiaiat Cracst 1 Seri JFALY
Parianan, RRCEFRM
Eabamnan, [LL Survgl M [lsem
Peshignan
ot g i Mo, T |
Adng l |
RESEUERC T Fozriiamil Srimcian car Gy Febiaha Foilatbargin dar Lrgiengas Hioks y - R
wTHEY Db R f & [hobLsgn 1L 952 BB 00 | Ak FERICEPATAN N | P00 | LA PCRERNIMOR AY
Sanmmagun. | AELOWERLR Db CLAJEER TLAM S, LA
E v Kaduir Lituar Sarwm it 1]
TS B, LI Faman Wai T | |
4318110433 Hirrdram, 5o ian Teihd s Asping Sy Sa s |
TRSETRHIARTIS fh | T 2 ¥ Dckrrme PENDARATAR I [ 2500 190 08 | RGN PERERDNCRIAY
Nopegiras! tvrpthan o | | O | Remrsicuis, | AiLI DAEAAH £ ELRIEEA B AL
Fenhas Folahen Ui | LT [PALH |
Evuing? dant i, Pwharinsn Fmcarmatar
Hkpean Pﬂu
Ferarghan
= = = 0 T, - E = i i 3 LE=Ra ] ol e
B L i S s mamomgm|
4 RCEIHIE L 370 DI 2K £
401 SERSETARIAT OAZAAS 11 8.000.930,00
|amm PACOAM 2 N §14 Bt ln B
i FHAEKCHTIRH DAM
PEMBAHIUHAK
4 IERIE Palmiamrunn doirealom Tk ] B28 | : 378 EODDD BT | Fubdiinng A Rl Tedo)
EELE LR 22 FiniSitas| Furpmoran Popar ey
|-‘1"_"u“"'-“'|""”ﬂ" | 71 DekaTer RSN B33 | A EERGAPRTAN A0 300 a00UR) | BRI AP S TRASI
P g B Al SARRAH FEVEEHININAY
P Pasidigu s S
anrah
| Serram KefiCean
1 A0 LI Perganelen &80 Eviliai Pagiin Pestengonn

RANCAMGAN AKHIR REMJA SETDA TAHLIN 3024



- - == = e =
I L PR | MDIKATIR PAGGAAN MEALISAS: I A A T TAHN 2025
| EODE UNLESAKR | PROGRNE . CAPALN K ELCI s SERARTKAT BAEEAH
WEATAM. Bl R, g R Hagdaan PEMARIGLNG JNEAR
HEOATAR TAHLUH 283 = AL RISECATIF (A T Fab i hEEATE oy
HAEICRAL - DIRFRAH
I I ] ] " b | w
damush Lapoogs Hagi | 19 Laggane HE 2k ) 000000 | SALRAN: SOV TS
ARz uEaE e Sl SELB AR AR
PO P Sy |
|
AFIDEOEE) | Peegaklesy Cenbal far PAMDOR PyLidrmas Prrbargunas - -
. : :
™ Lageran | S5 ATLEDOON | Kak FLODDDCDOD | ATWAM ADRB{ISTR
Pigheliiaon B oo’ da R inmum‘ i
Hila g
L] UKSLA B MO, LD i
AL LD TS ARLEEE
| Bl SERHETAFAT DA ERAH Ex 144542 530 58 1R SELEN B
angs FACORAN FERLALKG . 1 184592500 . 188852998,
UELEAY PEMERWTAHAN & i
AT
HAAUPATEA=GTA
anman Auntas Sepinasl e e BN 155 B2 S | RAGEM DRGANEAR)
Lo BT ol sapasisan Seerbagaas o AEsEE Jabdlas
24 [izigmnr [ 45 PR 100N -lI-EIﬂ-II-II m;ll-lml
Fpnpels e Kowrntaaunn
i St dasaing
= = bl i ¢
LELE LK BT Faiddan Palmyaied Fue car Trm Ly
[FT——— 4 iz EATE000 | da ' 5SRO0 | BaaN CROMARAE
A aiEEa Farmgiounr Ky ft Reder s B
A g =an LR =t ) S8 1A FFRNG | M R DR FTAT
Fargpiter Al
: ey e o - ML
L FRHDLMuHG B ASLESI D0, M) AT RIS AL
| EEEATTLHAT DAERIH I SELAEI.500,0 | LIS
{ amm FROGELM S ENUHLL N i ﬂm i g TE] FEREE
WL HAK PEMERIVT A=A
ey |
}muum |
RANCANGAN AXHIF RERL SETDA TAHUN 2024 130




S— T
o | mumarr | e | mmamRae i & PEAIKIHENS DAH KETARDKA FEHDARAR _'"mr:;'-"'-?":“
] PREATOA PRCOALM | L] CAPRIAN
KDor uRLGi o WEALTEA | RE | ronmpe | CAPARM | oA PERRATIELT HEERIH
REQETAR; SlUE WEOIATAN | meamaa S E ] ORDTAHUN ARRGET FROETHE BRRETAN FONARIGUHD AWAR
EEMATAN ) Tl LA e a3 o FNGL HOATIE (S i 1o RS DA KL TARGET BAAY REEsATIR ey
| CAERAN
g a . B P T [ A W n n o 1 4 " "
401013 D . 057 AT N P e ———
Pt i I | |
LAGE LN E )] Porpadiany Oug i54 Tos gliogpas S8
| -r-"'l-l"ﬂf:::u | m RELITTEN | deh i DAHm 3 B RS | BNEAK L
| Drargindan LT 1DAERAH
I ———ie | Eqarasd fLLT=]
el |
| Aereak Kb lnin |
e — - - ]
A5 G ead Fankamrar PpraaLs s e
Fengapii Y el Keengen 5400
| iy ommen | 13 Dohuren Inuaaneoonn | Kk PEREIREATAR ST SCOOGENN | BAGAN LU
| 1 BarirragEs AELI DRERAM
ot Veninan Sana {PAL:
Hnwwgar =R e
i | | ELLEE R BT
AL ERET Koandirus thr Ferpssgnis e Chimrgan Bulear Trinunrgn) Senatan §RED
!-i-l'"l"'l#ﬂ-'l'!*hlﬂ'l- 8 Liscian XI5 ) Kz PERDARATAK l SLTEINCRL0 | AATAN 1L
| P Trimfinam Ay AELITUERAH
1 SRR e Bavwi Feln
| Lapeue Eadvwen Wanirtalitin
| Prasm Lwr Sarrmn Kl D
MEUE R FAs s Tras i
&% lewr SO
e Adleriraras’ Saoegvesisn - LN OO0 =2 500033 5 | DACIAR LI
aoigiaiem Preaghatin S fer Srpevars Dok Frgianl .
SATERY Lid Pl A lnit H.IHII:I:-I:I.I:I:IJ_I.I:. FERIZAPATAA B BSOO00MT | BN UL
| Sandir g Fseree SENEAEE AEL I DNERRKR
i Raria PALY
ERTETILYC,
| Farus D lina
4dl f s FErOniEny A Pageu s SomniRTAn N ey Raa
I.Lrlhlmlh'unm. 2 Boasram 1300 88 | W PERARATARN B BEEBOOAD | ROkl LLdn
e Pengoster Sadninaia AdnETEiE MELI DAERAE
Rarua man|
| P
Caam He Teas
4arnnrIm Bwiaai Lo & T S B L ATE PBE ERDOT | ATt LAV
Parggual Caare=
51 B 2.ha wmr;l mias
L wearnge Bang iy =k
st Pl Krngecen | 1f BATIO0N | Gab | PEmnaparas BT5I 0T | BARRA LAY
wdiean L Fimeongat Iariv=agEs BB DNEARS
A | T
| LTI
Bprnm Ao e
LR R T Parjinl i1 Poralnin dan Peringis pas 5osse
RANCANGAN AKHIA AEMIA SETDA TAHUN 2024 ™




| W ¥
ERURAN HEA i w | TR s | AU EARAIAN KIERLIL DN KERIADKA BENTANARY FRARY Sn mmon: |
UELRA ) Pl IHOEA FRCGAAM AEHE CNPAILA FPAIAN HELTIBRGE | PSR IT DR
R ERAUCTAN B - i | WEsak 0Pl | i | [ PRDATAG BARAREY PEUNICENG WA
KBS can | AN 1k AL "‘:' | POl MEEATF (g LOKASI SUMAER NAKL TRAGET | PAby DTS [Ag
i E| 4 ] [ B T ] 1 1 1t T] 4 1 ] 1"
skt Par el g | ¥ Fuaql 1inS1598000 | - PEKIUPATAR TR S0 | BAGEN URILIV
Frrimghanon Kak pa AALIDASREH
Duwciahas [
A0 2 P eTpciant Pacdidls ) Rural Targoa. S i S
=it Psnd Parglmsn A Pas Bz Y1033 | Kea FEMDUALTAR SLENINE | BADGN LU
Mumah Tengge pang Huarsregarn [TNTaT 100 TH |
| Sarrraa ol nma
4970200 06 Porysd i Bdben Logaih Kaajn
E”Mlﬂ-wl I'!F\-!Ii AR RO | sk AFREAPATAY | | DEEA D00 000N | el LA
Fartzr pang Spsialay Eanaragan. | ABLEDWEAAH
Firran Ay
mTalE,
S Kl Dam |
CRORERT T Paryeciaan Bymeg Cotakan gon Ferggardand i
i Based Bpwoyp | | 3mamm MTESAEET | Al FEROASATAN | R ASDECOAD | AACAN LN
i din Piopancans Harjragun ASLI O&AFARE
g Bieaaiahan | Berum AN |
Meoarane, |
ER e B R ) |
EATE 2 CE DD T W
i Ligratir Pamiftan [ | 5 Lapgem 1384 BOR0N 39 | Kat, FEMDARATAK = AL A0 50 | RAGIMM URHIY
Furpsgar Tam. EanjaTaga SRL] BARRAH [
| Banreq PR
il 5,
Earvah Fie Dol
apipeam Piuriian Bararg Ml | - S I 1 . = o) =
| JET AR T =00 BN Rl LI
Pamadi=ah Dgenar. |
AN IR Sprgacuar. ilapei
hrit Pttt Maha' oy | AE it | TER BRI 00 | Kak FEWCARATAN BB TEROOLN | BAGINY LU
BirTegiin, | AL DERAH |
Barum (L]
I FATETAr |
| AuTia HeTwas I
IO 20TIE Povguionn Piruisian sy lhin (sbawg, -
i L Piaea a4 i ] 5 | EPNARTADLA | Kaki mﬁ: it S50 32808 | WAGIWA Uil
L Ladas paog EamaTagas
Camatadgn | Eunv i L=
s o Do |
it 4 Fprymrimn fu Fesunasg | 3T Paam | 15 S BN0.00 | BACEEN LML
Lvstan Parpiriyen |
|
4fmamn FerEiEnn i S TR LS, B Gusd A7 i Lari G
AANCANGAN AKHIR REMJS, SETDA TAHUN 2024 1ag




UNLISAR ¢ RISAHG TRRGET | o mam | PRAKIARAN P
e URUZAR (PROGRAM| | TOWATORPRCORAN, | &EHA CAPAILN : KELOMPOS PERAUTERT DRERAH
| wooe ERORATAN | B8 gl e M e R o — [ [r— EAZANAY FERAODUNG LKWAS
WEGIAT. arD TRHLM 3oz w3 Pl FAGU IMDEATF [Ryg| LOKRSL SUNEER Dl - TARGET | LG SDRATIF Rz
MAGEDRAL | DATR&R
1 i ] - ] ] T (] # 1] H (] L] " =5 13 e} 1
4
hUT L Pempeciaar 13 Lazcrar W 0 ) B | S PIRDARTRY MDD S50 00 | BAGAN Ry
Farunkuml, Samie Rasjaregaa | ARL| MeERdy '
Chlid A chan LI g Sevan L
, EacaEuas |
kR ]
EELRGE-8 W E] Frepadaar Jass P Sy £50 Hereng upen Ky o
st Lapcean Peyesgn 12 Lapaem L B | e | PEMDARET AN 7 S00 O0 | Eaal
Jara Perpart i | B e ABL DAERAH
ParingRanae SinEr rap | Bk | ATy
At o | Mocaemar,
: Bevum tnilllmn
AR Figae Paryrdaan 4l Poyanin Uren Ky
AT Lapgeid S realann & Lagsinr A4 SEANI Mk PEROARAAT AL RIS £ Lot | BACRAN (AL
L | BaREewgan | ASLIOAERAH
FRAN g Dirmclnhgn | Semay 154
| e b Tiiks
dnaraa rmhﬁ: 5 1 ¥am o mi TIPS 00 | SAGRAM LV
8% Pariiang
Par=ar rwmbuan Digics o |
400017 R * jana Pare s By Pemsinurmee, fer Palik Kendaoen Feomgss Beey gbe Beroenss Dires dauas
s Kz B N O | ek BERTTAIRT R A a0e EoE0D | mAGAR LRI
faroargen Diag s Namaragan | 4500 DbERak i
mmﬁw Cares (t1i1]
g REaang B reaian,
|| e Mg Elareg g b Ui
Las rmas mhhmhﬁwmrm_mmmmﬁumw
A R D T 330 A% 428 0000 | [ sEsapatan | AT EOD D00 | SAINAN LVLAY
Dosugan il Lapasgun | e | AELIDAERAH |
ﬂmu:u- Harru | PR
Fhaputat Pyjeh E LU BLAF,
Aaihadtme il Lt X CT T
o 1] AfRadhnanes | kaw. FERCILALT R . AT1909000 BE | SdGsR sl
BaTaTegLE RELIT
FaTul Al
Burrua Kl D
LRAR ST F T P b sy banel : I
e LT 15 Lk FUREIN N | Kab PEMTAPAT AR | T E e ——
Ciirara Hermrazara ET N1 TN {
Yarum [t s
Facimaisr,
407 013 R s iy PSR i il Lerern
Jmia® Pecainian gen Lisga | ||wu 1R | sah ENDARTAN AEELO0 200 B0 | BATHAN LLAAS
L Clpwcme 1 CEAAH
g Eans g
Hpoaralr, |
| e rna | |
didm prmae et da A b Gy Kk don Begamr LEerms
AANCANGAN ARHIR RENJA SETDA TAHUN 2074 133



] SIEEATTE PAcalRa | TAIJ-I.T nesusas | P sz LS ]
UUSAR  PROGAAH | [T LTTEAT] i FEALCH O BERAHOELT DNEREH
e KEATAL | EEDIATAR SUB PERICES | oy ooy | TARBET RERI FROATAE FABRHAH
KEBATAR OROTAMEN | TaanE | PN AW
EEGATEN iy TEHUH aEE P v FADU EHEATIF AL [B=21 1-1] EUSIBEN Dass FRAGET P L DA TIF (R
- HARKIHAL | DAFRAH
¥ ¥ 2 § B T B i H n e IE] il 1% L 7
it g FaA sn B vin s Mncs | e PEADAPATAN | - 4B e O 33 | BAMAN UMM
B Liipe e BT AL L CETFA
okl b T i n Saman el ]
Le L P
| FenrLin B TaEs
LERLIEE S LY FeruiturmanMenanin Banrs e Saimiee Pesdsarg Qo 0900 dil. Reg"s7 Lifreh
i : e sy . -
AR Bt dan 2214 24137 it PERCAFAT RS
i R0 L i AEP BIE QORI | BATHAY LI
ety Kast mm | Feruiy {FAm
Hajnrmr Lavwa vang EpwTEan,
B TR
arman himigins Fovgunden | - - - P B B0 I - AT 3 BN | AaREA LR
Dyseaarad Kzpeu Daieis
i Wk Kgsla Casrn
L EL ERRE ] Patwird aat Onjdwm Turjunga s Heaea Dassh iy Wakd Enpel Samih =
demint Crarg A ' T s, PENDAPATAY - 108 T EROn | RACEAN UL
Afananar Gy den OrwngTtan Busavwgn | REL| DAERRH
MLM | Herum |
nae Wi Figaa Dasiah Koarhriitar,
| Sarua tdsleEE
wrhoraium Parpmcinn P Dvss S A Lolasgbane Ko Dessh far W sepas Tas ik
dimigt Pplew PRk (558 | [ ¢ P! R0 | Mas PENEARATAN | | 108 comona se. | HAGRRK LU
= | Hagjamsgun ASL DALAAI |
AR 84 (L% Wity . Ha-ia
I sz, 1
w"’"""""' | Bamsy KsiTup |
dmnzne sl linsruaangy Wainsl Crach, L Begnila Saaus den @k Keon e Raeus
s Gty pang il [ T Dvarg ARG | KA 'wﬂﬂ'ﬂ?a =k 000N | RN L
Kapsn Sewren 2 el SR PR
Hapan S TemaTakin, |
| - TR T
LD Farysdiar: Darn Peronang Drarasonsl KEat Daaih sa Wes? Gepan Daea N
Lyl Qeany pung | i (B0 B0 B0 00 | Hak PERDARATAN |- Folel 000 30000 | AS Bk UL
el D PG | i Baranapas | AELIDAE
E“mm | Seran (LT ]
Wk M it Hetarralar,
Seras dakTuen
R
amonea Epgiayl Cenat oo 4 ETLE FTEEEE B ST0563 58 | DAGAN LN
i ey f | |
LR DELIDAN Pergmcian Kedohian Furssh Targga Sipns Cwind
AT Pkt Febukitan == B LT H1ATONE | Kk FEMDAPATAN | - | THLOOO0 B | MAGAM LR
Py Tarppa Maoad OanjETegal Al DALAAH
Dswrars pang Dhnasungs Bl (PRI
e LT
| | St Fob G |
AN IRGR Fvyied it Ktailubas Barat Targps 6 ekl Kaoas Dugih i
RARCANGAN AKHIR RERLIA SETOW TAHLIN 2024 134




1 - T I T T
PRAKTAL WU RENGCAHR |
| WLISAM | IR s ; TARAET | ey | PRANERLIE CRPELAEIHENSS DAK KERAHOKL PEROAMLAR TAHUN 553 |
[ g on umisap pRopRaN i | MEETOR TROGIAN: | A | oamann | CARUR RELOWPOK b PERAMGIAT DUERH
REUAT AN Bad HEGATSR mEusTAg | PERIADPD | noe ped ARET PRGAITES BaAAARY | PEMRNDOLRD WA
KELATAN man | TAMUH f = piic FAOURDMATIFG®) | LOKESI | SUVEGRTAGE TRROET | PADN IHOIKERF (Ra) |
UARCRIEL | DIAFASH i
: " 5 ! % P T 1 i in it 2 v i T ® i T
ke Pl e | | ¥ Pt §DON00a3 | Keg FenoamaTan | 3 E.E50T0000 | BhaM 1AM
Foniah Kual ELo, GARARH |
ﬁﬂ'l'lr:'ﬁii-- Bamas [Py |
Fesorr i, |
Earras Ke*Cmm
| aprn ez Prem oo AR Sumt Tirgga S Lk Caassh o
= P — =
| | St Paky’ Aptuise | Peap 27 P P00 | Kl FERDAPETAN - BELIFDC000| BACIR LA
| At TG S Bl s EALIDAERAN
| Cuerrh rang Deredisian FmTiN L]
| il
| | Seeraan Klal e ]
| P s e iy Proroso! dae . 3 | AMATLEEL v - - - (8 BN ) ﬂ-l-l'l-;';l.l-;l':
[ ] T l gt
R Fid S Kairsbnzie -
[ -] [Pyp— 238 y5m FEELE) | FEMDAPETAR | - » z A ' TA13.000 10900 | DACRR (RALAS
| CanSiai Magvanhahn Borjerragii. | AELIDRESAN |
T Pl = |
| (WECATERET,
! = | et aa KT
LI PR ¥ it s ) Pl
I Anan Has 15 Lapoens | AL ER FERT T I'l-l-h IW.ITI\I . # # VRSOGO B0 | BADIAR AL
FRETES { D dgnuragaca A% ICARAEH
i |3m | ERCY |
| | Seren KT |
LESRUE BT B Pk fadndan Tugm Pirrphas
| dormiah [ apooe 73 Lipui AR IELEE | ak FERELERET A s - T Hmﬂ-: LT TR T
PaTeEan
AGIAUPDNIADAAN BARAMA DA B B PREEGg a3 IR [Err
] RANI U PR P LUND 15 D00.00 .30
LR PENERNTAHAR
L154] SERAETANET DABRAH | IELEST RG] M 1180 P 2
i | danga PRIDRAA - . - RE1RST M5 - 110 BB BN
PERSEDMINIAR DLH
PR Y
| aprmm Pepeliast Fargaasn d e, NS AET 5060, &1 . . - . 1 335 BSEDOnN | MAGAY PEhaGADEAR
Hurweg o Jaan | RARKAG 28R JRZE
| 241002 0o r-q-u-u_ Furgarisan By dar s o I S
T T e . e e ——
AT Dot M | 13 Crda=ar AT4JIC 000N | Hah FEHDAPATAN | - - " LA BRI | BATAH PERGATLLAR
PO P Enninmagan B5LIDEERAN RARANG DA 1ARE
Barery csn eus v
[T
| frma Kd T
LR LT TiH] FEisea s Livan Ferguoor Sarees Dedrerd

RANCAMGAN AKHIR RENSA SETOA TAMUN 2024 135



wae URLEAH FROORAW, | MORATOR FROGRAW/ ooy TN jE
m‘"’;"l HH&H‘I’F.H""HH Rk o | FRART A | w-ﬂi‘i:
EENATAN BT TR o il FAGL IRDKATIF MBER pARE, — o — . POU MIFKATF [Ra)
o b MABOMAL | DAFRAH
a El el [ [ ] 1] | = L] "
e Dt Ml 5 13843 b0 - 0019006 | RAGAK PERBADAAN
Lamras Paugiiiid Saode g e B ok g
ankmamm Fembaap & fdezain Prmgainat Ryang dm daid
] 1o 2, PR ABO O | A 0000003 | BADNAN PERUACALN
SARAHD DAY JSSN
]
LTS Py sy A3 Doy Ti1.1 263003 [ 3 DED0E | BAOaka PRMGADMAN
Fyesbinast sam
BARLNG AN MRL
A Mazpadans
A |
|
JUMLAH T rp—— - At s |

RAMCAMNGAN ARHIR RENJA SETDA TAHUN 2024

136




BAB WV
PENUTUP

Rancangan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2023 merupakan penjabaran Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023. Renja Perangkat Daerah selanjutnya
menjadi rencana kerja operasional bagi Perangkat Daerah untulk
menjalankan programnya guna menjalankan tugas dan fungsi dalam
rangka mewujudkan sasaran pembangunan daerah tahun 2023,

Berkaitan dengan hal-hal tersebut, perlu ditetapkan kaidah-
kaidah pelaksanaan sebagai berikut:

1. Rancangan Renja Perangkat Daerah digunakan sebagai pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Perangkat
Daerah setelah Kebijakan Umum Anggaran (KUA) serta Prioritas
dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Tahun 2023 dan APBD
KRabupaten Banjarnegara Tahun 2023 disepakati.

(B

- Kerangha pendanaan dalam Rancangan Renja Perangkat Daerah
masih bersifat sementara, sehingga masih dimungkinkan terjadi
perubahan pagu yang disebabkan oleh pengurangan, penambahan,
dan pergeseran anggaran antar program, antar kegiatan maupun
antar sub kegiatan dalam kerangka penyusunan anggaran secara
terpadu dan berbasis kinerja.

3. Rancangan Renja Perangkat Daerah menjadi acuan bapi Kepala
Perangkat Daerah dan segenap jajarannya serta pemangku
kepentingan  lainnya untuk berpartisipasi dalam pelaksanaan
pembangunan, serta menjadi dasar dalam melaksanakan evaluasi
pelaksanaan pembangunan daerah.

Akhirnya, untuk mencapai target sasaran Sekretariat Daerah
Kabupaten Banjarnegara yang telah ditetapkan pada tahun 2023,
selain perlu didukung dengan program dan kegiatan Jjuga diperlukan
sinergitas melalui koordinasi lintas Unit Kerja/Perangkat Daerah.

DitetapkandiiBanjarnegara
Pada tanggal 2023
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