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KATA PENGANTAR

Dengan mengucap puji syukur kehadirat Tuhan Yang Mahan Kuasa atas
rahmat dan karuniaNya kami telah dapat menyusun Rencana Kinerja Tahunan
( RKT ) Tahun 2023 . Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) ini merupakan kewajiban
seluruh Satuan Kerja Perangkat Daerah sebagaimana tersebut dalam Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah.

Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 ini merupakan Penjabaran
dari Rencana Strategis Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Banjarnegara yang telah disesuaikan dengan Peraturan —
peraturan yang baru dengan harapan untuk menyempurnakan perencanaan yang
lebih baik dan terukur untuk pencapaian sasaran organisasi.

Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 ini sebagai wujud komitmen
Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Banjarnegara dalam rangka mengembangkan salah satu Sistim Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintahan ( SAKIP ) dengan dukungan yang diberikan segenap
Aparatur di jajaran komitmen Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi UKM
Kabupaten Banjarnegara.

Akhir kata kepada seluruh jajaran Pimpinan maupun Organisasi Perangkat
Daerah terkait senantiasa memberikan arahan dan bimbingan dalam penyusunan
SAKIP khususnya RKT ini kami ucapkan terima kasih.

Banjarnegara, Januari 2022

Plt.Kepala Dinas Perindustrian Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Banjarnegra
Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Banjarnegara
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Tien Sumarwati , S.Sos.MM
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Banjarnegara dibentuk melalui Peraturan Daerah Kabupaten
Banjarnegara Nomor 9 Tahun 2018 . Kedudukannya sebagai unit lini Kabupaten /
unsur pelaksana Pemerintah Kabupaten,berada dibawah Bupati. Adapun tugas
pokoknya adalah membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan
bidang perindustrian , perdagangan , koperasi , usaha kecil dan menengah yang
menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada
daerah.

Pada Tahun 2023 Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi UKM
Kabupaten Banjarnegara menetapkan Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) terdiri dari
16 (enam belas ) Program , 24 (dua puluh empat ) Kegiatan dan 39 ( tiga
puluh sembilan ) Sub Kegiatan. Adapun rencana capaian sasaran pada Tahun 2023
adalah sebagai berikut :

Rencana
NO Sasaran Capaisn
1 2 3
Terwujudnya industri berbahan baku dan sumber
1. daya lokal ,mandiri, berdaya saing, maju dan 100%
industri hijau
Terwujudnya iklim perdagangan yang sehat dan -
2. : 100%
berdaya saing
3. Terwujudnya pengelolaan koperasi yang lebih baik 100%
4. Mewujudkan UMKM yang berdaya saing 100%
S. Tersedianya sarana dan prasarana perkantoran 100%
menunju pelayanan administrasi perkantoran yang
memadai
Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 pada dasarnya

merupakan pedoman bagi seluruh Pejabat dilingkungan Dinas Perindustrian
Perdagangan Koperasi UKM kabupaten Banjarnegara dalam rangka melaksanakan
Tugas Pokok dan fungsinya.
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A.

BAB ]
PENDAHULUAN

Tugas dan Peran Organisasi

Dasar Hukum

Dinas Perindustrian, Perdagangan Koperasi UKM Kabupaten Banjarnegara
dibentuk melalui Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 9 Tahun
2018. Kedudukannya sebagai unsur pelaksana urusan pemerintahan bidang
perindustrian, perdagangan, koperasi usaha kecil dan menengah .Adapun
Tugas pokoknya adalah membantu Bupati dalam melaksanakan urusan
pemerintahan bidang perindustrian, perdagangan, koperasi ,usaha kecil dan
menengah yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang
ditugaskan kepada daerah.

Untuk menyelenggarakan tugas pokok dan fungsi sebagaimana
tersebut di atas Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi dan UKM
mempunyai fungsi :

a. Perumusan kebijakan di bidang Perindustrian , Perdagangan,
Pengelolaan Pasar Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah.

b. Pelaksanaan koordinasi kebijakan  bidang Perindustrian,
Perdagangan, Pengelolaan Pasar Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah.

c. Pelaksanaan kebijakan di bidang Perindustrian , Perdagangan,
Pengelolaan Pasar Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah.

d. Pembinaan dan fasilitasi kebijakan dibidang Perindustrian,
Perdagangan, Pengelolaan Pasar Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah .

e. Pemantauan , evaluasi dan  pelaporan di bidang Perindustrian,
Perdagangan, Pengelolaan Pasar , Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah.

f. Pelaksanaan fungsi kesekretariatan dinas.

Pengendalian penyelenggaraan tugas UPTD dan

Pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan,

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

5 ®

KETERKAITAN RKT DAN RENSTRA

Perencanaan kinerja adalah proses penyusunan Rencana Kerja
( Renja ) sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang tercantum
dalam Renstra ( Perencanaan Lima Tahunan ) yang akan dilaksanakan oleh
satuan organisasi / kerja melalui berbagai kegiatan tahunan. Didalam
Rencana Kerja ( Renja ) ditetapkan rencana tingkat capaian kinerja
tahunan,sasaran dan seluruh indikator kinerja kegiatan.Dokumen Renja
dijadikan dasar penyusunan dan pengajuan anggaran , karena itu
penyusunannya dilakukan sebelum anggaran baru dimulai.

Perencanaan kinerja juga merupakan tahap penting dalam
melaksanakan rencana stratejik ( renstra ) yang akan menuntun manajemen
dan seluruh anggota organisasi pada capaian kinerja yang baik maka
pelaksanaan renstra juga dapat dipantau tingkat pencapaiannya secara lebih
operasional serta dengan melihat berbagai kemungkinan dan alternatif untuk
meningkatkan dan memacu pencapaian tujuan dan sasaran organisasi
secara lebih cepat.



Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 merupakan
perencanaan kinerja kegiatan tahunan dan indikator kinerja berdasarkan
program , kebijakan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana
Stratejik.

Penyusunan dokumen Rencana Kegiatan Tahunan Tahun 2023
didasarkan pada data kegiatan / program Rencana Kerja ( Renja ) Tahun
2023. Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) ini dimaksudkan
sebagai pedoman Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Banjarnegara dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsinya juga sebagai tolok ukur kinerja kegiatan Dinas Perindustrian
Perdagangan Koperasi UKM Kabupaten Banjarnegara dalam setiap akhir
Tahun Anggaran.

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Tahunan adalah tersedianya
dokumen perencanaan sebagai pedoman dalam mengimplementasikan
program dan kegiatan dalam waktu satu tahun kedepan serta dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Perindustrian Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Banjarnegara.



Dalam rangka mencapai target indikator kinerja yang telah ditentukan , maka
ditetapkan adanya dengan tujuan,sasaran dan program sebagai berikut :

TUJUAN SASARAN PROGRAM
1 2 3

Mewujudkan koperasi | Terwujudnya industri | 1. Program Penunjang
dan usaha mikro | berbahan  baku dan Urusan
kecil dan menengah | sumber daya lokal, Pemerintahan Daerah
yang mandiri, tangguh | mandiri, berdaya saing, Kabupaten/Kota
dan berdaya saing | maju dan industri hijau Program
melalui penguatan 2. Pengendalian Izin
sektor perindustrian Usaha Industri
dan perdagangan . Kabupaten/Kota /
berperan wutama dalam Kota

perekonomian daerah

3. Program Pengelolaan

Sistem Informasi
Industri Nasional

Terwujudnya iklim
perdagangan yang sehat
dan berdaya saing

2. Standarisasi

3. Penggunaan

1. Peningkatan Sarana
Distribusi
Perdagangan

dan

Perlindungan

Konsumen

dan

Pemasaran Produk

Dalam Negeri

Terwujudnya
pengelolaan koperasi
yang lebih baik

1. Pemberdayaan Dan
Perlindungan
Koperasi

2. Program Pengawasan

Dan Pemeriksaan
Koperasi

3. Program Penilaian

Kesehatan Ksp/Usp
Koperasi

4, Program Pendidikan

Dan Latihan
Perkoperasian

Mewujudkan UMKM
yang berdaya saing

1. Program

Pemberdayaan
Usaha Menengah,
Usaha Kecil, Dan
Usaha Mikro
(Umkm)

2. Program

Pengembangan
Umkm

Meningkatnya nilai
survey kepuasan
masyarakat

Meningkatnya Nilai

Evaluasi SAKIP

1. Penunjang  Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten




BAB II
RENCANA KINERJA TAHUNAN ( RKT ) TAHUN 2023
A. TUJUAN STRATEGIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif transparan
dan akuntabel serta berorientasi hasil, Dinas Perindustrian Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah  Kabupaten Banjarnegara telah
menetapkan  target kinerja tahunan yang telah  ditetapkan dalam
Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) 2023 yang telah disesuaikan dengan
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 29 tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Instansi Pemerintah dan
Keputusan Bupati Banjarnegara Nomor 061 /947 Tahun 2012 tentang
Indikator Kinerja Utama Satuan Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Banjarnegara.

Rencana Kinerja Tahunan ( RKT) 2023 sasaran

strategis :

mempunyai tujuan ,

TUJUAN

SASARAN STRATEGIS

1

2

Mewujudkan koperasi dan usaha mikro

Terwujudnya industri berbahan

baku dan sumber daya lokal,
mandiri, berdaya saing, maju dan

kecil dan menengah yang mandiri,
tangguh dan berdaya saing  melalui

penguatan sektor perindustrian dan | industri hijau

perdagangan, berperan utama dalam | Terwujudnya iklim perdagangan

perekonomian daerah yang sehat dan berdaya saing
Terwujudnya pengelolaan
koperasi yang lebih baik
Mewujudkan UMKM yang

mandiri dan berdaya saing

Meningkatnya Nilai Survey

Kepuasan Masyarakat

Meningkatnya Nilai Evaluasi
Sakip

B. SASARAN STRATEGIS DAN IKU SERTA TARGET PROGRAM

KEGIATAN POKOK

Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 Dinas Perindustrian
Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Banjarnegara
sebagai berikut :

FORMULIR RENCANA KINERJA

Satuan Kerja : Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi UKM
Tahun Anggaran : 2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Terwujudnya industri Peningkatan daya saing sektor | 0.76
berbahan baku dan sumber industri

daya lokal, mandiri, berdaya
saing, maju dan industri hijau




Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3

Pertumbuhan industri 0.45 %
Eksport Perdagangan 5.000.000 U$

Terwujudnya iklim

perdagangan yang sehat

dan berdaya saing
Stabilitas Harga Kepokmas S %

Terwujudnya pengelolaan | Prosentase Koperasi Sehat 38 s/d 39

koperasi yang lebih baik

Mewujudkan UMKM yang | Pertumbuhan UMKM 0,97%

berdaya saing

Tersedianya sarana dan Survey Nilai kepuasan 81.16

prasarana perkantoran msayarakat

menunju pelayanan

administrasi perkantoran

yang memadai

Meningkatnya Nilai Nilai Evaluasi SAKIP 60.10

Evaluasi Sakip




C.

PROGRAM DAN KEGIATAN

Tahun 2023 Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Banjarnegara merencanakan 16 ( enam belas )
Program , 24 ( dua puluh empat ) Kegiatan dan 39 ( tiga puluh sembilan )
Sub Kegiatan dengan rincian sebagai berikut :

PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
Program Perencanaan, 1. Penyusunan Dokumen
Penunjang Urusan | Penganggaran, dan Perencanaan Perangkat Daerah
Pemerintahan Evaluasi Kinerja
Daerah Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota

Administrasi Keuangan | 1. Penyediaan Gaji dan

Perangkat Daerah Tunjangan ASN

2. Pelaksanaan
Penatausahaan dan

Pengujian /Verifikasi

Keuangan SKPD
Administrasi Analisa dan Pengembangan
Pendapatan Daerah Retribusi Daerah, serta
Kewenangan Perangkat | Penyusunan Kebijakan
Daerah Retribusi Daerah
Administrasi Pendidikan dan Pelatihan
Kepegawaian Perangkat | Pegawai Berdasarkan Tugas
Daerah dan Fungsi
Administrasi Umum 1. Penyediaan Peralatan dan
Perangkat Daerah Perlengkapan Kantor

2. Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

3. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Pengadaan Barang Pengadaan Peralatan dan
Milik Daerah Mesin Lainnya

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa 1. Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Komunikasi, Sumber Daya
Pemerintahan Daerah Air dan Listrik

2. Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Pemeliharaan Barang 1. Penyediaan Jasa
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

2. Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan

Lainnya




PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
Program Pemeriksaan dan | | pengawasan Kekuatan,
Pengawasan Dan | Pengawasan Koperasi, Kesehatan, Kemandirian
Pemeriksaan Koperasi Simpan Kot h’ .
Koperasi Pinjam/Unit Simpan B Semf
p ) SR Akuntabilitas Koperasi
Pinjam Koperasi yang Be
Wilayah Kewenangan
Keanggotaannya dalam Kabupaten/Kota
Daerah Kabupaten/ | 2. Pemeriksaan Kepatuhan
Kota Koperasi terhadap
Peraturan Perundang-
Undangan Kewenangan
Kabupaten/Kota
Program Penilaian | Penilaian Kesehatan
Kesehatan Koperasi Simpan | Pelaksanaan Penilaian
Ksp/Usp Koperasi | Pinjam/Unit  Simpan | Kesehatan KSP/USP Koperasi

Pinjam Koperasi yang
Wilayah Keanggotaanya
dalam 1 (satu) Daerah

Kewenangan Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota
Program Pendidikan dan Latihan | Peningkatan Pemahaman dan
Pendidikan Dan | Perkoperasian Bagi | Pengetahuan Perkoperasian
Latihan Koperasi yang Wilayah | serta Kapasitas dan Kompetensi
Perkoperasian Keanggotaan dalam | SDM Koperasi
Daerah
Kabupaten /Kota
Program Pemberdayaan dan | Pemberdayaan Peningkatan
Pemberdayaan Dan | Perlindungan Koperasi | Produktivitas, Nilai Tambah,
Perlindungan yang Keanggotaannya | Akses Pasar, Akses Pembiayaan,
Koperasi dalam Daerah | Penguatan Kelembagaan,
Kabupaten/Kota Penataan Manajemen,
Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha Koperasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
Program Pemberdayaan Usaha | 1. Pemberdayaan melalui
Pemberdayaan Mikro yang Dilakukan Kemitraan Usaha Mikro
Usaha Menengah, | melalui Pendataan, | 2. Fasilitasi Kemudahan
Usaha Kecil, Dan | Kemitraan, Kemudahan Perizinan Usaha Mikro
Usaha Mikro | Perizinan, Penguatan | 3 Pemberdayaan
(Umkm) Kelembagaan dan Kelembagaan Potensi dan
Koordinasi dengar‘l Para Pengembangan Usaha
Pemangku Kepentingan Mikro
PROGRAM Pengembangan Usaha | Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi
PENGEMBANGAN | Mikro dengan Orientasi | Usaha Kecil dalam
UMKM Peningkatan Skala | Pengembangan Produksi dan
Usaha Menjadi Usaha | Pengolahan, Pemasaran, SDM,
Kecil serta Desain dan Teknologi
Program Pembangunan Dan | 1. Penyediaan Sarana
Peningkatan Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan
Sarana Distribusi | Distribusi Perdagangan | 2. Fasilitasi Pengelolaan
Perdagangan Sarana Distribusi
Perdagangan
Pembinaan  Terhadap Pembinaan dan
Pengelola Sarana Pengendalian = Pengelola
Distribusi Perdagangan Sarana Distribusi
Masyarakat di Wilayah Perdagangan

Kerjanya




PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
Program Stabilisasi | Pengendalian ~ Harga, | Pemantauan Harga dan Stok
Harga Barang | dan Stok Barang | Barang Kebutuhan Pokok dan
Kebutuhan Pokok | Kebutuhan Pokok dan | Barang Penting pada Pelaku
Dan Barang | Barang  Penting  di | Usaha Distribusi Barang dalam
Penting Tingkat Pasar | 1 (satu) Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Program Pelaksanaan Metrologi | Pelaksanaan Metrologi Legal,
Pengembangan Legal, Berupa Tera, | Berupa Tera, TeraUlang
Ekspor Tera Ulang, Dan
Pengawasan
Program Pelaksanaan Promosi, | 1. Pelaksanaan Promosi
Penggunaan Dan | Pemasaran Dan Penggunaan Produk
Pemasaran Produk | Peningkatan Dalam Negeri Di Tingkat
Dalam Negeri Penggunaan Produk Kabupaten/Kota
Dalam Negeri 2. Pemasaran Dan
Peningkatan Penggunaan
Produk Dalam Negeri Di
Tingkat Kabupaten/Kota
3. Peningkatan Sistem dan
Jaringan Informasi
Perdagangan
Program Penyusunan Dan 1. Koordinasi, Sinkronisasi,
Perencanaan Dan Evaluasi Rencana Dan Pelaksanaan Kebijakan
Pembangunan Pembangunan Industri Percepatan Pengembangan,
Industri Kabupaten/Kota Penyebaran Dan
Perwilayahan Industri
2. Koordinasi, Sinkronisasi,
Dan Pelaksanaan
Pembangunan Sumber Daya
Industri
3. Koordinasi, Sinkronisasi,
Dan Pelaksanaan
Pembangunan Sarana Dan
Prasarana Industri
4. Koordinasi, Sinkronisasi,
Dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Industri Dan
Peran Serta Masyarakat
Progrgm ; PenerblFan .Izm U Raha Koordinasi Dan Sinkronisasi
Pengendalian Izin | Industri (Iui), Izin P san Perigiaai Di
JUsaha Industri | perjuasan Usaha Bidang Induséri Dalam Linglu
Kabupaten/Kota | [nqustri (Ipui), Izin R R I L e
puij, Iui, Ipui, Iuki Dan Ipki
Usaha I.{awagan Kewenangan Kabupaten/
Industri (Iuki) Dan Kota
Izin Perluasan
Kawasan Industri
(Ipki) Kewenangan
Kabupaten /Kota
Program Penyediaan Informasi | Diseminasi, Publikasi Data
Pengelolaan Sistem | Industri Untuk | Informasi Dan Analisa Industri
Informasi Industri | Informasi Industri | Kabupaten /Kota Melalui Siinas
Nasional Untuk TIui, Ipui, Iuki

Dan Ipki Kewenangan
Kabupaten /Kota




BAB III

Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 Dinas Perindustrian
Perdagangan Koperasi UKM Kabupaten Banjarnegara merupakan dokumen
Perencanaan yang sangat penting sebagai pedoman dalam mengimplementasikan
sasaran, program kegiatan dalam jangka waktu 1 ( satu ) tahun dan dalam rangka
melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Banjarnegara guna mewujudkan visi dan
misi yang telah ditetapkan.

Sebagai suatu pedoman perencanaan, maka hal ini yang paling penting atau
mendasar dalam mencapai keberhasilan semua program dan kegiatan adalah
terletak bagaimana semua hal yang telah direncanakan tersebut dilaksanakan
secara konsisten, oleh masing — masing bidang dilingkungan Dinas Perindustrian
Perdagangan Koperasi Usaha Kecil Menengah Kabupaten Banjarnegara.

Berkaitan dengan hal tersebut dengan berpedoman pada Rencana Kinerja
Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 masing - masing bidang dilingkungan Dinas
Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Banjarnegara semaksimal mungkin dapat melaksanakan secara konsisten semua
program dan kegikatan yang telah direncanakan.

Secara teknis Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 ini dijabarkan
lebih lanjut kedalam program kerja masing — masing Bidang maupun Sekretariat di
lingkungan Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Banjarnegara.

Banjarnegara, Januari 2022

Plt. Kepala Dinas Perindustrian Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Banjarnegara
Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan

/Kab.Banjamegara
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